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ه    :ل ال عاون ه وال د ف مهام ال الف قة ت لاف  ف ع اث اخ الي إلي ال ال ال ف  ه
ا   ج ل ت ة  ش ا  العل رسات  ال لاب  ل  ه  ون الال ة  عل ال اقع  ال ت  ومهارات  ل  ال علي 

امعة ال . عل    ال
ه   د (الف ق   ( ال  ف مهام  ت  ) قل وه  غ م ي و م ال ه  ال ش ام  ت اس

ة عاون اقع  )وال هارات ت ال هار ل في وم الأداء ال ع ل ال ع ل ال ا غ ال ، وجاء ال
ه  . ون ه الال عل   ال

في   ع ان ال لي لل ار ت ة لل في (اخ ئ ل الأدوات ال )      - ت هار ان ال ه لل اقة ملاح و
 ) م  هائي  ال وضعها  في  راسه  ال عة  م ن  وت  ، ه  ون الال ه  عل ال اقع  ال ت  هارات  )  ٢٨ل

 ) ه  عاون ال عه  ال ( ٢٠ال  ه  د الف عه  وال ال  ة  ٨)  ش ا  العل راسات  ال لاب  م  لاب   (
  : ع الى  ال ال  ائج  ن ف  و  ، ال  جامعه  عل  ال ا  ج ل ع  ت ائًا  إح دال  ق  ف ج  ي

ى  ب  ٠.٠٥  ≥م   س عة  رت  م ة  ال ام  الأولى  ال ف  قة  اس   قة   ال  مهام  ت
ة (  د س)  ف عة   درجات  وم ة  ال ة  ال ان ام   ال ف  قة  اس ة(   قة  ال   مهام  ت   ،)تعاون

الح  عة   ل عل   ال ه  ال عاون ار  في  ال لى   الاخ ر   ال ق اقع  ت  ل ة  ال عل ة،  ال ون ج    الإل ي
ائًا ع م   ق دال إح ى  ب  ٠.٠٥  ≥ف س عة  رت  م ة  ال ام  الأولى   ال   قة   اس

ف ة (    قة  ال  مهام   ت د س)  ف عة  درجات  وم ة  ال ة  ال ان ام   ال ف  قة  اس   مهام   ت
ه(    قة  ال الح  ،) تعاون عة  ل عل  ال ه  ال عاون ة  اقة  في   ال هار   الاداء   ملاح ر    ال ق   ل
اقع   ت ة   ال عل ة  ال ون اد مهام    .الال راسه إع ه  وق اوص ال عاون ه وال د ال مهام ال الف

ل دراسي . ا  رسات العل لاب ال ه ل  ون ة الال عل اقع ال ل ومهارات ت ال   علي ال
ة : م  اح ف ات ال ل ة ال عاون ه , ال د ة), تهام ال (الف ون ة الإل عل اقع ال . ال هار   , الأداء ال

مة :    مق
الات    الات ال   م في  هائلة  ة  مات ومعل ة  تق رة  ث ه  ن ال  الع  ه 

ثات  ي م ال ت ع ه مات و عل ض ال ث تغ هائل في ع مات، وق ح عل   وال
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ي تلع   ة؛ ال ج ل اجهة  ال ورة م ل ض عل ، الأم ال ي عل وال ي ال ل دوراً هاماً في ع
ل  رة م ق ه ال . ه عل فها في ال ة وت ي ا ال ج ل ام ال عي إلى  اس   ال لل

ة (   ل ال    ١٣، ص٢٠١٠اك ع الع  رات في م عل ع ال أح ال ) ان ال
ع ا ال ج ل الات  فهي م أهت مات و الات ت  ل مات ال عل راً لل ي تع م مات ال ة ال

عل ال ا  ج ل ت اقع ثات  م م  مات  عل ال ه  له عة  م ادر  وم الاً  أش م  تق ي  وال  ،
 . لفة ع ال   م

ات   م م خلال  مات  عل ال علي  ل  ال في  عل  ال اع  ال  ع  عل  ال إن 
في  ة  ال لة  ه وال مات  عل ال ادر  ل الهائلة  ة  ف ال ح  م  اً  ث راً  م تٌع  ح   ، ال

ل إلى ها .  ص ة ال ان   إم
اتع (   ا أك  ح ال عل ع ال يلاقي ص واسعاً م  ٤٠، ص   ٢٠٠٧ك ) أن ال

ن في   غ ي ي لاب ال عل ال ص ل ي ت ع ف ة ، وخاصة تل ال عل ات ال س ل ال ق
ع  ل م ن ا ف ران ، ون ة ذات ال قل ل ال ا ع الف ع ان وأ زمان ،  عل في أ م ال
ل مع  فاعل  ه و لا عل  قابل ال ة ح  اض ها أماك اف ت ، و امج ال ن م ب آخ ت

عل . ات ال ا في خ ار   الآخ و
) اع ان ال ت  ح ا   ١٥٧، ص  ٢٠٠٦وأك عل ل ه ت ال في ال ) علي  أه

ع ب  ل ، ي أك م ش ة في  عل ال سالة  ال ف  ة ت ان إم ال م  عل ع  ه ال ي 
ا أن ال ال  ة ،  فاعل ص ال ي ، وال ة ، والف ة وال اب ر ال ت ، وال ال

ار . ق و الاب لاب مهارات ال وال ي ل ال عل ي قات ال في ال   ل
) هال  علي   )   p 110 ،2008 ،  Halatوأضاف  ال   أن  م  غ  ال أنة 

لاب ،   عل أو ال ة لل ال اء  مات س عل ر لل ه  ونة العال ال ع  ة و مات وف معل
ا   أ ات   ًإلا أنه  ات ح اس م وض احة مع ع ال فة  ع ادة  ال ع ز ة ، ف فائ ن بلا  ق 
ها  دال ع عل ع ال .  س ة ال ل ة في ع ن ع ق وس ار ال   إلى  إه
ا اع  وه ان ال ه  ح ت عل ائج   ١٦٣  –  ١٦١، ص    ٢٠٠٦(     ما أك ) م خلال ن

امعة   ا  العل راسات  ال لاب  عة م  ها على م إلى  ما دراس صل  ، ح ت ع ش 
  :يلي
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  از مات ون عل ل علي ال أداة لل لاب لل  ام ال ة في اس لة ح اك م ه
د إلى    ي ت مات علي ال ، وال عل ادر ال ة م جع ذل إلى   ة و راس هام ال ال

ة.  عل ا ي ة ل ها ملائ عل و أك ل  لل ي أف عل علي ت رة ال م ق  ع
   ل إلى ص ه م ال ي ت لاب لل ، وال ام ال ة لاس ات ال ات اب الاس

ه .  ق أو ال ار لل لة دون إه ه مات  عل  ال
   ت  اب ن  له  ة  اع ال عائ  ال ه  وت عل  ال ع  ت ي  ال ات  ات الاس

لي   اج  ف أو ع ة أو في إن ي ا ج ها في م ل عل ي  مات ال عل ام ال واس
ي .    ج

ال ع   ور  ال ح م  ة أص ق ال مات  عل ال ادر  في م في  ع ال ار  الإنف ومع 
اجع  ال م  ي  ع د  وج مع  خاصة  عل  ال في  ة  فاعل ن  الإن ة  ش ل  ات  ات اس
ع  ال  في  ن  للإن ل  الأم ام  الاس د  ت ة  ت اذج  ن ت  إلى   دعا  ا  م ادر  وال

مة .  عل   ال
(    وت أم  م   أه   ١٤٦-١٤٥،  ص  ٢٠١١ز  م  تٌع  ال  ان مهام   (

ا تع علي    ، ت ق لل ام ال ، والاس ع ب ال ال ال ي ت الأسال ال
ال  ات  ل ع ام  ال علي  ه  اع ت لفة  م مهام  ها  ل عل  ال ل  ح ال  عل  ال

عا اف وال ة .  ملوالاس ل قة ع فة  ع   مع ال
ع (    و مي ، وداد ع ال اس ب ) إلي ان مهام ال    ٩، ص  ٢٠٠٨لا م 

  )WebQuest   ، ي ار ال ي ال ، والإ ة ، وتق ع حلات ال اتها إلي ( ال د م ) تع
ة ).  اض حلة الإف ة ، وال ا عل الاس ي ، ورحلة ال علام ال   والاس

أك   و دراسة  صا p 120 , Acun ,2014 (  ت  ف عل  لل ح  ت ال  أن مهام   (ً  
و   ال  فاعل  ال و   ، ات  ال ادل  وت مات  عل ال اء  ب في  ة  ار وال  ، ة  اق لل ة  ح
دة  ة ومهام وأدوار م احل واض ات وم ر م خلال خ ق اف   ال ق أه اصل الهادف ل ال

د في م ل ف ل .  عةل   الع
انج    دراسة  وت ) أن ت مهام ال له تأث Chyang, 2011, p 2-14  (ش

  ، قاً  م ة  م ة  مه أداء  في  ة  ار ال ح  م   ، عل  ال علي  لاب  ال ح  في  ابي  إ
معاي  ض  ها  إلى  ل  ص ال ت  ي  ال مات  عل ال ع  ل ل،  ق م  ن  الإن ات  صف ام  واس

ة،   ه از ال دة م أجل إن عل .  إلىم ه في ال له ورغ   جان إثارة ف
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ر ها فق ، بل    وت ب   تق ها علي أسل الإشارة إلى  أن مهام ال لا ي أه
ق  اً علي ت اً ح ش ي تٌع م ه ،  وال ه وتعل عل في معال مها ال ي  قة ال علي ال

عل . اف   ال   أه
م  ف :  Lipscomb , 2004 , p 38 (ل   ) ، مهام ال إلى  م

ة ال  .١   Short Term Web questمهام ق

م   تها  م اوح  ادر  وت م إلى   ل  ص ال ف  ه وت  ، ساعات  أرع  إلى   ساعة 
ا ، وغال جاعها  ها واس مات وفه عل ات   ًال ام م اس في  ئ  ال ع مع  ال ا  ه ل  ع

جاعها ،  مات واس عل ادر ال ف علي م ع ال ة  ة  ات ذه ل اج إلى  ع ال ، وهي ت
أو  لاف  والاخ ه  ال أوجه  ة  قائ  : ل  م ل   في ش م   تق ، وهي  فق  ة  واح مادة  م  وت
ة   أول حلة  م  وت  ، دة  ال لة    الأس ع  ع  ة  الإجا أو  ة  اق م أو  ق  ض  ع

. لة ال هام    لل لل
لة ال  .٢   Long Term Web questمهام 

لة    أس علي  ة  الإجا ف  ه وت ساعه  ن  ثلاث إلى   ساع  ع  س م  تها  م اوح  وت
ق م ة  ذه ات  ل ع إلى   اج  وت دة،  م ة  ه قل وال وال  ل  ل ال  : ل مة  وت  ،

ها دمج   ات ال ع ال ، و ف عامل مع م ت ، وال هارات ال عل ل ام ال اس
انات ، أو  اع ال ام ق ه م خلال اس اد  ض ح ع عل أن  اك م مادة معا ، و لل

. ات علي ال ة أو ن صف وض تق   ع
(    و ال  ال ص    ٢٠٠٤أح  علي    ٣٣،  تع  ال  مهام  ه  ات إس ان   (
  ق  :
ة )  .١ د   قة مهام ال ( الف

اس   ة ت اف   تعل ق أه ه   ل اد على  أنف ن على الاع عل رب ال ة ي و
صة   اح الف عل ت ع م ال ا ال لاب.  وفي ه انه م ال أق ة  ت اهاته وغ م راته وات مع ق
ه أو  د م ق اصة و راته ال ء ق اصة وفي ض افه ال ق أه د ل ل ف ل  عل للع لل

ه ف ع  م اله

 
 
 

  



ة  ل اع الإس ة  ة ال ل لة  د  -م ن الع  )٢٣٧ -١٨٤ (ص  ٢٠٢٤س -ال

١٨٨ 

ة )  .٢ عاون   قة مهام ال ( ال
ه ع داخل م  و ه ال ع ن مع  ل ع ن   عل ة م (ع ال  –٥عات صغ

اد٧ عة  ) أف اد  ال ع أف ل ج ك ووص ي م ف تعل ق ه ه الآخ ل ل م اع  ، و
عة .  هام والأدوار علي ال ع ال ز عة ل ل م د قائ ل   إلى  م الاتقان ، مع وج

عل    وق لل ال  اد  للاع مي  الق ل  ال ر   National Council forق

Accreditation of Teacher Education ( NCATE)  ات ال لا ة م ال ة الأم
اد إع معاي  ا  ب  ت ادة  اع و  عل  ام    ًال اس مهارات  علي  مة  ال ل  ق ة  ر ت ي  أن 

ر وم ا في ال ج ل ذج مهام ال    ال فة ن ه  Web Questب أه الأسال ال

Model   لف ة مهام  عل علي ه روس لل لة ال اء و رات علي ب الق عل  ال  ال
ادر  افة الأدوات  وال ش وداع  عل  ال ن دور  ازها و إن ة في  ل ال ن  ل بها و

ف لة   ال ة و الأس ع ق   ةال أول ع أدوات  ال لاب أولا  م ال ع تق ا و الإرشادات و
ن م ب ه علي أن  ل في تق ا أك ال ة ، ل اس اجعه ال ة ال غ ال ه  عاي و  ال

اد ة لإع ج ل خل مهام ال   ال ام وال ل ة مهارات الاس ا ا إك ادة ت عل واع ال
ر .   في ال
ة    Allan , 2007 , p46   (ال  دراسة  وأوص راسات    )، علي  أه اء م م ال إج

ناتها  وم ها  ت في  اخلة  ال ات  غ وال ال  مهام  اء  و ت  في  ال  ف  ه ت ي  ال
ل اس ذل  ة بها وم انع ت ة ال ات العقل ل ا أوصوالع عل ،  اتج ال ة      ة علي ن أه

هاف  ة .   اعل ون ة الاإل عل اقع ال ال ة  عل ات ال ة مهارات ت ال   في ت
ة مهام    Lara , 2009 , p331دراسة  لارا (     وأشارات ق فاعل ي ت ) م أنه ل

في   ة  ال اب  لاك ه  ته ودع اع لاب وم ال ة  ج ت تع علي  أن  عل   ال في  ال 
ونة ، ولعل م   ال ع  اعي ي ج إب ها ل م ة م ال وغ مات ال عل ت ال
ها  ي اص مهارات ت ة ال ون ة الال عل اقع ال ة ال عل ات ال ع أو ال ار أه ال

عل . ال ال اد   ال امج إع ي م ب اف   ع   م أه
ة   يه ون ة الإل عل اقع ال ا ال ب ال ة وأك   ه ه علها أك اتقانا وم ل

ا  ه عال ه ع ال  غ ال اجهة ال ة   في م ا له م " أه ة في الأداء، وذل ل ذج ن
ا أن ن ع أف ان عل ا  اة، ل ان ال ع ج ا ج جي ال غ ل ر ال عاص وال   لال

دة في أق وق وجه  اف ال ق الأه د إلى  ت ي ت ة ال عل ات ال ات ق والاس ال
  م  . 
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لف لاف    و أث اخ ف على  ع ال ها على  قة في سع ا ال ث  ال الي ع  ال ال 
ة   عل ال اقع  ال ت  ل ومهارات  ال ة  علي  عاون ال ه و  د الف ال  مهام  ف  ت قة 
ف مهام ال  ي ي م خلالها ت قة ال ا ، ح تٌع ال راسات العل لاب ال ه ل  ون الإل

ش اف اً م ق أه هام ال به .   علي ت لاب على أداء ال ة ال اع ، إلى  جان م عل   ال

اً  ار العام لل : ثان   : الإ
لة   ال : م

ج ة     ن ون الإل ة  عل ال اقع  ال ت  مادة  ر  ت ان  في  لة  ال اس  الاح
ف  ا م خلال ض و ذل واض عل و ه لل د وق الف اعي الف ي لا ت ة وال قل قه ال ال
لاب  ل ة  ون الال ة  عل ال اقع  ال ت   ر  مق في  ه  ل الع هارات  وال ل  ال م 

راسات ال اال ا ي ذل . عل قي وم ان ال فاض مل في ال   ح ت ان
    ة ش لاب  ف  ض اب  أس ل  ه  ا اس دراسه  م  اح  ال ه  قام  ما  اولا 

ا   ج ل م ت ت  وق  ة  ون الال ة  عل ال اقع  ال ت   ر  مق في  عل  ال
  ال الاتي :

ان الادائي         ة في ال ان ال لاب ح  ف م ال   .   ٪٤٠أ ) ض
ر م خلالها .        ي ي ال ه ال قل قه ال   ب ) ال

   ه مع اح م عق مقابلات ش ه ال قام  ا ما  د (  ثان ة   ٣ع اء ه ) م أع
  ) ده  وع ر  لاب    ٢ال ف  اب ض اس فة  ع ل عاونه  ال ة  اله اء  أع م   (

ة  عل ال اقع  ال ت   ر  مق في  عل  ال ا  ج ل ت ة  ش ا  العل راسات  ال
قابلات الاتي : ائج ال ة وق ت م ن ون   الال

لاب في حاجة ماسه الى    )أ ر أن ال ة ال اء ه ادة اع ر عام ل ال ج شع ي
لاب . ة ب ال د وق الف اعي الف لفة ت قة  م ر  ق ر ال  ت

اقع    )ب ال ت   ر  مق ر  ب ن  م ق ي  ال عاونه  ال ة  اله اء  أع ع  اج
ة +  اض ب ال ام  ( اسل له في اس ه ال قل قه ال ال ة  ون ة الال عل ال

ض   ا    Data showوللع ج ل ة ت لاب ش ه ل  د وق الف اعي الف ) انها لا ت
عل  .   ال

ة .  عل اقع ال ر ت ال ق ه ل ي ر ج قة ت ل ال ع    الام ال ي
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لة   ال : أس
الي:  ئ ال ال ال ة علي ال ة ال  للإجا عي ه   ت

ل ومهارات   - ة  علي ال عاون ه و ال د ف مهام ال الف قة ت لاف  ما أث اخ
ا ؟ راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الإل عل اقع ال   ت ال

ع ف ة : و ال ة ال لة الف ئ الأس ال ال ا ال   م ه
ل  -١ ها  اف ت اج  ال ه  ون الإل ة  عل ال اقع  ال ل   ها  اف ت اللازم  هارات  ال ما 

راسات  ها ع مهام ال  ؟لاب ال ي  ت ا وال   العل
ل مادة ت   -٢ ة  علي ت عاون ه و ال د ف مهام ال الف قة ت لاف  ما أث اخ

ا ؟  راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الاإل عل اقع ال   ال
مهارات   -٣ علي   ة  عاون ال و  ه  د الف ال  مهام  ف  ت قة  لاف  اخ أث  ت   ما 

ا ؟  راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الإل عل اقع ال   ال

  ال : فاأه
ق ما يلي : عي ا ال الي ت   ه

ا. -١ راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الإل عل اقع ال ف علي مهارات ت ال ع   ال
ل ت  -٢ ة  علي ت عاون ال ه و  د ال الف ف مهام  قة ت لاف  أث اخ اس 

ا.  راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الاإل عل اقع ال   ال
ت   -٣ ة  علي مهارات  عاون ال ه و  د الف ال  مهام  ف  ت قة  لاف  اخ أث  اس 

ا.  راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الاإل عل اقع ال   ال

ة   ال :  أه
ا يلي :  ه م الي اه   ال ال

ه . -١ د وق الف اعي الف ه وت ي ا ال ج ل اك ال ر ت ه ت ات ام إس   اس
عل   -٢ ال ة  ان إم عل  لل ق  ت عل  ال في  ة  ي ج أسال  ف  ت ورة  ض إلى  ام  الأه ه  ج ت

عل .   ه م ال ج اف ب ق الاه ل ض ف ل اتي والع   ال
امعات   -٣ ال وني  عل الإل اك ال ات ال  ة للقائ علي ت صف ي ة ج تق رؤ

قة   فة  في مع ه  ق تف ي  عل وال ة وال ال زارة  جي ب ل ال ال  اك  ة ، وم ال
اقع .   ل ، وت ال ف مهام ال على ال   ت
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ال ت مهام   -٤ فة عامة ، وفي م عل  ا ال ج ل ال ت ة في م ي رات ال ة ال اك م
تل  ب  عل  ت ة  ا  ا ق م  رات  ال ه  ه ع  ج  ي وما   ، خاصة  فة  ال 

ات.  ف   ال

ود : ح   ال
ة:  اق ال ود ال الى على ال   ال ال

ود عل   ال ا ال ج ل ه ت ا ل راسات العل لاب ال ة:    ال
ود راسي الاول م العام  ال ل ال ة: الف م   م . ٢٠١٩م / ٢٠١٨ال
ود .  ال ة ال اف ه جامعة ال  ه ال ل عل  ا ال ج ل ل ت ة: مع ان   ال
ود ال لل  ح اصة  هام ال ع ال ار علي  ة: الاق ض اصه  ال هارات ال ل علي ال

ا  ب ة  وهي :ال ون ة الإل عل ائ    –إدراج  ملف     قع ال الق اصة  هارات ال إدراج     -ال
ت  رة  -ص ي .  -إدراج  ص   إدراج  ف

ة   ال :   ع
ن هائي م (  ت ة ال فى وضعها ال ا  ٢٨ع راسات العل لاب ال ال م م   (

ة على    ان قة م عه  ز اً وت ائ اره ع ة ال ، ت اخ اف عل  ا ال ج ل ق ت
ام  أس عة ال م  ن م ، وت ى لل ة ال ع ت وف ال ش م

د (   ة علي ع د قة الف ال ها  ف ها   ٨مهام ال وت ف ام مهام ال وت لاب ، وأس  (
د (   ع ه  عاون قة ال ة علي (    ٢٠ال ال مق عه م    ٤)  ل م ن  عات وت ) م

لاب معا.٥(  (  

هج :  م   ال
ة مهارات ت    - اد  قائ ي في إع ه ت ي ب ش هج ال الي ال م ال ال

وتق  ها،  وتف ائج  ال ل  ل وت  ، ال  أداة  اد  إع ل  و ة   ون الإل ة  عل ال اقع  ال
حات . ق ات وال ص   ال

ل   - ي ت وض ال ، وال ة ف ق م ص ي لل هج ال الي ال ال م ال  ا 
ار  ة  ) واخ ون ة الإل عل اقع ال ة ( مهارات ت ال اقة ملاح في ت أداتا ال 

مهام   ام  اس ة  ال ة  عال ال ف  ت ث  اً،  ل ق  ( ي  عل ال ال  اده  ل  ) لي   الت
ال  مهام  ف  ت قة  لاف  اخ أث  ي  ق ل اً،  ع ال  أداتا  ت  ث   ، ة  عاون ة وال د الف
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و  ه  د لاب الف ل  ه  ون الاإل ة  عل ال اقع  ال ت  ومهارات  ل  ال علي  ة  عاون ال
ا.  راسات العل   ال

ات غ :  م   ال
ل ة : اش ال ات ال غ الي علي ال   ال ال

ق : -١ قل ( مهام ال ) وله  غ ال   ال
ة )  -أ      د قة ( الف   ال
ة ) -ب      عاون قة ( ال   ال

ع:  -٢ ا غ ال   ال
ل مادة  •     ه . ت ون ة الإل عل اقع ال   ت ال
ه .  •     ون ة الإل عل اقع ال   مهارات ت  ال

ى لل : ال   ال
ي  م ة ال الي ال ش  Control Group Pretest Posttestال ال

Design    ، ع ال ة  لل عاون ة و ال د هام ال الف ق ل م  ،ح اسٌ
ة ي  ان عة ال ة ( تعل ذاتي ) ، أما ال د قه مهام ال الف ف  عة الأولى ي ت ال

ه (    تق ة  ٤إلى  لاب ش م  ة  م خ ن  ت عة  م ل   ، ة  ل صغ عات ع م  (
ض  مع   ، ه  عل الأدوار  ع  ز ب م  ق ي  ل عة  م ل  ل قائ  د  وج مع   ، عل  ال ا  ج ل ت
ال  ن  إلى   ال عه ، و ا ات ال غ ث علي ال ي ق ت ان وال ر الإم ق ة  ارج امل ال الع

ي علي ا إلى  :    لال   ال

  
ل (   )١ش
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  ال :  أداتا
ه  -١ عل ال اقع  ال ل  اللازمه  هارات  لل في  ع ال ان  لل وني  ال لي  ت ار  اخ

ة ) .  اح اد/ ال عل ( إع ا ال ج ل ه ت لاب ش ه ل ون   الإل
ه   -٢ عل ال اقع  ال ل  اللازمه  هارات  لل الادائي  ان  ال اس  ل ة  ملاح اقة 

ة  اح اد /ال عل ( إع ا ال ج ل ه ت لاب ش ه ل ون   . )الإل

ضا   ال : ف
علي   ت ال  ار  والا قه  ا ال راسات  وال اث  الأ ائج  ن ء  في ض وض  الف اغة  ص

الي    :ال ال
١-   ) م  ع  ا  ائ إح دال  ق  ف ج  ي عه  ٠.٠٥≤لا  ال رت  ي  س م ب    (

ت   ر  ق ل وني  ال لي  ال ار  الاخ في  الاولي  ه  ة ال عل ال اقع  ال
ه  عه ال س درجات ال ة ) وم د قة مهام ال ( ف ام  اس ة  ون الال

ة ) .  عاون قة مهام ال ( ال ام  اس ه  ان  ال
٢-   ) م  ع  ا  ائ إح دال  ق  ف ج  ي عه  ٠.٠٥≤لا  ال رت  ي  س م ب    (

ة   عل ال اقع  ال ت  ر  ق ل هار  ال الأداء  ة  ملاح اقة  في  الاولي  ه  ال
ه  عه ال س درجات ال ة ) وم د قة مهام ال ( ف ام  اس ة  ون الال

ة ) .  عاون قة مهام ال  ( ال ام  اس ه  ان   ال

ة عال مة:  ال ة ال ائ   الإح
ل ا يلى:  ت ة  ائ ة الإح عال   أسال ال

ال   - ع  ال ب  ال  ى  ع م رت  ى  س ب م ق  للف ى  مان و ار  اخ
ه.  ون اقع الال هارات ت ال ت  فى ال ع ل ال رجات ال فى ال   ل

ال   - ع  ال ب  ال  ى  ع م رت  ى  س ب م ق  للف ى  مان و ار  اخ
ه.   ون اقع الال هارات ت ال هار ل رجات م الأداء ال   ل

اءات   ال :  إج
ها   .١ فادة م ه وذل للاس ال ع ال ال ض له  قه ذات ال ا راسات ال ث وال اجعة ال م

ها .  ائ ها ، وتف ن ف ت اء أداتا ال ، وت ار ال و اد الا   في اع
ب  ٢ ل ه ال عل اف ال ي الاه ه ..ت ون ه الال عل اقع ال هارات ت ال قها ل   ت
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ا .  .٣ راسات العل لاب ال ه ل  ون ة الإل عل اقع ال هارات ت  ال ه  اد قائ   إع
ارها . .٤ ال وذل لاق عه م ال ال في ذل ال ه علي م ض  القائ   ع
ال   .٥ هام  ل هات  ار ال اد  واع و  ه  مه ره  ص في  ه  عل ال ة  ح ال م  ت 

ه . هائ ره ال ها ووضعها في ال اجها وت ف ان ه   ال
ه  .٦ هائ ره ال ها ووضعها في ال ه وت ه ال عال اد ال اج م   ان
في    .٧ ع ال ان  لل وني  ال لي  ت ار  اخ  ) ال  أداتا  اد  اس    - اع ل ة  اقة ملاح

ل اداه . ات  ق وث اب ص ان الادائي ) وح   ال
في    .٨ ع ال ان  لل وني  ال لي  ت ار  اخ  ) ال  أداتا  ض  اس   -ع ل ة  ملاح اقة 

ل  ل الي ال ص ال لل عه م ال ال في ذل ال ان الادائي ) علي م ال
هائي .   ال

م   .٩ اك  لل مه  ال ال  واداتا  ه  ال ه  عال ال اد  ل ه  لا الاس ه  ال اء  اج
ام.  ه للاس   صلاح

عات ال .  .١٠ ار م   اخ
ن   .١١ ت ي  وال ع  ال علي  ا  ل ق ال  أداتا  الاولي    ت  ة  ال عه  ال م 

ه .و  ان ة ال عه ال   ال

ات ل : م   ال
  :  web Questمهام ال  .١

فها (    ع له  ص    ٢٠٠٩ال جهة ١٢،  وم هادفة  ة  ت ة  أن  " أنها  علي   (
لفة ذات العلاقة  اقع ال ات ال في ال ل ل العقل وت إلى  ع ة على تفع ا قائ ائ ق اس
ل  ق م  دة  وال  ، ن الإن ة  ش على  ة  اف وال ة  ل ال إلى   لة  ال ات  ه ال ة  اش ال

ص ف ال رس؛ به أقل وق وجه م " .   لال ة  ل مات ال عل اش إلى  ال ح وال   ال
فها ة ال   وتع ة ي م خلالها دمج ش ا ة اس ة تعل اً " أن ائ ة مهام ال إج اح ال

مات اللازمة   عل ي ع ال ق ا في ال وال راسات العل لاب ال ة  اع ة ل عل ة ال ل في الع
دة م ات و م ة  ، م خلال صف ون ة الإل عل اقع ال ل مهارات ت ال   ".  قاً ح

ة ) .٢ د   قة مهام ال ( الف
فها ي    تع ال ح  مهام  ام  اس ال  ل  م  ق د  ف تعل  أنه  اً  ائ إج ة  اح ال

ة  . ون ة الإل عل اقع ال راسة مهارات ت  ال فه ب ل   ت
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ة )  .٣ عاون   قة مهام ال ( ال
فها "   تع أنها  اً  ائ إج ة  اح ع ال ال ها  ع مع  ك  ت ة  تعاوني  تعل  عات  م

عة ( ل م ام  مهام ال ، وت  راسة  ٥اس عة ب ل م ل  لاب ، و ت ) م ال
ة  مهارات ت   ون ة الإل عل اقع ال هام والأدوار ال ع ال ز عة ل ل م د قائ ل ، مع وج

عةعلي ا   ".ل
وني   .٤ ي الإل عل قع ال   :  Educational Websiteال

فها ات    تع ة صف ع م  ن  ت ة  تفاعل ة  تعل ة  ب  " أنها  اً  ائ إج ة  اح   Pagesال
ة   ع صلات ت ع ب ها ال ع لة مع  ة    Hyperlinksم ئ ة ال ف مها ال ق  Homeت

Page   د ي م ل علي تق م تعل قع ، وتع ال إلى   ل  خ ة لل ا ال ة  ل نق ي ت ال
امل  ت عة  م ا   هق  به اصة  ال ق  ال وأدوات    ، ي  والف رة  ال و  ال  اص  ع

ي" . عل   ال ال
ة  .٥ عل اقع ال   :  Educational web designت ال

عة ل  م ات ال ، وتع اعي ع ت صف ي ت ة وال ق ة وال عل م الأس ال
قاً .  دة م ة ال عل اف ال ق الأه   علي ت

أو    ه راً  ص أو  صاً  ن ت  أن  ة   تعل ات  م ف  وت ت  ة  ل ع
ة خاصّة  و  م ب بلغات  ائها  إن ، و  ة  ة وم ة ثاب أو  ة  اد س أو م مات  رس
على  ض  للع ة  مع قات  وت خاصة  امج  ب ام  اس ن  الإن ة  ش على  لها  وت رفعها 

ن أو  ات الإن ف م ال ةم نواجهات ال   ة في الإن
فها اً "  وتع ائ ة إج اح اقعال ات   -مهارات ت ال لة م ال ل عل ل لاب ال لل

ل  اء أدائه ل ها في أث ا عل ل ي ح رجة ال ال رة  ة مق عل اقع ال ة اللازمة ل ال ائ الإج
ض ". ا الغ ة له ع ة ال لاح اقة ال ات ووفقاً ل   ال

ار ال    : الإ
ام   تٌع ، والاس ع ب ال ال ال ي ت مهام ال م أه  الأسال ال

ي ت  ال فة  ه ال الاسال  ال م أه  تٌع مهام  ا  عل ،  لل ه  ال ت  لل ق  ال
 . ش وداع عل  ن دور ال عل ح  روس لل لة ال اء و رات علي ب الق عل    ال

اً  ة ومهارات ت    وتأس عاون ة و ال د الي مهام ال الف عالج ال ال على ذل 
ة . ون ة الال عل اقع ال   ال
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ا :  و ر ه ا ال إلي م ار ال في ه   الا
١ (.   مهام ال
ه .  )٢ ون ه الإل عل اقع ال   مهارات ت ال

  : مهام ال : اولاً 
أة ة : ن عل   مهام ال ال

مي ( ل ع ة   ٣٩٧:    ٢٩٦، ص    ٢٠١٤أوضح ن عل ة مهام ال ال ة ف ا ) أن ب
اح  ال م  عة  م ل   ، ة  الام ة  ال ات  لا ال ا  رن ف ال ة  لا ب دي  امعه سان 

ن   ه  دودوج ب م عل وفي مق ال ا  ج ل م     Dodge Bق ت ،   March Tو مارش ت
ة   ة الام ات ال لا ا و ال أرو ة  عل ات ال س ار في  م ال ة في الان ت الف وأخ

عل م خلال ال ع ال .  ة لل ي قة ح ارها    أع
ة : عل م مهام ال ال   مفه

لح ( ه لل ة للغه الع ة ال ج ي تأتي  Web Questمهام ال هي ال )  ، وال
ة ل لح  ال شقي  م  ها  ج (  )    Web  (  ت رد  ف اك س  قام في  ي   The Worldوتع

Wide Web or the Internet    ) ة ل ن ( و وفة ( الإن ع ة ال ال )   Quest) ا ش
رد   ف س اك ي في قام  Oxford dictionary ( A long or arduous search forوتع

something  ) لح ي م أتي مع عارف ،  مات وال عل  (  Web Quest)  ا ال علي ال

 ( Searching Web for information    علي ل  لل ال  في  ي  ق وال ال  ا   (
لح     ة ل ة الع ج دت ال عارف ، وق تع مات وال عل حلات    Web Questال ل ال ) ) م

ي ، أو ال  ار ال ي أو الا ة ، أو تق ا عل الاس ة ع ال ، أو رحلات ال ع ال
ي ، أو مهام ال . علام ال ي ، الاس   ال

ة : عل   تع مهام ال ال
له (   ال فها  ل   ١٢، ص    ٢٠٠٩ع دة م ق ة هادفة وم ة ت أن أنها  ) علي 

ات  ل ادا إلى  ع أقل وق وجه م اس ة  ل مات ال عل ح إلى  ال ل ال ص عل لل ال
لاب .  لة إلى  ال ات ال ه ال ة  اش لفة ذات العلاقة ال اقع ال   ال في ال

ة  ة ي م خلالها دمج ش ا ة اس ة تعل اً علي أنها  أن ائ ة إج اح فها ال وتع
مات  عل ال ي ع  ق ال وال ا في  راسات العل ال لاب  ة  اع ة ل عل ال ة  ل الع ال في 
دة  م و  ات  صف خلال  م   ، ة   ون الإل ة  عل ال اقع  ال ت  مهارات  ل  ح اللازمة 

قاً .   م
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ة :  عل ه مهام ال ال   أه
قي م (   ة  وذل   ١٨٩، ص  ٢٠١٥ ش عل ه مهام ال ال ) ، إلى   أه

إلى :   علي ال ال
  عل ال عة  م إلى   إضافة  لات،  ال حل  ومهارات  اله  خ ام  اس عل  لل ح  ت

عاوني.    ال
  . عل ه لل ادة دافع له وز عل وثارة ف لاب علي ال   ت ال
  ة ي ج مات  معل اج   ون  ، ع مات  عل ال ل  ل ت مهارات  ة  ت علي  لاب  ال اع  ت

ن  ع ث  وم  مات،  عل ال ه  ه ل  ح زملائه  مع  تفاعلي  ار  ح ح  ف م  ه  ت
ة.  ة تعل وعات وأن اد م   إع

   ل لفه ح قاشات ال ادل ال ع م خلال ت ه ال ع فاعل مع  لاب م ال ت ال
ه. ف ب ت ل ج ال وع ال ازم ة م ان   إداء مه

   اصل فاعل وال فاوض وال ه و ال اق ال لاب  ها ال م ف ق ة ،  ا ة تعل ج ف ب ت
وعات. اج  ال ة في إن ار   وال

 .ات مات وال عل ال ة  ة غ ص تعل دة وف ع ات م عل خ ف لل   ت
  ه بها، وذل م و ه ول فق ت أنف مات  عل اف ال صة اس لاب ف ح ال ت

اع  ا  ، م عل ل ال ارة م ق ود م دة م خلال ح ة ال في نقا م ان خلال إم
 . ده لاب وت جه م ت ال اً علي ع   ك

اع ة : أن عل   مهام ال ال
م   ل ف  إلى     Lipscomb , 2004 , p 38  (ص ة  عل ال ال  مهام   ،  (

وفقا ا  ه ب ال  ي  ع  و   ً ن  ، ة  عل ال اف  والأه  ، ة  ه ال ف  ل دة  ال ة  م ال ة  للف
لاب : لقاة علي عات ال هام ال   ال

ة ال  .١ ة ق عل   Short Term Web questمهام ال ال
مات  عل ادر ال ل إلى  م ص ف ال ه تها م ساعة إلى أرع ساعات ، وت اوح م وت

ا جاعها ، وغال ها واس ات ال ، وهي    ًوفه ام م ئ في اس ع مع ال ا ال ل ه ع
م مادة  جاعها ، وت مات واس عل ادر ال ف علي م ع ال ة  ة  ات ذه ل اج إلى  ع ت

ة فق ض ق أو   واح لاف أو ع ه والاخ أوجه ال ة  ل : قائ ل  م م  في ش ، وهي تق
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لة   هام  ة لل لل حلة أول م  دة ، وت لة   ال ع الأس ة ع  ة أو الإجا اق م
.   ال

لة ال  .٢ ة  عل   Long Term Web questمهام ال ال
لة    أس علي  ة  الإجا ف  ه وت ساعة  ن  ثلاث إلى   ساعات  ع  س م  تها  م أوح  وت
ل  وت  ، ق  وال وال  ل  ل ال  : مة  ق م ة  ذه ات  ل ع إلى  اج  وت دة،  م ة  ه ل
ها دمج   ات ال ع ال ، و ف عامل مع م ت ، وال هارات ال عل ل ام ال اس

انات ، أو   عاأك م مادة م اع ال ام ق ه م خلال اس اد  ض ح ع عل أن  ، و لل
ات علي ال . ة أو ن صف وض تق   ع

ا الفار (    و ي ق    ٦٠١، ص    ٢٠١٢اب ة ال ه هارات ال عة م ال ) إلى م
لة ال وهي : ام مهام ال  ها ات ل   ي

  . اء لاف ب الأش قاء والاخ ي نقا الال قارنه : ت   ال
  . ها اد علي خاص الاع اف وذل  اء إلى  اص ع الاش   ال : ت
  ة لاح ال خلال  م  وفة  مع غ  ادئ  م أو  ات  تق اج  اس اء:  ق الاس

ل  ل   وال
 ة ا شائ ا ل ق ده ح اء وجة ن م ل وجهات ال : ب ل   ت

احل ة :  م عل اءات مهام ال ال   وج
ة   Dodge  (دودج     ع عل هام ال ال ي ل عل ذجاً لل ال م ن ) أول م ق

ح ة   الاساس احل  ال م  داً  ع م  ذج  ال ن  د  و ب ل  م اح  ال م  داً  ع , دها 
)Brady , 2010 , p.p.78-79    )  و ل (Lynch , 2010 , p.p.777-784 اك ) أن ه

ف احل ل ة م   مهام ال هي :  س
مة  .١ ق ه أو ال حلة ال   Introductionم

ل ال   و مهام  ة ع  ة م ف تق  ي  ها  ة وف ع ال أو  ه  ال حلة  ها م عل
ب،  ل اف ال عه علي اك قه وت عل وت ا ي ت ف ال ها،  ض م ة والغ عل ال
ت  ي م ال  ة أو س لة ح ة أو م ا ة ج دة عل ة م ق ذل م خلال تق فق و

ل ال  ع م ض ه لل ال  ر أو الأش عة م ال ة أو تق م عل   هام ال ال
ات )  .٢ اج هام ( ال حلة ال   Quest and tasksم

ي   وتٌع ها  وف  ، ة  عل ال ال  مهام  ام  اس ع  والأساس  الأه  حلة  ال ه  ه
لة   ق ال م ال ب ق ها ع ال ، ح  ف عل ت ي  علي ال هام ال ح ال ض ت
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لة   رة ( أس ة في ص ه ن ال ازها وق ت اد إن لة   ال فات  -أو الأس ل ادر   -ت جه ن م ت
عل اقع  -ال م ارة  ة    -ز اف ال م  اً  ج ل  ا  م هائي  ال ل  ال تق  ) دون  ملفات  ل  ت أو 

حلة .   ام ال ها ات ل ي ق ي ة ال ه هارات ال   وثارة ال
ادر  .٣ حلة ال   Resourcesم

ي    في وال ال  وال ع  عل  ال ادر  ة  قائ اد  إع ال  م  ق حلة  ال ه  ه
ال  قاء  الإن قاه لأن  ال ادر  ال اً علي  ل اد  ة ،ح ي الاع ه ال ف  ها ل إل اج 
ت  ار  اخ ال  م  ق حلة  ال ه  ه وفي   ، ال  ن  عل  ال ه  ج وت ش  ب ح 

اق  ف   عال اله ق  و امها  اس هل  ل ة  ه ال ام  إت لأجل  ارتها  ز ب  ل ال ة  ون الإل
ها . ب م ل   ال

ات   .٤ ل اءات أو الع حلة الإج   Processم
لأنه   ال  ال ع  مهام  اءات  ات وج ضع خ ال ب م  ق حلة  ال ه  ه في 
ل  ف  ل  ل دل اءات في ش ن الإج عل م ، و أن ت ح جه ال ءات س ون اج ب

ة .  ه ف ال فعله في ت   ما 
ق  .٥ حلة ال     Evaluationم

ة ، لأن  قل ة ال ة ع ن تق الأن عل ال ال ق في مهام  ام ال لف ن
م  ق ل  ل  ، قاً  م د  م ال غ  ال لأن  نف  عل  ي هام لا  ال ف  ت اء  أث عل  ال
مهارات  ل  وت ة،  ي ج ق  ة  ت م هام  ال لأن   ، ها  ق ل ة  ي ج ق  ار  اب ال 

ا ة، وذل ح دور   ةاج ه اً في نف ال ا اً وج د عل ف ة ، و تق ال ج ل وت
ة .  ه عل في أداء ال   ال

لاصة  .٦ ة أو ال ات حلة ال   Conclusionم
هام    تٌع ال تل  ي  ها  وف  ، ة  عل ال ال  مهام  تق  احل  م أخ  حلة  ال ه  ه

لاب علي م م  ع ال ها ، وت ي اك هارات ال ال لاب  ها، وت ال ائ اف  ها ون وأه
ة .  ار   ال والاس
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ة : ق  عل ف مهام ال ال   ت
عل د :  ال   الف

فها عل ح   تع عل وال ه في ال د وق الف اعي الف ي ت انها أح الأسإل ال ة  اح ال
راته   ق ، و وف  ة   عل ال ادة  ال تفاعلة مع  افه ع   أه ق  ل عل  ال ة   

عل .  ة م ال ج ه مع اقل ت ان اداته و إم ع   واس
إلى  : وهي ال   ت 

 . عل ادف ال ي ت ة ال ي ات ال ث   ال مع ال
  . ف ه في ال قلإل ر علي الاس   ال
  . عل عل وال ا الع في ال ج ل فادة م ت اس للاس ب م   ع أسل

عل عاوني  :  ال   ال
فها ة   تع ة أو  عات صغ لاب إلى  م ع ال ز ها ت عات ي ف انها  م ة  اح ال

اب  اك ي  ، ح  ة  ة م تعل اف  أه ق  ت أو  ة  ه ال از  ان في  ن م خلالها  ن ع و
ك .  اعي ال ل ال اهات م خلال الع هارات أو الات فة و ال ع   ال

إلى  : وهي ال   ت 
  . ة ادة الفاعل ار وز ادل الأف ع علي ت   ت
 . لاب ال ل ال ي مهارات الات   ت
  . ال مع زملائه   ت م تفاعل ال
ال    March , 2009 , p 42 : 47  (مارش     ائ مهام  ) إن م ب خ

ا د ف عل  ال ن  ة  د ف قه  ها  ف ت أو  قها  ت ة  ان إم ة  عل إدارة   ًال ع  ل  ال ه 
ور  لف  ب عل م ن ال ة   قة تعاون ة ، أو  ها ة إلى  ال ا هام م ال ف ال وت وت

د ض أ فة ،    دوارم ه ة ال ئ ة ال ه ف ال لاب ل ة م ال عة صغ ها م عاون ف ت
ا ة ج ل ة وم اه تعل ة ت د ة ف ل عل م ل م ن علي  هو ع اد  م ل أف اه تعل  ، ة ت

ا  هائي ،  اتج ال ه في ال ار ي أث م ه ، وذل ل ور ال ل ا علي ال د ة ف ح ي تق
هائي .  ي ج ال اصفات ال ل وم ار ش ل في إ عة     تق ال

ة .  .١ عل ف مهام ال ال ة " في ت د قة " الف   ال
اس   م اخ  م ق  عل  ال اء  أث د  الف ل  قة  الع افه  أه عل  ال د  الف ق  ل

ادته. ع راته واس ه م ح ق اس   ت
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فها ت  ع ف  ,Zhongyun , 2011)،  زون ) Seufert 2008 , p 30 (لا م س

p250 )  قة انها  ل   ،  ة  اف وال عل  ال ص  ف وت  اتي،  ال عل  ال ق  ت في  ه  ت
ه  .  أنف ه  ادة ثق اً في ز ا يلع دوراً  لاب م   ال

فها ي    تع ال ح  مهام  ام  اس عل  م ل  م  ق د  ف تعل  أنه  اً  ائ إج ة  اح ال
ة  . ون ة الإل عل اقع ال راسه مهارات ت  ال فه ب ل   ت

ة . .٢ عل ف مهام ال ال ة " في ت عاون قة " ال   ال
ة (   عات صغ لاب في م ل ال ه ع ق  عل  عاوني في ال ل ال  Smallأن الع

Group  ات ادل ال عل مع زملائه ، م أجل ت ها ال فاعل ف ي ي ة ، وال از مهام م ) لان
عل . ع ال مات في م عل   وال

فها ا    p 341     ,( Ashwin ,2011لا م اش (  ع  Maria, 2011, p)، مار

ة، مع   (331 از مهام م ة لان عات صغ لاب معاً في م ها ال ل ف ع ف  قة لل أنها 
عة.  ل ع داخل ال ة م  د ات الف اه   ال

فها ع   وتع ال ها  ع مع  ك  ت ة  تعاون تعل  عات  م  " أنها  اً  ائ إج ة  اح ال
عة ( ل م ام  مهام ال ، وت  راسة  ٥اس عة ب ل م ل  لاب ، و ت ) م ال

ة    مهارات ت ون ة الإل عل اقع ال هام والأدوار ال ع ال ز عة ل ل م د قائ ل ، مع وج
  ". عةعلي ال

اً  ه : ثان ون ة اللإل عل اقع ال   : مهارات ت ال
ات ة  :  م عل اقع ال ام ال   اس

ه   ٦٣:    ٦٢، ص    ٢٠٠٥م ع ال (    أشار ات ات ال د م ال ) ، إلى  ع
ها : ة  وم عل اقع ال ام ال   م اس

  : عل ادر ال ع م   ت
ادر دة .  م ع دة ت وسائل م عة وم   تعل م

 : ادر ل إلى  ال ص لة ال   سه
ل ص اعة .  ال ار ال ان في العال وعلي م ادر م أ م   إلى  ال

 : دة ع عل ال ا ال ع ب ان   ال
ل ي وهي   ت ار عل ال عاوني وال عل ال د وال عل الف ل ال عل م ا ال ي م ان الع

اجهه . ي ت لات ال لاب وحل ال اع علي قه ال ي ت ا ال   م الأن
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  : الوصول إلى  المستويات العليا من الأهداف التعليمية  

قل إإلى    الارتقاء عل ال مها ال ق ي  ات الأدني ال اف ال عل م أه  ال
ق . ل و ال ل ال وال اف  ا م الأه ات العل ق ال   ت

  : هارات ة في نقل ال   الفاعل
اع ة  ت ة . ٪٣٠ب قل ر ال هارات ع أسال ال   في نقل ال

 : ع عل م  ل إدارة ال ه   ت
اع ال    ت وأش غ  ص م  تق ا  رات  ق وال امج  ال إدارة  و  ال  نقل  ات  ل ع علي 

ام .  ام وغ ال ال ال ة للإت ي   ج
 : عل ونة في ال ف ال   ت

ة اجات    ب ادر ح اح لل ل  ص ال ة  ان إم ان و  ق وال نة م ح ال تعل م
اته .  ل ال وم   ال

اع ة :  أن عل اقع ال   ال
ف ة    ٥٦:    ٥٥، ص    ٢٠٠٥م ع ال (    ص ة  علي ش عل اقع ال ) ، ال

اء وال إلى  :  ن م ح ال   الإن
ة  .١ اك اقع ال   :  Static Web sitesال

عل   وهي ي ، فال عل فاعل مع ال ال ال ال ل م اش ها أ ش ج ف اقع لا ي م
اه  ات في  ات  ، وهي صف ال  ر  ة ص اه م  ، ال  اءة  ق  ، فح  ال ق علي  دوره 
ه  ه علي  ار  اخ لة   أس ة  إجا ل  م  ، ها  إل عل  ال م  أو   ، عل  ال إلى   عل  ال م  واح 

ات.  ف   ال
ة  .٢ فاعل اقع ال   :  Interactive Web sitesال

ل ال  وهي اها ، م عل مع م ة تفاعل ال ان ح أم اقع ت انات ،   م اع ال في ق
لة   أس ة ح  م ال لغات  إح  ها  ت ت  اقع  م وهي   ، قع  ال ال  علي  تعل   ،

قع .  ات ال ف ت  انات ت ة ب ة ، إضافة إلى  قاع فاعل   ال
نات ة :  م عل اقع ال   ال

اتع (     اقع    ١٥:    ١٢، ص    ٢٠٠٩ح ال ة لل نات أساس اك م ) إلى  أن ه
الاتي : ة  ، وهي  ون ة الإل عل  ال
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ات   .١   : Nodesالعق أو ال
أخ  و  عق  مع  ة  عق ل  ت    ، اتها  ب ة  وقائ ة  صغ ة  مات معل ات  وح هي 

اص   ل العق أو ع ي ، وت عل ات  ال ال ن صف ها ل ي ق  ة ال مات الأساس عل ال
ا يلي :  ي  عل قع ال   ال

ة  - ص ال   : Textال
ل عل . وت ضها لل ة ي ع انات م قع م ب ات ال ة صف   ل ما ت

ة  - اب ر ال   : Still Pictureال
ل ح والع    وت ل علي م م الفه ال ي تع ة ، وال اب ة ال ق ر ال في ال

ة . عق ده و ال فا ال   لل
ت  -   :  Soundال

ل قع م اللغة ال   و ات ال ة صف قي ،  ل ما ت س عة ) ، وال قة ( ال
ة . و  ق ة ال ت ات ال ث   ال

ي  -   :  Videoالف
ال  وهي ة  ل الف ات  اللق م  عة  م ع  قة ارة  لها  ت ي  ي  ال ة 

ة عاني  رق ح ال ض ه في ت ا  اقع م ث في ال اكي ما  ة ت رة م ل علي نقل ص ، وتع
فا    وال

ة  - ات ال م و ال س   :  Graphicsال
ت   وهي امج ال ة ب اس اج ها ب ها ون ها وت ي ي ت ة ال ات ال ال

ة   ان م ال س ل ( ال دة ، م ة أو ت مفا م ح علاقات مع ض ة  ل حات   -ال الل
ائ )   وال

فاعل  .٢ ار وال   :  Navigation Toolsأدوات الإ
ت    الأدوات  وهي علي  ل  وتع ي  عل ال قع  ال في  مات  عل ال عق  ب  ت  ي  ال

ء لآخ وم ص اخلة م ج قال ب قع والان ال ي  عل ال ال  فاعل مع  ال لاب م  ة ال ف
ة الأدوات  :  لآخ ، وم ب ه
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وا الفائقة  -   : Hyper Linksال
د ق في    وال علاقة  ا  ه ب ج  ي ت  عق ب  ت  ي  ال ة  اش ال صلات  ال بها 

ح    ، ة  م أو  ة  ثاب ر  أو ص نات  ق أ أو   ، ة  ن ن  ت وق   ، ي  ع ال أو  ال 
قع . ف في ال ه ء ال قال إلى  ال الفأرة ي الان ها  غ عل   ال

اول ال  .٣   : Table of Contentج
ق قع   و ال ات  صف ع  ة  ف ائ  ق م  ه  ت وما  ة  ئ ال ة  القائ بها 

ا  ا ، م علها أك ت ار وت ة الا ل هل ع د بها ، وهي ت ج ي ال عل اص ال ال وع
ع .  ار أسهل و أس   عل الا

ة :  العلاقة ون ة الإل عل اقع ال ف مهام ال ومهارات ت ال ق ت   ب 
اك أج    ه ح  ؛  اقع  ال ت  مهارات  وتعل  ال  مهام  ب  ة  ا ارت علاقة 

 . راسات على مهام ال ث وال ي م ال   الع
   ) ال  اء ع  أس ة  ٥١،  ٢٠١٥أشارت  اب إ تع علي  ال  مهام  ان  ) علي 

ي   ي ا  ان عل  ال علي  ال  ال ع  لا  ح   ، عل  وال عل  ال ة  ل ع اء  اث لاب  ال ا  ون
وني.  قع ال ة م خلال م ف مات ب عل   ال

(    وأك م  قي  ة ١٧٣،  ٢٠١٥ش وت عل  ال علي  ال  مهام  ة  فاعل على   (
هارات، . ال هار في وال ع ان ال ا في ال ما مل ا تق لاب ق حقق   ح ان ال

(    وأشار ان صالح  ل ١٠٠,  ٢٠١٥سل فه  اً  ج ذجاً  ن م  ق ال  مهام  أن   (
ة   عل ات ال س غ فى ال د إلى ال ة م شأنها أن ت ات ثة بل اس د إضافة م م
اً  ع عل  د ال ق عل ع ال وال  ة لل فاعل ات ال ان ة مع الإم ج ة ال ها دمج الفائ و ف

مات. اعاتع ق  عل ل على ال قل فى ال ب ال راسة والأسل   ال
(    وأوضح علام  جاب  ل  ٣٨,  ٢٠١٣إسلام  ان  علي  ساع  ال  مهام  اء  اح  (

ات  داً م ال اء مهام ال علي ع ا ان اح مات ،  عل عارف وال لاب  هائل م ال ال
لاب  ال ة  داف أثار   ، وني  الإل ال  ، ومع  ي  الف ات  لق ة ،  ون الإل اقع  لل ل روا  م

ع . ه ال ع ن وجهات ال مع  ادل عة وال وه ي ع م ال   وأضاف ن

عاً  اءات ال : را   : إج
ة: ت ال ات ال اءات ال ال   إج

ها أولاً  ة مهام ال وال وت   : ت ب
اً  هج ال ثان   : م
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اس وجازتها ثالًا اد أدوات ال   : إع
عًا ة ار ة: ال لا   الأس

اً  ةخام ة الأساس   : ال
ها: اولاً  ة مهام ال وال وت   : ت ب

ذج  ت قا ل ي  عل ام ال ال اتع ( اس   )١٣٠:  ١١٥، ص  ٢٠٠٧ح ال
ل : أولا ل حلة ال   م

ات ، هي :  ت ة خ ع ل  ل حلة ال   م
١.   : عل ائ ال ل خ ل   ت

ل ة   ت اف ال  امعة  عل  ال ا  ج ل ت ق  ا  العل راسات  ال لاب  في 
ه ما يلي :  قها عل ي ت ت ة ال لا ائج ال الاس   ال للعام ،وق ت م ن

   اجاته اح ق  ت ر م خلالها لا  ال ي  ي  ال ه  قل ال قة  ال قة  ال
ة  .  عل   ال

  لي ان الع ر ال ق تع علي ال في ت ام  ة ن اس د ر وج
اقع .  ر ت ال ق   ل

ا ق   م ا  ر  ة في ال قل ة في تغ الأسال ال اك حاجه مل  إلى ان ه
ة .  عل اقع ال ة ل ال ل هارات الع   له إتقان ال

ا ام   ك اس اصة  ، وال ال  عل ع  لل ة  الأساس ات  ل ال اف  ت م  ق  ال ت 
وز   ال ل  غ ت ام  ن مع  عامل  وال ت  م ة    windowsال ا ال نامج  ب مع  عامل  ال ل  و  ،

لاب .  wordوورد  وني ل ال ن وال الال   ، والإن
ر: .٢ ق اف العامة لل ي الأه   ت

فة عها   مع ز ت أجل  م  وذل   ، ومهارات  معارف  م  اقع  ال ت  مادة  ه  ت ما 
ها .  ف لات اللازمة ل ه ة  وال ال وال ع ات ال   علي ال

ة    وت عل ال اقع  ال ت  ومهارات  ل  ال ه  ت في   العام  ف  اله ي  ت
ة . ون   الال
ه :  .٣ عل وأن ي مهام ال   ت
ع    ت ازها  إن لاب  ال على  ي   ال ه  وأن عل  ال مهام  ي  ت ة  ال ه  ه في 

ة ما يلي :  هام والأن ام مهام ال ، وم تل ال اس ر  ق ه لل   دراس
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 .ة عل أو الأن از مهام ال ر لإن ق ها ال ف ي ي ات ال ال ام م   اس
   ع تل  ث   ، دق ل  اها  م اءة  وق اضها  ع واس اقع،  ال ع  ارة  ز

عل . هام ال قاً  اً وث ا ت ارت ي ت مات ال عل   ال
 .قاش ودارتها ة في حلقات ال ار   ال
   . عل ع وال ه ال ع لاب و ا ب ال الها  وني واس   إرسال رسائل ال الإل
  هام ع ال عل ب ل ال ه، وذل م خلال ت عل وأن ع مهام ال ل  اج حل اس

ه.  ف فة ب ع اء ال اً في ب اب اً و عله ن ة، ووضعه في م  ل   الع
ة :   .٤ ة الأساس ل ال ل   ت

ف ه ي ما يلي : و ة إلى  ت عل ة ال ل ال ل   ت
   قع فع م ن ل اقع الإن د ن ت أح م لغ م ة : ح  رص م ان ال

ها.    مهام ال عل
   ا ج ل ة ق ت ة ت ل امعة ال  اس الإلى   ل ال ة : مع راس القاعات ال

. ن الإن اله  عل وذل لات   ال
ا حلة ال : ثان   م

ل ا :  وت لي له ا يلي وصف تف ، و حل رئ حلة على م   تل ال
حلة   الأولى:   ال

ة  : وت ال ات ال   ال
ر :   .١ ق ة لل عل اف ال ي الأه   ت
ة    ع ع اف ال د م الأه ائي لع ل اج اف  اغة الأه ف العام ت ص اغة اله ص

ه  (  ائ اف الإج د الاه لغ ع راسي ، و ة لل ال هار ات ال . ٧٣وال ل وح ف ل   ) ه
ر :  .٢ ق ي م ال   ت

ل (   ه في ش ة وتق عل اقع ال ر ت ال ق ل م ل ل ل ت ات    ٧ت ع ) وح
ل   ت  ة  رئ هارات  (  ل ل  ت روس  ال م  عة   م علي  ة  هارات    ٧٣وح ال م   (

ة   . الف
ر :  .٣ ق اص م ال   ت ع
عامل    ت ال ال  ال علي  هل  دروس   ل  ش في  ال  ت  معاي  اعاة  م

ل درس علي :  ل  عل و ة ال ل  معها في ع
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رس   •  اف لل   أه
رس  •  ع ال ض ه ل   ال
رس  •    مهام ال
رس  •  ة ال   أن
ة ال في دروس ال :  .٤ ي خ   ت

ة ج اعها ع   ت إت غي  ي ي  ال اءات  الإج م  د  إلى  ع عل  ال في  ة  الأساس ادئ  ال
ر. ق اول دروس ال   ت

ة :   .٥ اس دة ال ع سائ ال ار ال   اخ
اً  مة    ن ة ال عل سائ ال ، فإن م أه ال ن ض ع الإن ع ر مع ل ق لأن ال

ر ،   م وال س ص وال ف ال ، ح ت سائ اً م ال ي اتها ع ع في  ي ت ن ال هي الإن
ة. ون وني، وال الإل لاً ع ال الإل ت ، ف ي وال ات الف   ولق

٦.   : عل ي أسإل تق أداء ال   ت
ت    ت ا  ا،  حل م هام  ال امه  ل وفقاً  ر  ق ال في  لاب  ال أداء  تق  أسال  ي  ت

ر. ق ة ال اد أدوات  تق في نها   إع
حلة ة :  ال ان   ال

ة  : ال ات ال   وت ال
ح    ع أص  ، ال سالفة  ال  ي  حل م م  الأولى  حلة  ال ات  خ م  هاء  الان

وخ  امل،  ر  ت وضع  حلة  ال ه  ه في  ت  ح   ، ن الإن ع  ه  ل اً  مع ر  ق ال
على  ض  ع ما  ع اص  ع م  ه  عل ل  وما  ر،  ق ال ه  عل ن  أن  غي  ي ا  ل ة  ع

، و  عل اح لل ن و ا يلي :   الإن ات  ة خ ع حلة    أن ت تل ال
ن : أولاً  ر ع الإن ق ادئ ت ال ي م   ت

مفا   ت م  ه  ي ا  ال  مهام  قع  اصه  ال هات  ار ال ووضع  ت 
ع  م ومقا ر ورس ص وص عل م ن اص ال ع ع ارات ومهام ، و ت ة واخ اف وان وأه

ج   ب ن  ف نامج  ب ام  اس ال  هام  ل العام  ل  اله ي  ل ي  ، FrontPage(  ٢٠٠٣ف  (
ة ل هام ال ي ال .   ،وت ة لل م ة ال لاب، وال ي أدوار ال   وت
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اً  ه : ثان اب ة الان   ت ال
ل لاب    ٢(    ش لل ات  ف ال ب  قل  ال قة  و قع  لل ة  اب الان ة  ال ضح  ي  (

اني مهام ال  ار ال ة و ال د ار الاول مهام ال الف لف ال ار م قع م ح ان لل
ل  اد ت اك ل ح ان  ال اصه  ال اد  الاك لاب ع   ال ار  ي م ة و ت عاون ال

هام الف ةال ه  د عاون هام ال اد ال لف ع اك   ت

  



ل  ة علي ال عاون ه و ال د لاف مهام ال الف فى م----------اث اخ  غادة م

٢٠٩ 

 

اً  ر ال  ثال ق فاعل خلال ال   ت ال
علي     وذل قع  ال ت  وق   ، مهام  ل  ش في  ر  ق ال ال  وضع  خلال  م 

ة:  ال ات ال ف   ال
ة  .١ ة : صف ئ   ال

ة قل   صف ي ها  وم  ، ال  ق  وال م  ال اس  ل  خ ال ل  ل وهي   ، ج  ل ال
لف  د م ه  ل م عاوني ح ان ل عل ال د او ال عل الف ات ال ال الي صف   ال

  
  
  
  
  
  
  
  
  

ل رق (  ة : ) ٣ش ئ ة ال   صف
مة :  .٢ ق ة ال   صف

ي . ت و  عل هام ال وال ال ع  لاب وال ال ح    علي ال
  صفحة الأهداف    : .٣

ة .  وت  ه ة لل ائ اف الإج ف العام والأه   علي اله
هام : .٤ ة ال   صف

ة ) .  وهي عاون ه / ال د عة  ( الف ل م ها ل ف ب ت ل ة مهام ال ال   صف
ة :  وت  ال ات ال ف   علي ال

ة  أولا ا ة ال   صف
قال الي   ل الان ه ق ل مه ه انهاء  ه الي اه ة وال ه ات س ال ه تعل ي ت وال
  الاخ . 
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ا ات  ثان ه ة ال   صف
ال    وهي ال ها  ار م لفه  ات وهي ت علي ثلاث مهام م ه ج لل ل ة ال صف

ه .  له ال ه ال ه   ال
ل ة :  و ال ات ال ف ة ت علي ال   مه

  انصفحة     الع

ل   م ع ال امج  و  ، فة  ه ال ة  والف  ، ة  ه لل ئ  ال ان  الع  ) ض  ع ح 
ه ) .  ائ اف الاج ف العام ، الاه راسه ، اله ه ال ة ، م ل   ال

   مة ق   ال
اهه . م ة ، وت ان ه ة في ال ار لاب إلى ال ع ال ي ي ح ض ت   ح ع

  هام   ال
ة . تع ون ة الال عل اقع ال ل ت ال ور ح ي ت ه ال ه ال ال    ال

 : ات ل   الع
إلى    ه  تق ت  ح  هام  ال ف  ل لاب  ال عها  س ي  ال اءات  الإج ي  ت ت 
ي الأدوار داخل  ة، وت د ل ف عة ع ، وم ل تعاوني  ها  عة ي تق ، م ع م

عة،  عل .كل م ة ال أك علي أن   وال
  : لاصة   ال

ل اذج    وت ون  ، ة  ه ال في  ة  ال ة  الأساس عات  ض لل مل  ض  ع في 
لاب.  ال ال   أع

  :ادر   ال
اقع    ت ال ت  ع  ض م ل  ح ور  ت ي  ال قة  ال ة  العل وا  ال ة  قائ اد  إع

ة . ه اولها ال ي ت ة ال عل   ال
  : ق   ال

ها م    وف ق ال س هار  ال ان  لل وني  الال ي  عل ال قع  ال تق  د  ب ض  ي ع
لي. ان ال لة ال اذج اس ع ن اجه و إن لاب    ال

 : ا ل ب   ات
عل .  وهي لاب وال ع و ال ه ال ع لاب  اصل ب ال ق ال ض  ة تع   صف

عل :  .٥ ة ال   صف
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الاس    وهي  ) ه  اح ال ع  مات  عل لاب  ال م خلالها  ف  ع ي ة  فه    –صف   –ال
ل  ن ).   –الا ف ل   رق ال
ف .٦ ة ال   صف

ساله    وهي ال علي  ف  ال اده  ال اء  اس علي   ، عل  ال م خلالها  ف  ع ي ة  صف
مه.  ق ه ال   ال

ا اج  :   ثال حلة الإن   م
ا يلي : وت ها  ات  تل د م ال ع حلة  ه ال  ه

ي  .١ ة: ت اس ة ال م   لغات ال
م لغة (    ا   HTMLاس ات،  ال ف  ي ت ال ر  ق ال ات  د م صف اء ع ) ل

د م   اء ع لي ، ولغه ل زج ع لاب  رسه ال ف ي ر ال س ق مة في ال أنها اللغة ال
ر  ق ات ال   .  PHP) (صف

٢.  : ن مات الإن ر  ق   ر ال
ل ات    م وم وني،  الإل وال   ، ة  ا الاج اصل  ال اقع  م ع  اش  ال ار  ال

.   ال
دة :  .٣ ع سائ ال اج ال   إن

م (    اس نامج  ب ص  ال ة  ا ع    Microsoft Wordفي  إدراج   ا   ،  (
في. ل و ر  ق ي في م ال ات الف   لق

عا حلة ال :  را   م
ل بلغ    ق ال  م  عة  نامج علي م ال ض  ت ع  ، نامج  ال ت  في  ء  ال

ده (   ة  ١٦ع ة ، و قة العل ال ة  اح ام ال فة م ال ع عل ، ل ا ال ج ل ال ت ) في م
ة. عل اف ال ق الأه   ت

ا ض :   خام حلة الع   م
ها ي    وف ي  ح وذل  ن  الإن علي  قع  ال رفع   ، قع  لل اس  م ان  ع ار  اخ ت 

ه   ل وع عل  وال عل  ال ات  ل وع ه  م ه  ل ال هام  ال ف  ت ء  ل لاب  ال ه  اس ب امه  اس
اجه . ق لإن   ال
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ق :  سادسا حلة ال   م
لاب :   -١   تق ال

ه ) . وذل لاح اقه ال لي/  ار ال ادها ( الاخ ي ت اع   م خلال الادوات ال
نامج :   -٢ هائي لل ق ال   ال

ق    وذل ت في  ة  عاون ة وال د الف ال  مهام  ف  ت قة  لاف  اخ أث  ف علي  ع لل
اف ال      .أه

ة غ يل :  ال ع اجعه وال ات ال ل اجعه ع   ال
اجعة م ولى     وهي ة ال غ ها ي تق ال احل وف ع ال ره مع ج ه وم ة م ل ع

نامج .  ة ال ي نها قع ح ي ال لاب وت   ال

  
 : هج ال   م

اقع    اع ال ت  مهارات  ة  قائ اد   إع في  ي  ال هج  ال علي  الي  ال ال 
ي ة ال اد أداتا ال ، و ال ش ل إع ة  و ون ة الإل عل  Control Groupال
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Pretest Posttest Design   ة عاون ال و  ة  د الف ال  هام  ل ق  م  اسٌ ح   ،
ال ع  ة ( تعل ذاتي )    لل د ال الف قه مهام  ف  عة الأولى ي ت ال  ،

ه إلى (   ة ي تق ان عة ال عل ، أما ال ا ال ج ل ة ت ة ،    ٤ش ل صغ عات ع ) م
عة   ل م د قائ ل عل ، مع وج ا ال ج ل ة ت لاب ش ة م  ن م خ عة ت كل م

م ب ق ي  عل ث علي    ز ق ت ي  ان وال ر الإم ق ة  ارج ال امل  الع ه ، مع ض  الأدوار عل
عه  ا ات ال غ   ال

ات غ :  م   ال
قل:  غ ال   :ق) وله  مهام ال( أولاً: ال

ة )   -أ د قة ( الف  ال

ة )  -ب عاون قة ( ال  ال

الي  عة: ي ال ال ا ات ال غ اً: ال ة, وهى:ثان ال ات ال غ   ال
ة  .  - ون ة الإل عل اقع ال ل مادة ت ال  ت
ة  .  - ون ة الإل عل اقع ال   مهارات ت  ال

 : ة ال   ع
هائي م ( ة ال فى وضعها ال ن ع ا  م  ال  )  ٢٨ت راسات العل لاب ال م 

  ، ة ال اف عل  ا ال ج ل ة على   ق ت ان قة م عه  ز اً وت ائ اره ع ت اخ
ع ت ة  وف ال    م ،  ش ى لل ام ال أس عة ال م  ن م وت

د (   ة علي ع د قة الف ال ها  ف ها   ٨مهام ال وت ف ام مهام ال وت لاب ، وأس  (
د (   ع ه  عاون ال قة  ال علي (    ٢٠ال عه م (    ٤)  ل م ن  عات وت )    ٥) م

ة  :  ال اب ال   لاب، وذل للأس
امعة . -١ ن في ال الإن ل  ه وم امل وم ل حاس آلى  م د مع   وج
ة . -٢ اف ة ال ة في ه اح ل س ال   م

ااً  اس وجازتها: ثال اد أدوات ال   : إع
اد  : اولاً  ار إع لي:االاخ   ل

ار   الاخ اء  ب هارات  ات  ل في  ع ال ان  ال اس  ل لي  ة  ل عل ال اقع  ال ت 
ة   ون أعالإل ي  ال هارات  ال ة  قائ ء  ض ةتفي  اح ال لي   .ها  الق ال  ف  ه ار    و للاخ

لى لاب    ال ل  فة م ت ع علل ا ال ج ل ة ت ا ش راسات العل ر    ال ت في مق
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ة   ون الإل ة  عل ال اقع  وفقا  ال ر  ق لل ه  دراس في  ء  ال ل  ق وذل  غ ،  ال ات  ل
قل ال ى  ال  ال ف  يه ا  ب ع ا،  لاب  ال ل  ت م  ي  ل ار  للاخ ع  ل

ر وفقا   ق ه لل قلدراس ى ال غ ال ات ال ار م   ،ل رة الاخ ار في ص وجاء الاخ
د. ع   م

ة: قام ال ات ال عا ال ار م ا الاخ اد ه إع ة  اح   ال
ار  .١ ف الاخ ي ه لي: ات   ل

ار ف الاخ ليا  يه هارات    إلى  ل في ل ع ان ال ة اس ال عل اقع ال ت ال
ة ون ي أع  الإل ال هارات  ال ة  قائ ء  ةتفي ض اح ال ر    وذل م خلال  ها  اقع مق ال ت 

ة ون ة الإل عل لاب  ال ة ال م  . ل ع عل ا ال ج ل ة ت ا ش راسات العل   ال
ار   وقام  اخ اد  إع ة  اح لى  ال ة  ت ض ال لة  الأس م  عة  م   (   ي 

د) ع ار م م لاثه ( الفه    الاخ ات ال ة    ال ) .    –ال    –لل قه على ع وت ت
ل ق ع  اً ال  ال    اً و ها  ي ات  وخ مات  معل م  ال  ة  ع ل  ما  اس  ل وذل 

صل ام ما ت ع ال ، اس ض . م وض ال ة ف ق م ص ائج لل ة م ن اح ه ال   إل
ار :  .٢ دات الاخ ع مف ي ن  ت

ارلات ا دات الاخ اغة مف اجع ، وعلى أساس ذل ت ص ع ال وال  لاع على 
لة   ة م الأس ه ال و اللازمة له اعاة ال د، مع م ع ار م م رة الاخ عي في ص ض ال
ها  تأث م  وع ة،  ض ال لة  الأس م  ة  ال ه  ه از  وت ة.  ج رة  ار  الاخ ن  ى  ح

ات اتها وذل مقارنة    ةب قها وث ل ارتفاع معامل ص ها، و لة ت ه از  ا ت ح،  ال
 . لة الأخ اع الأس   أن

لى:   .٣ ار ال اء الاخ ادر ب  م

اد م الإ عة م ع إع ة على م اح ت ال ار اع ادر: خ   ال
 ر  ل ق اب ال ةال ون ة الإل عل اقع ال  . ال

   ة  مهارات ةقائ ون الإل ة  عل ال اقع  ال ة لاب  ل  ت  ا ش العل راسات  ال
عل  ا ال ج ل ن. ت ها ال ي اتف عل  , وال

ار:  .٤  م الاخ

لة  ة على الأس اح ت ال ةاع ض ه الإ ال ا يلي: وذل لأن ه از  ارات ت   خ
 .ه ح أو ذات اج ال أث    أنها لا ت
  .ها لة ت   سه
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  ح ا  م ها  إجاب لق  ًا  ن وذل  ؛  ان ال م  ة   غ ل ال  ال ح  تف
لة.  د  م الأس ها لع  ب

 ة ا ة ب ع اف ال ات الأه ع م اس ج ح   . ت

ار:  .٥ لة الاخ  ن أس

هل على ال رة  ار  ا الاخ اغة أن اعي ذل ما يلي:   لابي ص ها, و   فه
 ة الألفا ل ال اس   .  لابم
  .ها رج ت ي ي هارة ال ال لل ل س ة  اس   م
  هارات لة ل ة الأس اقعكفا   .ت ال

ار:  .٦ ات الاخ  تعل

عل ث دقة ال ات الت اس على إجا ضع لل ي ت الي   ال؛ وق اه  لابات ال ال
اً  امًا  اه ار  الاخ ات  عل م ب ف  اله ضح  ت ات  تعل ار  الاخ ة  ا ب في  وضع  ح  ؛ 

ن  ار أن ت ات الاخ عل ها ل اغ ة ع ص اح لة, وق راع ال ة ع الأس ة الإجا ار و الاخ
ة  ات واض عل ة لل اغة اللف ة.و ال اش   م

ة ال ال ار م ات الاخ   الآتي: لابوق ت تعل
   ) ار لة الاخ د اس ال ٥٠ع د  ) س ع ار م م  .اخ

 . ة قة ع الاجا ها وت ال ة عل ل الأجا ا ق ار ج دات الاخ أ مف  اق

  . عه ائل الار ة ب ال ة ال  اخ الاجا

 ) ال اضغ علي ل س ال   Submit ع  قال الي ال الي .) للان  ال

  . الي ال ال قال لل ع الان ة اخ  ال م دة لل  لا  الع

  ) ار از الاخ  % ). ٧٥درجة اج

  ) ار قة )  .  ٤٥زم الاخ  د

ة : .٧ رته الأول ار في ص اء الاخ   ب
هارات   ل ة  ع ال اف  الأه ة  قائ اد  إع ةت  ون الإل ة  عل ال اقع  ال وذل   ت 

اب   ء م  ةفي ض ون اقع الإل الاب  ل  ت ال راسات العل اد   ال ئها ت إع ، وفى ض
و ار  لج الاخ اصفات  لى  م ة  ال ع ال اف  الأه م  ي  ب وذل  قاسا،  د   ةل وع

ل   اش وق  اف.  الأه م  ف  ه ل  ل ة  ال الأوزان  ي  وت  ، ها  ت ي  ال ار  الاخ دات  مف
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ة على ( رته الأول ار في ص لاث ( ت  ٥٠الاخ ة ال ع ات ال دة ت ال  –فه    –) مف
( ول( ،  ت ضح ج . ٤ي ل م لة في  ع درجات الاس ز   ) ت

لى: .٨ ار ال ق الاخ    ص

ار قام  ق الاخ أك م ص اسه, ولل ان  ما وضع ل ار صادقاً إذا  ع الاخ
 : ال ام الأسل ال اس ة  اح   ال

  : ق ال   ص
ق   ص ع  و اسه  ل وضع  ما  اس  على  ار  الاخ رة  ق ار؛  الاخ ق  ق  و
ة   رة ور فى ص ار  الاخ ض  ع ة  اح ال وقام  ق،  ال م  ق  ال ق  أه  م  ال 

الات (  فى م اء وال  ال د م  ر   على ع ال ق  اهج و ال  ، عل ال ا  ج ل  ) ت
ده ( ة بلغ ع ال امعات  ال ار م ا) م١٦فى  دات الاخ ف ال على مف ، وذل يه

:  ح

  .ار ات الاخ ح تعل   م وض
  .ار ف الاخ ات به ة ال اس  م م

 .اسه اس ما وضع ل ار ل ة الاخ اس  م م

 . ه ات ال ل م م م ارة ل اء ال  م ان

  ة ة.م ملائ اغة اللف دة ال اً وج ارات لغ  ال

  .ار لة الاخ ة لأس ة العل  م ال

   ارات أخ ات أو  ة ملاح ها. لإأ   ضاف
م ار   وق الاخ ام  واس ة  ما له  ضح  ت ات  عل ب قاً  م ار  الاخ ة  اح في ال

ار ء الاخ ل ب ه الاولي ق ف ضه  ال ة ع ع رته الأول ار فى ص ان الاخ ة و الع عة  ، و
د٥٠على ال  على ( ه فى   ة) مف ح رأ ض ل م ب م  ق . على أن  ل ال ق

قابلات  ال ع  ل  ع على  ة  اح ال ص  ح وق  ار،  الاخ مع  فقة  ال أ  ال لاع  اس ارة  اس
حات  ومق ات  ملاح غ  ف ب ل  ة  اح ال وقام   . ه اق وم ال  ادة  ال مع  ة  ال

) ها  عل اتف  ى  ال دات  ف ال ل  ق مع  لفة  ال دات  ف ال ل  ح ال  ادة  م )  ١٤ال
ع (ال   ة اتفاق (  ال  م  )١٦م م ات ٪٨٧.٥ل ن ا جاءت ملاح  ، (

ا يلى: ادة ال    ع ال
 .اده ف م إع ف مع اله ار ي   الاخ
 .ة اش ة م ار واض ات الاخ   م
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 .  اس ار م  الاخ

  ًحا ح أك وض دات ل ف ع ال اغة  يل ص  تع

 ار ق الاخ  :  ص

ي وضع م أجلها, واع ال  فة ال ار ال ار: أن  الاخ ق الاخ ق 
ق ع م ال   :  على ن

-  : اه ق ال   ال
ال   على  ضه  م خلال ع اه  ال ار  الاخ ق  م ص أك  ال س    -ت  وق 

ان ذل  . -ب هاته ج فادة م آرائه وت ؛ وذل للاس عة م ال ض على م   ح ع
اخلي:  - اق ال   الات

وفاً  ( م رجات  لل لى  ال ع  دة وال مف ل  ب درجة  ا  الارت معامل  اب  وذل 
اب ،   ح (على ماه خ ا ال عامل الارت ف  ع دة ) أو ما  ف ه درجة ال   ) ٢٠٠٤م

رجات على  لى لل ع ال دات وال ف ا ب درجات ال ع معاملات الارت ح أن ج وات
ار دالة ع م   ش   ٠٬٠١أو    ٠٬٠٥الاخ ا م اخلى وه ان ال ال ع  ار ي أ أن الاخ

قه.   على ص
ار  .٩ ات الاخ لي : اث  ل

ي ق تغ م  اء ال ار م الأخ فة م خل الاخ ار ه مع ات الاخ ف م ث اله
ار د م وق لأخ على نف الاخ ائج   أداء الف ى نف ال ع ار  ا الاخ ان إلى أن ه والا

اماً  اثلة ت وف م ة وفى  ه أخ على نف الع قه م ا إذا ما أع ت ، وت ح معامل  تق
 ) م  نة  م ة  ع على  ار  الاخ ات  عل )    ٧  ث ال ا  ج ل ت ة  ش ا  العل راسات  ال لاب  م 

ة ال ات ، وق قاماف اب ال ة  اح    على ال الأتي: ال
  : اخ ون   قة ألفا 

اي  لة وت اي الأس اب ت ات ع  ح اب ال اخ ل ون ام معامل ألفا  ت اس
ة   ل ال رجة  ات  ال ال معامل  ام  ٠٬٩٠٢ة  اس ح  ت ات  ال عامل  ل ة  ج ة  وهى  ؛ 

ة.  إل ار فى ال ال   الاخ
ار:  .١٠ دات الاخ ل مف ل   ت

ل    قام ل ة ب اح داتال لة سهلة أم    مف ان الأس ف على ما إذا  ع ق ال ار  الاخ
اب معاملات  ب، وق ت ح ل ا ه م ائل  يل م ال ل ب ان ق ت ت  ة، وما إذا  ص
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لة ه ة  ال ع ة    وال ال ة  ال ي  ق ب وذل  ها،  ت ع  ار  الاخ لة  ي   لاملللأس ال
ع ا اتج على م د ال ة ذل الع ة، ث ق ة ص ال إجا ا على ال لامأجاب ا   ل ل ي ح ال

ة  ف ا على درجات م ل ي ح تفعة، وال                                                        .على درجات م
رجات ث قام   ت ال ة ورص ة أوراق الإجا اح ع ال ة ج لا ة الاس اء ال ع إج
ها  ها وصع ل ي معامل سه ار ل لة الاخ ال م أس ل س ة ل ات ال اب ن الإجا
لة  الأس ار وذل لأن أقل  دات الاخ ار مف ة في اخ ائ إح ة  ه م أه ا له ل ها؛  اي ت وم 
لة   هلة والأس ال لة  الأس ار هي  ه الاخ ال  ا  ال ات  ة ب م القائ وق  ًا للف ت
ف أ  ها إلى ال ل ل في سه ي ت وق هي تل ال ل الف ًا ل لة ت ه الأس ة، وأك ه ال

ة.  ٠ ,٥٠ ه ال ب م ه   أو تق
ار  .١١ ي زم الاخ  ت

لى ال ار  الاخ ت  اد    عق  أف ةالعلى  لا الاس ة  (  ع م  نة  م  )    ٧  م
ال ة  اف عل  ال ا  ج ل ت ة  ش ا  العل راسات  ال قام   لاب  س   م اب  ح ت   ،  

ال م  ال اب  ار ع  ح الاخ ي زم  ب ة  اح ل  ال قه  غ اس ة ع   ال  الإجا في 
د  ه على ع ار، وق لة الاخ ع أس لاب ، ج ة: ال عادلة الآت ال عانة  الاس   وذل 

ال م  ال ع  ار = م ة ع الاخ قه  زم الإجا غ ن  اس عل د  /ال لاب  ع  )  ٣١٥(    =ال
قة ÷ لاب  ٧(  د قة٤٥= ()    ) د

ع لي وال م ع ال الق ا ال ام به ل  وق ت الال ار ال ة   ىللاخ على الع
ة ات، .  الأساس وال ق,  ال معاملات  اب  ح ات  ل ع ها  ع ت  أسف ي  ال ائج  ال ء  ض وفي 

ار في   ح الاخ ار؛ أص اب زم الاخ , وح ام, وال وال ة جاهًا للاس هائ رته ال ص
مهارات اس  ل ة    الفعلي  ش ا  العل راسات  ال لاب  ل ة  ون الإل ه  عل ال اقع  ال ت 

عل ا ال ج ل نامج.ت اء ال ا ل ً ه   ؛ ت
اً:   .١٢ ون ار ال اج الاخ   إن

ق  ال م  أك  وال يلات  ع ال افة  وت  ار  الاخ اد  إع اءات  إج م  هاء  الان ع 
لة   ل أس ة وت ا وني  ار الإل اج الإخ ة ون م ار، ت ب ارات الاخ اغة  ات، ت ص وال
عل  ضح لل ها أن ت ار؛ وروعى ف ات الاخ ة تعل ا ا ت  اصفات،  ول ال ار وفقاً ل الاخ
ح  أص ل  و  ، ال  ان  ال فى  ة  ال ة  الإجا ل  وت ار،  الاخ مع  عامل  ال ة  ك

رته ا لل فى ص ة  صال هائ   .ال
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ل رق (  ار: ) ٥ش ة الاخ   صف

ا ة: ثان لاح اقة ال اد    : إع
م    تع فى  ه  و  عل  ال انات ع  ب ع  ل ة  اس ال ق  ال م  ة  لاح ال اقة 

ة  ون الإل ه  عل ال اقع  ال ت  مهارات  اب  اك الى  ال ال  يه  و  اد،  ع ال ك  ل ال
لاء   اس أداء ه اقة ل اد  ل اع عل ، فان ذل ي ا ال ج ل ة ت ا ش راسات العل لاب ال ل

لاب  هال ة . له لاح اقة ال اء و ض  ة فى ب ال ات ال ع ال هارات، و ق ات   ال
ة :   -١ لاح اقة ال اء  ف م ب ي اله   ت

ف ة    ته ون الإل ه  عل ال اقع  ال ت  مهارات  أداء  تق  الى  ة  لاح ال اقة 
تل  م  ه  ت م  على  ف  ع لل ذل  و   ، عل  ال ا  ج ل ت ة  ش ا  العل راسات  ال لاب  ل

ونى . ر الال ق ه لل ع دراس هارات    ال
ة :  -٢ لاح اقة ال اء  ادر ب   م

ه    عل ال اقع  ال ت  مهارات  ة،  لاح ال اقة  ل نة  ال هارات  ال ي  ت ت 
ة. ون   الإل

ة:   -٣ لاح اقة ال ها  ى ت هارات ال ي ال   ت
ل ة على ( اش هائ رتها ال ة فى ص لاح الاتي :٧اقة ال ة وهي    ) مهارة رئ

  نامج ال ع    اولا مهارات ال
  نامج عامل مع واجهة ال ا مهارات ال   ثان
 صلثا عامل مع ال   ا مهارات ال
  ائ عامل مع ش الق عا مهارات ال   را
 اول عامل مع ال ا مهارات ال   خام
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 ر عامل مع ال   سادسا مهارات ال
  عا ن ةسا ون اقع الاك ف ال   وح

ة   وق اح ال هارات رأت  ال اغة  اً وع ص م اً  ت ت هارات  ال ت  ب ة  اح ال اه 
اعاة الآتى:   - م

  .ة ارة ق   وصف الأداء فى 
 .ة ج ة وم قة وواض ارة د ن ال   أن ت
 .ًا داً وواض اً م ارة سل ل    أن ت 
  .ارع ى فى زم ال فعل سل ارة  أ ال   أن ت
 .عة لها ا ة ال ئ هارة ال ة ال هارة الف ف ال   أن ت

ة: -٤ لاح اقة ال ي درجات    تق
ي    ق ال أو  ت  ال اس  م ع  و  ، ة  لاح ال اقة  ل ى  ال ي  ق ال ة  اح ال ت  اس

ة (   لاح اقة ال ى ل ي ال ق ان ال ك ، و ل ار ال رجة ت اس ل )   ٠  -  ١  –  ٢  –  ٣  –  ٤انع
ا يلي:   ك

   : ح   درجات.  ٤الأداءال
   : ه ف ه ب عل وت ة ال اس أ ب اف ال   درجات. ٣اك
   .ان ه : درج ف عل ب ح ال لاح وت ة ال اس أ ب اف ال   اك
   .ة لاح له : درجة واح ح ال عل وت ة ال اس أ ب اف ال   اك
  . ) : صف د لاح له(ل ي ح ال لاح وت ة ال اس أ ب اف ال   اك

ك    وق ل اءً على ال ة, ب لاح اقة ال ب العلامات فى ملئ  ة على أسل اح ت ال اع
ل مهارة.  د ل م ال عل فى ال ه ال ه   ال 
ول   ) ١(  ج
ة  اقة لاح   ال

هاره   م   ال

  الاداء 

رجة    ال
ح    ص

اء    خ
د اء   ل ي اف الاخ اء   اك ح ال   ت

ه  ف ة    ب اس لاح ب ة   ال ف لاح   ب ة ال اس   ب
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ة:   -٥ لاح اقة ال ة ل رة الأول   وضع ال
ض   ت غ ال  على  ضها  وع ها  ض ل  ق ة  لاح ال اقة  ل ة  أول رة  ص وضع 

ة إلى مهارات  ئ ال هارات  ال ل  ل اقة وت ال ف م  اله ي  ع ت قها، وذل  ق م ص ال
ة   واض ات  تعل ف  ت اعاة  م مع  ى  ال ي  ق ال وه  رجات  ال ي  ق ل ام  ن ي  وت ة،  ف

الأ  ة  ف ال فى  دة  الأداء    ولىوم الات  اح لاً وصف  م ات  عل ال ه  ه وم  ة  لاح ال اقة  ل
الأداء  ارات  خ على  ف  ع ال ل  و الات  الاح ه  ه م  أ  وث  ح ع  ف  ال ة  و
اقة  اغة  ة ت ص ها ع ذل فى ال ، و ل م رجات ل اب ال ة ح اتها ودرجاتها و وم

ا ة، و رتها الأول ة فى ص لاح ن م (  نال ة  و (٦ت ون مهاره ٢٠) مهارات رئ ) وع
ة  (   ق م    ٧٣ف ضها على ال وال ف ع لي، وذل به اء ع ن أج ع ) وثلاثة وس

اتها.  قها وث   ص
ة :   -٦ لاح اقة ال ي م    ت

ة (  ت لاح اقة ال ة  ٦م  اد قائ اقع، وع إع ة ل ال ) مهارات رئ
على  ف  ق ال ئها  ض فى  ى   ال ارات  الاع م  عة  م ضع  ب ة  اح ال قام  هارات  ال

لآتى: ة لها، وهى  هارات الف قاق ال ة، واش ة للقائ ئ هارات ال   ال
 .اقع هارات ت ال لة  قة ذات ال ا ث ال راسات وال ع إلى ال ج   ال
  ار عاد الإ اور وأ فادة م م . الاس ال عل  ، خاصة ما ي ا ال   ال له

ة وهي :  وفى ئ هارات ال ال ة  ة إلى قائ اح صل ال ارات، ت ه الاع ء ه   ض
ة: أ ة إلى مهارات ف ئ هارات ال ل ال ل   )  ت

ات   قام ال وف  ة،  ف هارات  ل قة  ا ال هارات  ال م  مهارة  ل  ل  ل ب ة  اح ال
ة:    الآت

١.  . عل ا ال ج ل ال ت اً فى م ان ع ال العامل م اء مقابلات مع    إج
اً   .٢ فة عامة، وأ هارات  ل ال ل أسال ت لة  راسات ذات ال لفات وال اجعة ال وال م

اقع. ل مهارات ت ال ل ي ع ت ال عل  ى ت   ال
رج.  .٣ مـى م ل ه ل ل ت ة، فى ش ئ هارات ال ل مهارة م ال ة ل هارات الف ت ال   ت
اسها. .٤ ها و دة  ملاح ة م ارات سل ل  ة فى ش هارات الف اغة ال   ص
ة    .٥ ل مهارة رئ ق  ل ح قام ب ل ا ال ة به اد قائ ة م اع اح ا ت ال وم ه

ة.    الى مهارات ف
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اقة :ب دات ال اغة مف   ) ص
ات   ع رة خ اقة في ص دات ال اغة مف ة ت ص ة إلى مهارات ف ئ هارات ال ل ال ل ت

ة وق روعي ما يلي: اش ة ال لاح ام ال اس ها  عة  ملاح ا ة م   سل
 . ل مهارة على أداء واح ار    اق
 .ه ك   ملاح ل ع ع ال ارع ل ام الفعل ال   اس
 . ارات على أدوات نفي   أن لا ت ال
  .ات اخل ب ال م ال   ع
 . هارة ة في وصف ال ارات ق ام    اس
  .مه ة وغ مفه ات غام ل   أن لا ت على م
 . ان ر الإم ة ق ارات ق ة في  ل ات ال اغة ال   ص

ة : -٧ لاح اقة ال   ض 
ة   ق اح ع ال ق ذل ؛ ات اتها، ول قها وث أك م ص ة ال لاح اقة ال  

  ما يلي:
-  : ق ال   ص

اقة   ع ض  ع ة  اح ال ق، وقام  ال ق م  ال ق  ال م أه  ق  ص
 ، عل ا ال ج ل الات ( ت اء وال فى م د م ال ة على ع رة ور ة فى ص لاح ال

) ده  بلغ ع ة  ال امعات  ال فى   ( ر ال ق  اهج و ال ١٥ال ف  ا، وذل يه م  (
 : ار م ح دات الاخ   على مف

 .اقة ات ال ح تعل   م وض
  .اقع اس مهارات ت ال ة ل لاح اقة ال ة  اس   م م
  .ة له ا ل مهارة م ارة ل اء ال   م ان
 .ة اغة اللف دة ال اً وج لة لغ ة الأس   م ملائ
  .اقة هارات ال ة ل ة العل   م ال
  .ها ات أو مهارات أخ لإضاف ة ملاح   أ

م اقة   وق ام  واس ة  ما له  ضح  ات ت عل ب قة  م ة  لاح ال اقة  ة  اح ال
ضها على ال ت   ة ع ع رتها الأول اقة في ص ان ال ة، و عة الع ة، و لاح ال

أ ٧٣على ( لاع ال ارة اس ه في اس ح رأ ض ل م ب م  ق . على أن  ل ال ) مهارة ق
ف مع   اقةال ات ال ء ملاح ة في ض لاح اقة ال يلات على  ع ع ال ة  اح ت ال . وق أج
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) ها  عل اتف  ي  ال هارات  ال ل  ق مع  لفة  ال لة  الأس ل  ح ال  حات  م  ١٣ومق  (
ع ( ة اتفاق (١٥ال م م ل ن   ).٪٨٦.٦) م ال 

ع (  و م  ن  ت اقة  ال أص  ال  لآراء  وفقاً  ة  ل ال يلات  ع ال اء  )  ٧إج
ة  و ( ة  (١٩مهارات رئ عة ع مهاره ف صل إلى ٦٩) وت الي ت ال ال لي ، و اء ع ) أج

ة صال ةأص  لاح ال اقة  أن  ح  اقة,  لل ة  هائ ال رة  ال   ال ة  ع على  لل 
ة. لا   الاس
هارات    وفى ال ع  اغة  ص يل  تع ت  ال  ادة  ال ات  وملاح هات  ج ت ء  ض

ة .*   الف
-  : اه ق ال   ال

ضه على ال   اه م خلال ع ة ال لاح اقة ال ق  أك م ص وق    -ت ال
ذل ان  ب آرائه   -س  م  فادة  للاس وذل  ؛  ال م  عة  م على  ض  ع ح 

 . هاته ج   وت
اخلي:  - اق ال   الات

ر    ت ارة ع ال اتي وه  ق ال قة ال ام  اس ة  لاح اقة ال ق  اب ص ح
ات.  عامل ال عي ل   ال

اتي = - ق ال   ٠٬٩٠ال
ة -٨ لاح اقة ال ات    ث

ة    ت اح ل م ال ر ح قام  ق ات ال قة ث ة  لاح اقة ال ات  ق م ث ال
لأدوات    ة  م ال ائ  ال اب  فى ح مة  ال لاب  ال ة  أداء ع ة  لاح آخ  ومعل 

(ن= ات   ٣٠ال  ال معامل  ة  لغ  و  ، ر ق ال درجات  ب  ا  الارت معامل  اب  ح ث   ،(
ة ج ٠٬٩٦٦ إلى . ةوهى  ة فى ال ال لاح اقة ال ام  اس ح  ات ت عامل ال   ل

ة: لا ه الاس   ال
  : أدوات  ال أولاً 

ي   ت ع وال ة ) علي ال لاح اقة ال لي و ار ال ت أداتا ال  (الاخ
عة    ة و ال د هام ال الف قة ل م  ي ت ة الأولى  وال عة  ال ن م ال ت

ة . عاون هام ال ال قة ل م  ي ت ة وال ان ة ال   ال
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اً  قع :  ثان   ال
ة  ت اح ن ت ، ولق قام ال الإن ال  ل دون ات ع قع  ل م نامج علي ش حف ال

د ( ة علي ع لا ة اس ل ت امعة ال ٧ع ة  عة ال  الأساس عل دون م ) م
د  ع ة  د الف ال  هام  ل قة  م  ت ي  الأولى  وال ة  ال عة   ال م  ن  ي ت وال

ع٢( د (    ل) م ع ة  عاون هام ال ال قة ل م  ي ت ة وال ان ة ال عة  ال )  ٥و ال
نامج،  ف ال اء ت ث أث ي ت ات ال ع ي ال ة ت لا ة الإس ف م ال ان اله عل ، و م
ال    ي  ع ل ها  اس امها وم اس لة  مة وسه ق ال ة  العل ادة  ال ح  م وض أك   ، وال

عامل مع ملفات   ة ، وال ون اقع الإل عامل مع ال لة ال عامل مع   PDFوسه ت ، وال ، ال
عل . هام ال م ال ل ة ال اس اعي، وم اصل الاج اقع ال ب وم ت   ال

ة  ة الأساس   ال
ة:  وت ال ات ال , وق سارت وف ال ة ال اء ت حلة إج ه ال   ه

ة ال  )١ ي ع   ت
ع   ق ض قة  سا ه  خ يه  ل ل  وم  ة  ائ ع قة  ال  ة  ع ار  اخ ت 

 . عل   ال
نه م (  .١ ة ال ار ع امعة   ٢٨ت اخ عل  ا ال ج ل ا ق ت راسات العل لاب ال )  م 

ة ال للعام (  اف   ) .  ٢٠١٩ – ٢٠١٨ال 
ا يلي :  .٢ ع  ه إلى  م   ت تق

  ) ده ة و ع د قة الف ال ت مهام ال  عة الأولى نف لاب .  ٨ال  (  
   ) ده ة و ع عاون قة ال ال ت مهام ال  ة  نف ان عة ال ال م (    ٢٠ال  (

عة م (  ٤ ل م ن  عات ت لاب معا .  ٥) م  (  
اً ٢ ل اس ق   ) ت أدوات ال

ة   ت ع ال ان  ال اس  ل وذل  اً,  ل ق ال  ة  على ع لى  ال ار  الاخ ت 
ة ال  ة على ع لاح اقة ال ا ت ت  ة,  ون ة الإل عل اقع ال هارات ت ال ل

ة , وت ال ون ة الإل عل اقع ال هارات ت ال ة ل ان الأدائ اس ال اً, وذل ل ل  ق
امعة   ة  ال ة  ل عل  ال ا  ج ل ت ة  ش ا  العل راسات  ال لاب  علي  ال  ة  ع على 

.   ال
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عات ال  :٣ اف م   )  ت
ق ه   لل اح ال قام  ه  ال ات  غ لل ض  ع ال ل  ق ال   عات  م اف  ت م 

عات  اف م ف علي م ت ع ف ال لي لأدوات  ال  ، وذل به ائج ال الق ل ن ل ب
ه .  ة الأساس ل ت ال   ال  ق

ة    •   عل ال اقع  ال ل  لي  ال ار  للاخ  ) ال  ع  ال اف  ت م  أك  ال
ة) : ون   الإل

أك    ت ف ال د ، تعاوني  ) به ع ال ( ف اً علي ال ل اس ق ت ال
لالة  ل ى  و مان  ار  اخ ام  اس ت  نامج  ال ت  فى  ء  ال ل  ق  ، ع  ال اف  ت م 

ول (   ، وال ع ى رت ال س ق ب م ضح    ٢الف ة ) ي ار افات ال ات والان س ،  ال
ى. ٣(  ولوال ار مان و ائج اخ ضح ن   )  ي

ول   ) ٢ ( ج
ات س نامج  ال ل ت ال ، تعاوني ) ق د ى ال ( ف ع ة ل ار افات ال   والان

ول   ) ٣(  ج
ائج نامج ن ل ت ال ى ال ق ع ى رت م س ق ب م ى للف ار مان و   اخ

عة  د   ال ت   الع ع ال ت   م س ال   م
  ة 
  

لالة    ال

    ١٥٬٧٨  ٣١٥٬٥٠  ٢٠  تعاوني 
٥٤٬٥٠  

  
د  غ دالة    ١١٬٣١  ٩٠٬٥٠  ٨  ف

ح ول (    ي ج   ٣م ال لى) أ أنه لا ي ار ال " غ دالة ( للاخ ة " ) أن 
نامج. ل ت ال ع ق ى درجات ال س ق دال ب م   ف

ة    •  عل ال اقع  ال ت  مهارات  ه  ملاح اداة   ) ال  ع  ال اف  ت م  أك  ال
ة) ون   الإل
أك   ت ف ال د ، تعاوني ) به ع ال ( ف اً علي ال ل اس ق ت ال

لالة  ل ى  و مان  ار  اخ ام  اس ت  نامج  ال ت  فى  ء  ال ل  ق  ، ع  ال اف  ت م 

د   عات ال ابي  الع س ال ار   ال ف ال   الان
  ٢٬١٣  ٨٬٠٠  ٢٠  تعاوني 

د   ٢٬٣٩  ٧٬٠٠  ٨  ف
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ول (   ، وال ع ى رت ال س ق ب م ة،    ٤الف ار افات ال ات والان س ضح ال ) ي
و ى. ٥(  لوال ار مان و ائج اخ ضح ن   )  ي

ول   ) ٤ ( ج
ات س نامج  ال ل ت ال ، تعاوني ) ق د ى ال ( ف ع ة ل ار افات ال   والان

ول   ) ٥(  ج
ائج نامج ن ل ت ال ى ال ق ع ى رت م س ق ب م ى للف ار مان و   اخ

عة  د   ال ت   الع ع ال ت   م س ال   م
  ة 
  

لالة    ال

    ١٥٬٣٠  ٣٠٦٬٠٠  ٢٠  تعاوني 
٦٤٬٠٠  

  
د  دالة غ    ١٢٬٥٠  ١٠٠٬٠٠  ٨  ف

ح ول (  ي ج   ٥م ال لى ) أ أنه لا ي ار ال " غ دالة ( للاخ ة " ) أن 
نامج. ل ت ال ع ق ى درجات ال س ق دال ب م   ف

ة:  )٤ ات ال عال   ت ال
ة : اولاً  اد لل ع   الاس
ح مهام ال    .١ عة  ال  وذل ل لاب م ة مع ال اح ع ال ها اج ف م ها واله وأه

ها .  ف ق اللازم ل ها وال ف ة ت   و
و قام    .٢ لة  الأس ع  ج ع  ة  بلإجا ة  اح ة  ال و ه  ال ف  ب علقه  ال ارات  ف الاس

عه .  لاب وت   ال
اس معه   .٣ ان ال ه وال ف ال اس له ل ق ال لاب علي ال ة وال اح الاتفاق ب ال

ة  ال اب ال ة وذل للأس ل ال اس الإلى   ل ال   وه مع
 .  ن الإن ل  ه وم امل وم ل  م ع   ال
 . ه اء دراس ه أث ل اج ال ان ت   م

ا ة : ثان ف ال   ت
ة (    .١ ق ال غ لات   ٣٠اس ام الأجازات والع ا في ذل أ راسي الأول  ل ال ما في الف ) ي

ة .  س   ال
اء  .٢ اته .إع قل ب صف ة ال لفه و اته ال قع وصف ل ال ة عامة ع ش   ف

د   عات ال ابي  الع س ال ار   ال ف ال   الان
  ٨٬٣٣  ٢٬٢٠  ٢٠  تعاوني 

د   ١١٬٥١  ٩٬٣٠  ٨  ف
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علي   .٣ قع  ال علي  ل  ال اص  ال ال  ق  وال ارات  الاخ اصة  ال اد  الأك ع  ز ت ت 
لاب    ال

ع : .٤ لاب إلى  م   ت تق ال
  ) ده ة وع د قة الف ال ت مهام ال  ف عة الأولى ل لاب. ٨ال  (  
   ) ده ة و ع عاون ال قة  ال ال  ت مهام  ف ة  ل ان ال عة  )   ٢٠ال

ا.    ال
الاتي : .٥   ت مهام ال 
ف مهام ال .  •  عة  ل ل م م ل ي ي   ت ت
ه الأولى    .  •  ه ء في ال افقه علي ال هام وال ف ال لاب ل ي لل ول زم ع ج ز   ت
ه إلى  (  تق    •  عاون  عة  ال عة  م (    ٤ال ل م ن  عات ت لاب معا   ٥) م  (

عة إلى ( قائ   ل م لاب  ق     - وت تق  از    - م    -اح    -م لل نا ) لإن
ة  .  ه   ال

جعة .  .٦ ة ال غ اء ال ه وع ف ا ت ت ه ل عة ال ا   ال
اً  )٥ ع اس    ت أدوات ال

ار    ع الاخ أداء  عل  لل اح  ال ت  املاً,  ى  عل ال ال  م دراسة  هاء  الإن
هائي   ج ال ل تق ال , و ة ال اً على ع ع ة  لاح اقة ال اً, وت ت  ع لى  ال

اقع, ت رص در  اقة معاي تق ال ه  اس لاب ب ل ال ها م ق ي ت ت اقع ال  جاتلل
ة   ائ ام الأسال الإح اس اً  ائ ها إح عال اً ل ه انات, ت ة ب ة فى قاع عل على ح كل م

ة. اس   ال
انات: )٦ ة لل ائ ات الاح عال   ال

م    ت ة للعل ائ م الإح نامج ال عانة ب الاس ائج ال  ة ل ائ ة الإح عال اء ال إج
ة   ا ات   Statistical Packages for Social Sciences (SPSS)الاج ال وف   ،

ة : ال   ال
   ى ار مان و ام اخ ى   Mann-Whitney- U Testاس س ق ب م لالة الف ل

ه   عل ال اقع  ال ت  هارات  ت  ال فى  ع ال ل  ال فى  ع  ال رت 
ه . ون   الال



ة  ل اع الإس ة  ة ال ل لة  د  -م ن الع  )٢٣٧ -١٨٤ (ص  ٢٠٢٤س -ال

٢٢٨ 

   ى ار مان و ام اخ ى   Mann-Whitney- U Testاس س ق ب م لالة الف ل
ه.   ون ه الال عل اقع ال هارات ت ال هار ل ع ل الأداء ال   رت ال

ها : ائج ال وتف   ن
ةأولاً  ون ه الإل عل اقع ال هارات ت ال اص  ض ال   : الع
ة ● ال ع للإجا   :على ي ال ال

ها ل   ما اف ت اج  ال ة   ون الإل ة  عل اقع ال ال ها ل   اف ت اللازم  هارات  ال
ها ع مهام ال  ؟ "  ي  ت ا وال راسات العل   لاب ال

اول   ت ت ي  ال قة   ا ال راسات  وال ات  الأدب و  ة  ال الأ  دراسة  خلال  م  ذل 
اده ال  لاع رأ  ال ا  م خلال اس ة  وأ ون ة  الإل عل اقع ال مهارات ت ال
اقع  ال ت  مهارات  ه  قائ إلى   صل  ال وت   ، عل  ال جي  ل ت ال  م في  ه  الأسات م 

عل ا .  ةال راسات العل لاب ال ة  ل  ون   الإل
ها.ثانًا هـا وتف اق في وم ع ان ال ال ت  ل ال ال اصة  ائج ال ض ال   :  ع
  :للإجابة عن السؤال الذى ينص على  

ل مادة ت    ما ة  علي ت عاون ه و ال د ف مهام ال الف قة ت لاف  أث اخ
ا ؟  راسات العل لاب ال ة ل  ون ة الاإل عل اقع ال   ال

ة الى:  للإجا ض ال ة الف ار ص ال ت اخ ا ال   ع ه
(    لا م  ع  ا  ائ إح دال  ق  ف ج  ي  ب)   ٠.٠٥≤ي س عة   رت  م   ال

ه ار  في  الأولى  ال لي  الاخ وني  ال ر  ال ق اقع  ت  ل ة  ال عل ة   ال ون   الال
ام ة(    ال  مهام  قة  اس د س)    ف عة  درجات  وم ه   ال ه  ال ان ام   ال  اس

ة )" . ال مهام قة عاون   ( ال
ق ة: ولل ال اءات ال اع الإج ض ت ات ا الف ة ه   م ص

ق ى   ولل ار مان و ام اخ ض ت اس ا الف ة ه  Mann-Whitney- Uم ص

Test    ) ول  وال  ، ع ال رت  ى  س م ب  ق  الف لالة  ات   ٦ل س ال ضح  ي  (
ول (  ، وال ع ة لل عاي افات ال ى.  ٧والان ار مان و ائج اخ ضح ن   ) ي
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ول   ) ٦(  ج
ات س لى  ال ار ال ، تعاوني ) على الاخ د راسة (ف ى ال ع ة ل ار افات ال والان

نامج    ع ت ال
عة  د   ال س   الع ار   ال اف ال   الان

  ١٬٢٥  ٤٨٬٢٥  ٢٠  تعاوني 
د   ٠٬٩٢  ٤٣٬٣٨  ٨  ف

ول   ) ٧(  ج
ائج نامج ن ع ت ال راسة  ى ال ع ى رت م س ق ب م ى للف ار مان و   اخ
  

عة    ال
  
د    الع

ت  ع ال ت   م س ال   ة   م
  

أث    ح ال

    ١٨٬٥٠  ٣٧٠٬٠٠  ٢٠  تعاوني 
٠٬٠٠ **  

١  
اً  د  ك ج   ٤٬٥٠  ٣٦٬٠٠  ٨  ف

  ٠٬٠١** دال ع م       

عادلة ت ام ال اس أث  اب ح ال    ح
عة الأولى،  م ر  ١: م رح س رت ال ة، ن   ٢م ان عة ال س رت ال   ١م

عة الأولى، ن ،  ٢ح ال ردي ع ال ال ة ( ع ان عة ال   ). ٢٠٠٦ح ال
ح ول (    ي اً ع م    ٧م ج ائ " دالة إح ة " ق دال   ٠.٠١) أن  ج ف أ أنه ي

ة)  د قة ( ف ف مهام ال  قة ت ام  اس ة الأولى  عة ال ى رت ال س ب م
 ) قة  ال  مهام  ف  ت قة  ام  اس ة  ان ال ة  ال عة  ال درجات  س  وم

اقع )ةتعاون ال ت  ر  ق ل لى   ال ار  الاخ في  ه  عاون ال عل  ال عة  ال الح  ل  ،
ض  الف ل  وق الأول  ف  ال ض  الف رف  ت  س  ما  علي  ـاً  وتأس  ، ة  ون الإل ة  عل ال

يل.    ال
جع ة إلى الآتى: وت ه ال ة ه اح   ال
  ارة واس اه  ان ب  ج على  ل  تع ة  عاون ال ال  مهام  ة  ب ة"  ائ ال ة  ن لـ"  قاً 

ام  اه والاه اتها؛ الأم ال أد إلى حالة م الان اء م ه م ث ا ت  لاب ل ال
اع    أن م  ع  ن ض  ف لأنها  ى,  عل ال ال  دراسة  اء  أث عل  ال ل  ة  وال
ه   ت م  ي  ا  م ة  العل عات  ض ال دراسة  ع  زملائه  مع  ال  ال ب  فاعل  ال
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اس   عل م خلال الإح ا وال اص ال ا أنها فعّل ع ة ,  فا الأساس فة لل ع ال
ل   الف عل  ال ر  إلى شع أد  ال  الأم  عل  ال ة  ب ع  فى م ة  عاون ال العلاقة 
احل   م اء  أث راسة  ال عة  ل اء  والان ضا  ال اس  والإح وال  قة  وال ل  والق
فاءة ؛ وه  ة و فاعل عل  ة مهام ال ه وتأد لاب على ت تعل ا ساع ال ؛ م عل ال
الح   اقع ل هارات ت ال ت  فى ال ع ان ال ال عل  ا ي ل واضح  ما أث 
ال  دراسة  اء  أث ة  عاون ال ال  مهام  م  ت ى  ال ة  ال عة  ال اد  أف

ى. عل  ال
   ل ما اقع  هارات ت ال فى ل ع ان ال ة ال ة على ت عاون تأث مهام ال ال

هارات  ال م  ال  عل  ال و  ت إلى  د  ت تق  وأسال  ة  أن م  ه  ت
عل  حها ال ى  مات ال عل ادل ال عاون وت ة على ال ع ال ا ت عل ,  ة لل ور ال
ادة,   ل ال لاب ح عل وال حها ال ى  لات ال ة ال اق عة, وم لاب فى ال أو ال
ها   اق وم ها  عل عل وال لاب  ال أو  عل  ال ها  ي ى  ال وا  ال لاع على  الا ل  و
ة   ان له أث  فى ت ا  ة م ه ار ع أ شيء في ال ف لة أو الاس ح الأس و
ان   ال عل  ا ي ل واضح  اقع؛ وه ما أث  هارات ت ال فى ل ع ان ال ال
م  ى ت ة ال عة ال اد ال الح أف اقع ل هارات ت ال ت  فى ال ع ال

ي. عل اء دراسة ال ال ة أث عاون   مهام ال ال
ها: ثالًا هـا وتف اق هار وم اصة  الأداء ال ائج ال ض ال   :  ع

ال ال ي على: •  ة ع ال   للإجا
ت     ما مهارات  علي   ة  عاون ال و  ه  د الف ال  مهام  ف  ت قة  لاف  اخ أث 

ا ؟  راسات العل لاب ال ة  ل  ون ة الإل عل اقع ال   ال
ة الى:  للإجا ض ال ة الف ار ص ال ت اخ ا ال   ع ه

(    لا م  ع  ا  ائ إح دال  ق  ف ج  ي  ب)   ٠.٠٥≤ي س عة   رت  م    ال
ه ة  اقة  في  الأولى  ال هار   الأداء  ملاح ر  ال ق اقع  ت  ل ة  ال عل ة   ال ون   الال
ام ة(    ال  مهام  قة  اس د س)    ف عة  درجات  وم ه   ال ه  ال ان ام   ال  اس

ة )   ال مهام قة عاون   ( ال
ق ة: ولل ال اءات ال اع الإج ض ت ات ا الف ة ه   م ص
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ق ى   ولل ار مان و ام اخ ض ت اس ا الف ة ه  Mann-Whitney- Uم ص

Test    ) ول  وال  ، ع ال رت  ى  س م ب  ق  الف لالة  ات   ٨ل س ال ضح  ي  (
ول (  ، وال ع ة لل عاي افات ال ى.  ٩والان ار مان و ائج اخ ضح ن   ) ي

ول   ) ٨(  ج
ات س ع  ال ة  لاح اقة ال ، تعاوني ) على  د راسة (ف ى ال ع ة ل ار افات ال والان

نامج    ت ال
عة  د   ال س   الع ار   ال اف ال   الان

  ١٠٬٤٨  ٣٢٧٬٩٥  ٢٠  تعاوني 
د   ٦٬٩٤  ٣٠٧٬١٣  ٨  ف

ول   ) ٩(  ج
ائج نامج ن ع ت ال راسة  ى ال ع ى رت م س ق ب م ى للف ار مان و   اخ

  
عة    ال

  
د    الع

ت  ع ال ت   م س ال   ة   م
  

أث    ح ال

    ١٨٬٢٠  ٣٦٤٬٠٠  ٢٠  تعاوني 
٦٬٠٠ **  

٠٬٩٣  
د  ك    ٥٬٢٥  ٤٢٬٠٠  ٨  ف

  ٠٬٠١** دال ع م           

عادلة ت ام ال اس أث  اب ح ال   ح
عة الأولى،  م ر  ١: م رح س رت ال ة، ن   ٢م ان عة ال س رت ال   ١م

عة الأولى، ن ،  ٢ح ال ردي ع ال ال ة ( ع ان عة ال   ). ٢٠٠٦ح ال
ح ول (    ي اً ع م    ٩م ج ائ " دالة إح ة " ج    ٠.٠١) أن  أ أنه ي

ال  مهام  ف  ت قة  ام  اس الأولى  ة  ال عة  ال رت  ى  س م ب  دال  ق  ف
ف مهام ال  قة ت ام  اس ة  ان ة ال عة ال س درجات ال ة) وم د قة ( ف

ر )هقة ( تعاون ق هار  ل ة الاداء ال اقة ملاح ه في  عاون عل ال عة ال الح ال ، ل
ال ض  ت رف الف اً علي ما س  ة ، وتأس ون الال ة  عل ال اقع  ال اني  ت  ال ف 

يل. ض ال ل الف   وق
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جع ة إلى الآتى: وت ه ال ة ه اح   ال
   ى عل م فى ال ال ة ال عاون ة مهام ال ال م ب ة" ق اف ة ال وفقاً لـ" ن

فا ؛  ال ح  ض عل فى ت ة لل عل ومف ة ال افقة مع مه ة م ة مف اً إرشاد خ
از  ان في  عاون  ال على  رته  وق  , عل لل الإدراكي  ك  ل ال ف  ت علي  ساع  أنه   ا  ك
ة ,  عل ات ال ه فى لل ع ل الإدراكي وال ا قلل م ال ة مع زملائه؛ م عل هام ال ال
اداً   اع اك  ه أن  مات؛ ح  عل ال ة  معال رات  وق ة  ال رات  الق ت  إلى  وأد 
أو  اح  ال في  اء  س الآخ  ت  م ال  فال عة،  وال د  الف ب  اً  اب إ ادلا  م
عة,  لاب في ال ع ال ح ج ى ي ال ح ح ال ع أن ي ة. فلا  ه ل ال الف
ان   ال عل  ا ي ل واضح  اقع؛ وه ما أث  ه أداء مهارات ت ال وال ا
ى  ال ة  ال عة  ال اد  أف الح  ل اقع  ال هارات  ت  ال هار  ال الأداء 

ى.  عل اء دراسة ال ال ة  أث عاون م مهام ال ال  ت
  إرشادات م  ق عل  لل ة  عاون ال ال  مهام  علي  ة  القائ هات  ار ال ر  م م 

ة  عل هام ال ف ال ة ت ى ل عل ا تعل ال ال ع م عل فى ج ائح لل ون
ى   اءات ال ة والإج د له الأن ح وم ل واضح وص هه  ج فة وت ه ال
دة  مات  م ع معل عل م ت ف م  ال ل على ت ا ع ا بها،  م ق أن 
رة على إعادة   ادة الق لاب على ز ة ال عاون ال ال ت مهام  ا ساع ة أك ،  ومق
اب   واك ة،  غ ال ة  عل ال ة  ق ال ات  ل ال ح  دة  م ق  فة  ع ال لة 
ا   م ؛  لل  ى  فا ال ا  الارت على  أك  وال عل  ال احل  م فى  مة  ق ال فة  ع ال
اقع؛ وه  هارات ت ال ت  هار ال اًا على  م الأداء ال انع ذل إ
الح  اقع ل هارات ت ال ت  ان الأدائى ال ال عل  ا ي ل واضح  ما أث 
ال  دراسة  اء  أث ة  عاون ال ال  مهام  م  ت ى  ال ة  ال عة  ال اد  أف

ى. عل   ال

ات ال :  ص   ت
ه : م ال ات ال ص لاص ال ا اس ها ،  صل إل ي ت ال ائج ال   خلال ال

 احه اه في ن ي ت وف ال افة ال ف  عاوني وت عل ال ع ال   ت
  ع ه  ي ال عل  ال ات  ت اس ام  واس اء  ب علي  عل  ال ا  ج ل ت لاب  ر  ت

  ال 
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   اهج اع علي تعل م ه ) ل عاون ه ، ال د اج مهام ال ( الف ه الي ت وان ع ال
لفه احلها ال عل في م ا ال ج ل ه ت ل لفه ل احل ال   ال

   امج اد ال ام و إع اس علقة  ث ال ال ام  ار في ال اح على الاس ع ال ت
ة مهام ال ات ة على اس ة القائ عل   ال

 اء على   إج ة  القائ لفة  ال ة  عل ال امج  ال أث  ع  ف  لل ة  ت دراسات 
ة مهام ال ات   اس

ة : ل ق ث م حات ب   مق
  عل ا ال ج ل لاب ت اج مهام ال ل  ة مهارات ت وان نامج ل   ت ب
   عه ات تا غ ف مهام ال علي م اهج ال ، ال   اث ت ل ( م اخ م

ي ) عل   ال
   امج اج وت ال ل ان ات اخ م غ ه مهارات م ف مهام ال علي ت  اث ت

ه. ون ه الال عل   ال
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اجع   ال
ة  اولا اجع الع   ال
ال (  اح اش .  ٢٠٠٤ال ة ال اض : م وني ، ال عل الال عل و ال ا ال ج ل   ) . ت
ا ل الفار (    إب اد والع    ٢٠١٢ع ال ن ال ا الق ج ل ات ت ا   -) . ت ج ل ت

ات .  ٢٬٠و (  اس ا ال ج ل ا ل ل ا : دار ال  ، (  
ة ) علي    ٢٠١٣جاب علام (    اسلام ة / تعاون د ال ( ف ف مهام  قة ت لاف  أث اخ  .(

عل .   ا ال ج ل لة ت ارس ، م ي ال ها ل م اه ن فة والات ع ة مهارات إدارة ال ت
ة ال  ث : ال لة دراسات و .  ةسل عل ا ال ج ل   ل

اء ال علي (    اس ة (    ٢٠١٥ع  ع ال حلات  ال ام  .اث اس  (Web-Quest    علي (
ة ،   ان حلة ال لاب ال ا ل  ف العل ها ومهارات ال اع ة وق ن دات اللغة الف ة مف ت

ة ة ال ل ة :    رسالة ماج ،ال
(    ح ي  العا اتع م ع  ن ،   ٢٠٠٧ال الان رات ع  ق ال ل  ح  ذج مق ن  .  (

ل  ق عل  ال ل  الات  الات و  مات  عل ال ا  ج ل ت ام  لاس الاول  ولي  ال ت  ال
ة . امعي ، القاه   ال

(    ح ال  لي  ال ع  وال   ، ي  العا ع  م  اتع  وني   ٢٠٠٩ال الال عل  ال  .  (
ة  ي : ال ق ه لل .   -ال  -ال ي امهة ال ة : دار ال ر اج ، الاس   الان

ان اع (  ح ة م ٢٠٠٦ال عل ل ع اتج ال ع ن ة  ام مهام ال في ت ) . اث اس
ث :   لة دراسات و عل ، سل ا ال ج ل لة ت ة ، م ات ال ل ا  راسات العل لاب ال

عل . ا ال ج ل ة ل ة ال   ال
(  ز أم  ق ل ٢٠١١م  ال إدارة  ي ومهارة  ه ال عي  ال ة  ت في  ال  مهام  أث   .(

ة ، جامع ة ال ل لة  عل ، م ا ال ج ل ة : لاب ت ر   .١٤٦-١٤٥) ، ٥( ٢١ة الاس
ان (  سل لافي  ال ال  ع  ه  ٢٠١٥صالح  عل ال حلات  ال ات  ات اس ت  ).اث 

فع   ال لاب  ال ل  از  للان ة  اف وال في  ع ال ل  ال علي  ن  الان علي  ة  القائ
ة  ل  ، ه  ،القاه راة  د ، رسالة  ة  د ع ال ة  الع ة  ل ال في  ه  ان ال حلة  ال و  وال

ة ،مع ه. هال ث ال راسات وال   ال
قي د(  ش م ة مهارات ٢٠١٥م  ت في  ة  ال ال  ة علي  ال ال  مهام  ة  .فاعل  (

ة  ال ة  ال ة  ل لاب  ل  بها  ة  ت ال ة  ع ال ان  وال ج  ال وعات  م اج  ان
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ة  ث : ال لة دراسات و عل . سل ا ال ج ل لة ت يه ،م از ل ة للان اف ة ال وت
عل ،  ا ال ج ل ة ل   .  ١٩٠-١٥٧، ٢٥ال

(  ع ه  ل (٢٠٠٩الع  ال  ي  تق ة  ات اس ام  اس ة  فاعل  .  (W.Q.S  ة ت في   (
ا ار ن م اذ الق رة علي إت ، والق ات الف جيع م ل ي ال عل ي ال ، جهة ال

ا  ج ل ل ة  ال ة  ال ة،  م ث  و دراسات  لة  سل  ، عل  ال ا  ج ل ت لة  م
عل ،    . ١٢٦-٧٧) ، ٣( ١٩ال

(    م  . له  (    ٢٠٠٩ال ة  ع ال حلات  وال مي  ال خل  ال  .  (Web Quest    في  (
رة .  عل العالي ، جامعة ال اني ل ال ولي ال ت ال امعي ، ال ر ال   ال

ة : عال ال . ٢٠٠٥ع ال (  م ات ، القاه عل ع ال مة ال   ) . م
ل مي (  ن ي . ٢٠١٤جاد ع ة : دار الف الع ة ،القاه فاعل عل ال ات ال   ) . ب
ع (  اس مي، وداد ع ال م ٢٠٠٨ب ر العل قة ال  في ت ام  ). أث اس

دراسات  لة  م  ، ة  ال ة  ل ات  ال ل  امها  اس ن  اه  والات ف  ال اسال  علي 
ة في  ف ، ع ة وعل ال   .  ٩) ، ١(٢ال

ا ه ثان اجع الاج   ال
Acun 2014 Integration of WebQuest in a social studies course and 

motivation of pre-service teachers . 
Allan,J.(2007).The quest for deeper learning :An investigation into the 

impact of knowledge-pooling web quest in primary initial teacher 
training, British Journal of Educational Technology,38,6,1102-1112 

Ashwini,K.; Trudi,J.(2011).Leveraging technology for engaging 
learning design (Ed),changing demand, changing directions 
proceeding a slate Hobart, 331-341 . 

Brady, M.(2010).A case study of cooperative learning :Does working in 
teams make a difference?, Journal of the scholar Ship of Teaching 
and learning,10 (2),78-89. 

CH Yang, 2011 Using WebQuest as a Universal Design for Learning 
tool to enhance teaching and learning in teacher preparation 
programs 

Halat,E.(2008):A good teaching technique : web quest ,journal of 
educational strategies,8(3),109-112 

Lara,S.(2009).Effective of cooperative learning fostered by working      
with web quest, Journal of Research in Educational 
psychology,13(5),731-756. 



ة  ل اع الإس ة  ة ال ل لة  د  -م ن الع  )٢٣٧ -١٨٤ (ص  ٢٠٢٤س -ال

٢٣٦ 

Lipscomb, G. (2004 ) .I Guess It Was Pretty Fun": Using Web Quests in 
the Middle School Classroom. Clearing House , 76 )٣    .(  

Lynch, D.(2010).Application of online discussion and cooperative 
learning strategies to on line and blended college course, Journal of 
College Student,44(3),777-784. 

March.T(2009)The learning power of webquest.educational 
leadership,vol 61,no 4,p 42-47,junuary 

Maria, S.(2011).Encouraging collaborative learning through web quest, 
Journal of Open Distance Learning,1(2),10-13 . 

Oxford dictionary,2006 
Seufert,S.(2008).Work-based learning and knowledge management an 

integrate concept of organizational learning ,Journal of People 
Management,2 (14),30 . 

Zhongyun, J.(2011).An experimental web quest –based teaching 
platform for network interconnection course, Journal of E-
education-businesses-e-management and e-learning,1(3),247-250. 

ا اقع ثال   ال
National council for Accreditation of teacher education ( 2001 ) : 

Technology and teacher education . Available at : 
httb://www.ncate.org/boe/techcurrent.rent.asp?ch=//3 

  
  
  

    



ل  ة علي ال عاون ه و ال د لاف مهام ال الف فى م----------اث اخ  غادة م

٢٣٧ 

 

Abstract:  The current study aims to reveal The Effect of Diversification of 
Webquest Implementations Methods Individual Cooperative on Postgraduate 
Students Achievement and Designing Skills of Educational Websites, 
department of Education Technology, at Suez University. 
The semi-experimental design was used on the two experimental groups 
(individual - cooperative). It depends first on applying the study tools, then 
conducting the experimental treatment, and finally applying the study tools 
again , and it includes an independent variable which is (the implementation of  
web quests) in two methods ( Individual- Cooperative). While, the dependent 
variable came to include cognitive achievement and the performance level of E-
learning websites designing skills . 
The main tools of the research were an achievement test for the cognitive aspect 
and a noting card for the level of E-learning websites designing skills. The study 
group was divided into 20 students for the cooperative group and 8 students for 
the individual group, with a total of 28 postgraduates students of the Education 
Technology Department at Suez University . 
The study recommended the ratification of Individual and Cooperative web 
quests, and their impact on achievement and E-learning websites designing 
skills for postgraduates as a study requirement . 
Kay Words: web quest (individual \ cooperative); E-learning websites 
designing; Skill pperformance. 
 

  
 

  


