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ار  ف الاب ال آت  رسى  اخ ال نات ال  م

اد     إع
في  في ع ان ش ع  * ر

                                                                                            

ة : فة ال ل مة ال وال  مق
ادق( اد أب ح وآمال ال ها ٤٧١، ١٩٨٠أك ف غ ار  ف الاب ) أن مهارات ال

ة  ا ت ة م خلال م ر وال هارات قابلة لل ة  ال لها م جان م ال
. عل ة ل ال ا اقات الاب ة ال اع على ت عل وت   ال

ات( ال ى  ف ع  ة ٤٣٤-٤٣٣،  ١٩٩٨و عقل ات  ل لع اج  ن ار  الاب ف  ال  (
 ، ى ملائ اق ب ة، وس ات ة م ة وداف امل انفعال ح وع ب عقلى ص ة وأسل ا فة  ة ومع ملائ

ع لل م  و  لائ  ال ارها  ة  اش م رة  اخل  ال ه  ه ر  فى  اع  ت أن  ة  ار الاب فة 
اع  أن  ارت   ج ول ن ذج س عاص وذل م خلال ن ال فى  ع ال ف  ال خلال عل 
ر  ال ات  ل ع ها  تلع ى  ال دة  ال ة  ال الادوار  ي  ت فى  ة  ار الاب فة  ع ال فى  ال 

وال  ، ث  ،ال ال ه  ه ل  م أن  ا  ذج،  ال نات  م لف  م فى  جاع  الاس ة  وذاك
ة وهى  الأساس العامة  لة  ال نات على  ال دة  ع ال اذج  ال ت  أسال  ح  تق أن   

ة.   ار رة أك اب ون  ف اس    تعل ال
ي    ل ج اءمة  ع إلى م ه ي ، ول ة وح ي ار ج اج اف ار على إن ف الإب ق ال لا 

عة   ا احلها ال ة لها م ل ار ه ع ف الإب ا فال ة، ول قا ة ال ع واله اس مع ال ا ي
ل ال ه  ه ت   ، لات  لل ده  ع م ل  ار حل إص رة  فى ص اج  الإن إلى  ف  ته ى  ع ال ال ل 

ى،  ف ناته (م ال آلف ب م اق وال ده الإت اخ  ل م ة، فى    ). ٢٠٠٣وال
                                                                                                         

اف : *  راة ت إش ل على درجة ال    م م رسالة لل
ز ال  ا.د/  ف  ال عل  اذ  أس و    ب العل  ع  ة    –  ل اع الاس ة  ال ة  اة   –ل ق جامعة 

  ال  
ال   ف  ال عل  رس  م أح    ي  ال ش  ال  م ة    –د/  ل اع الاس ة  ال ة  اة    –ل ق جامعة 

  ال  
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عامة   فة  ة  ال ة  ل الع نات  م أح  رسي  ال اخ  ال ع  وجه و علي  ة  عل وال
لاب،  راسي لل ل ال ، وال عل اس ب ال اخ م أثارعلي درجة ال ا ال ا له ص ل ال
ن  ت أن  ون  ي ال ص  اص، و ال اع  الق في  أم  مي  ال اع  الق في  رسة  ال ان  اء  س

اعي، ومع ذل لا ي والانفعالي والاج ه ي درجات الأداء ال ققة لأق رسة م ل الام م ال  
ره  ا له ما ي ان، ولعل ه ق حاداً في  م الأح ا ال ن ه ارس ودارتها، وق  ه ال نق له
ع ال لا   ، وم جان ال ائه ق لأب ف أقل م ال ن  ل ق ي لا  ر ال اء الأم م جان أول

اصل معه ض إلا  ي   .(Kline,2011,1)ي
ي  وه ال راسات  ال الاك  م رسى  ال اخ  وال ار  الاب ف  ال ب  العلاقة  فائقة (  اه 

ر ب ا (Willson,1989,7) ؛(Muller,1986,10) )؛١٩٨٥،م  إب ان  (ع ؛ 
ان،  ). ٢٠١٤ع

ر( ب م  فائقة  ائج دراسة  ن أشارت  عاد ١٩٨٥فق  لالة لأ ال م  في  لاف  اخ د  إلي وج  (
لاقة، ا (ال ار ف الاب ائ ال ها ال اف ف ي ت ة ال رس ة ال الح ال ونة، الاصالة) ل ل

ات. ها م ال ة ع غ ار   الاب
ل م دراسة  ائج  ن ت  أسف ا  ب   (Muller,1986,10)ك ة  ج م ة  ا ارت علاقة  د  وج ع 

لا ار ل ال ف الاب ل ) وال ك ال عل ، سل ك ال ل في (سل رسي ال اخ ال . ال   م
ن  ل و في   (Willson,1989,7)وأك  ق  وال الاصالة  ع  ال رسي  ال اخ  ال أن  إلي 

ة   اجات الانفعال ة وال ل اجات الع اع ال اعة ، واش ى ب القائ وال ا ق ك ال ل اح ال الانف
 . لام ار ل ال ف الاب ة ال اع علي ت لام  ة لل ا   والاج

ا ت ن ا أك خ ال ح دفع الله(ك ة ب ٢٠١١ئج دراسة ال ج ة م ا د علاقة ارت ) إلى وج
. ار ف الاب رسي وال اخ ال   ال

ان( ا ع ان إب ائج دراسة ع صل ن ة ذات دلالة  ٢٠١٤وت ج ة م ا د علاقة ارت ) إلي وج
ال  لاب  ال ل  ة  ا الإب رات  والق رسي  ال اخ  ال ب  اً  ائ في  إح احة  ال قة  ه 

ة. د ع   ال

لة ال :    م
ة فى   ج ل ة وال رات العل اً فى ال اً واض اي اً، وت ارعاً مع ة ت عاص اة ال ه ال ت
ورة  ة ض ة والعقل هارات الف ة وال انات ال ة الإم ل أص ت اة، ول ال الات  كافة م

لات ال اجهة ال ا م م ل م ال ل ة ج رات، وت ه ال ة ه اك ؤ  ل ة ب ات
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ق  ا ل ي ة، وه اه ات الع ال احهة ت ي ل ل ج ا  ى ي  ، عال ة ال ة واض ل ق م
. ار ف الإب ة ال   إلا م خلال ت

ة :    ال لة ال لة ال في الأس ي م ء ما س  ت   وفى ض
والاصالة   - ونة،  وال لاقة،  ال أ  ال رسى  ال اخ  ال نات  ل ى  ال الإسهام  ما 

؟  ار ف الاب نات ال  ل
ونة، والاصالة   - لاقة، وال ال أ  ال رسى  ال اخ  ة لل ل ال رجة  ى لل ال ما الإسهام 

ار ؟  ف الاب نات ال  ل

اف ال :   أه
الي:  عي ال ال   ت

ف  - ع . ال ار ف الاب ال رسى في ال  اخ ال نات ال ى ل  علي الاسهام ال
ف    - ال ال  في  رسى  ال اخ  لل ة  ل ال رجة  لل ى  ال الاسهام  علي  ف  ع ال

. ار  الاب

ة ال :     أه
فى   -١ ار  الاب ف  ال رات  ق ة  ل امج  ب ادراك  فى  ات  اض ال ى  معل ة  اع ات م اض ال

لابه .  ل 
إلى   -٢ ف  ته ة  أن ت  فى  ة  عل ال احل  ال فى  ات  اض ال اهج  م ى  م ة  اع م

ات.  اض ار فى ال ف الاب ة ال   ت
ة   -٣ رس ة ال ر في ال ان الق رسي ، وت ج اخ ال لاب لل ف ع إدراك ال ال

او  د إلي م لاب، وه ما ق ي ة وتلافي أوجه م وجهة ن ال رس ة ال لات ل ال
ة   ل ات ال ا اه الاض رسي أو  اب ال ة ال اه ف  ه تع ت عل ا ق ي ر،  الق

  .   الأخ
ة م شأنها ت   -٤ ة ملائ رس ة م ف ب رسة ل مها ال ي تق مات ال ف علي ال ع ال

 . لام  ورفع م أداء ال

: ود ال   ح
ة:تق ال ال ود ال   راسة على ال

امها( -١ ة ق ة:ع ود ال إدارة فاي  ١٥٠ال ان  ال ف الأول  ات ال ال ة م  ال  (
ة.   ل اع ة الإس اف   م
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ة.  -٢ عل إدارة فاي ال ة  ان حلة ال ارس ال ع م ة:  ان ود ال  ال

 : هج ال   م
صفي   هج ال ة ال ال راسة ال م ال رس العلاقات  اس هج ال ي ي، وه ال ا الارت

لة   مات ت ع أس ها على معل ل م اً  ال دة حال ج ة م ث أو ق ة أو ح اه ب 
ع  ج على  م  ق لأنه   ، ال ا  له ا  اس م هج  ال ا  ه ع  و ها،  ف اح  ال خل  ت دون  ال 

لها.  ل فها، وم ث ت قها، وت انات، وت   ال

ات ال :   ل   م
ار  -١ ف الاب    : Creative Thinkingال

) ف م ح اهام(٤،    ٢٠٠١ع اج    Abraham,1977)) ع اب ل وان رة علي ت انه الق
ف  ال رات  وق واضح  م  ام  اس ة  وال د  ف ال ف  ت ي  ال ات  ا الاس م  د  ع اك 

ار وهي:   الاب
لاقة  - ار . Fluencyال د م م الاف اج اك ع رة علي ان   : هي الق
ونة  - لفة . :  Flexibilityال ق م ام  عة واس ار م اج اف رة علي ان   هي الق
فة .  Originalityالاصالة  - ة وغ مال ي ار ج اج اف رة علي ان  : هي الق

اهام تع  اس اب م م ع لأنها اس ا ال ة ه اح   م ح وت ال
رسى  -٢ اخ ال  : School Climateال

لاب فى  الغ وال فاعلات ب ال ة لل فات ال صف ال م ل ى  عاد وال د الا ع اء م ه ب
رسة     . (Hoy,Smith & Sweetland,2002)ال

عاد: ة أ ن م خ   ي
ى  ع الاكاد ع الأول : ال   : Academic dimensionال

ه   ة ق  اس ر وم دة ال لاب م ح ج ة لل اس ة ال عل ة ال ف ال م ت
ة  عل سائل ال ة ال اس ة وم م حلة الع ة ولل راس اد ال ر لل ات ال ات اس
عل   وال لاب  لل ي  الاكاد ال  علي  ة  قا وال اجعة  ال ة  غ ال اف  وت مة  ال

ر والإدار  اء الأم ة.وأول رس  ة ال
ة   اف اني : ال ع ال   :Motivationال

رسة   عل ودارة ال مها ال ق ي  ع ال اف وال ات وال ل ع ال ة م اف ال ق  و
ف ما. ق ه لاب ل ر لل اء الأم  وأول
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اعى   ع الاج ال : ال ع ال  :Social dimensionال
بها   م  ق ي  ال ة  الأن ع ع  ها و ف ت ي  ال ة  والأن ة  رس ال ة  ال داخل  ال  ال

ه  ا ا ي م ارت عل م لاب وال ة ب ال ا ع العلاقات الاج رسة ل إدارة ال
ائه لها.  رسة وان  ال

ا والإدارة  ع: الان ا ع ال   : Discipline and Managementال
ات   عل ال ب ام ال ا ع ال ان ع الان رسة م تلقاء ذاته وال وفقاً للق ال

ك  ل ال ن  إلي  ل  ص لل ودوافعه  له  وم اته  ر ه  ج ت خلال  م  ة  رس ال ة  والأن
ة إلي   رس رسي ، ت الإدارة ال اخ ال اس مع ال ل وال ق اعي ال ال الاج

ي أو ت  ل تعل ل ع ه ل ج ة ال وال وال ل رسة وذل ع ث داخل ال  
ها. عل ف  م أجل ت وتق ال

: الأم   ام ع ال  : Safetyال
رسة   ال ل شاغلي  ها  ع ف ة ي ق ة م رس ة م د ب فل وج ي ت ال ة  ل الع إلي  ت 
ل  ها  ي  ف ال الة  ال لام ، وه  ة وال أن ده الأم وال ها   ن م فع وال

عامل اً لها.   م ي اً بها وم ت ه م رسة نف   مع ال
  

ف  وال رسي  ال اخ  ال نات  م ب  العلاقة  اول  ت ي   ال راسات  ال م  ي  ع اك  وه
  : ار   الاب
ان ف ف دراسة  حلة    (Frank,1984,11)ه ال ل تلام  رسي  ال اخ  ال تأث  فة  مع إلي 

ار ل ال ف الاب ة علي ال ائ راسة على(الاب ه ال ، وج ه ة ، ٢٥لام ائ رسة اب ) م
) ة م ن الع رساً و(١٢٥وت د ٩٤٠) م صل إلي وج ة، وت ائ حلة الاب ال اً  ة وتل ) تل

ار ل  ف الاب غل في ال رسي ال اخ ال ح وال ف رسي ال اخ ال وق ذات دلالة ب ال ف
اخ ال الح ال لام ل ح.ال ف   رسي ال

ر( ف ١٩٨٥وق قام فائقة م ب رات ال ة وق رس ة ال ائ ال راسة العلاقة ب خ ) ب
ة   ال ائ  خ ب  العلاقة  ي  ت راسة  ال ف  ه واس ة،  ائ الاب حلة  ال لام  ل ار  الاب

لام علي   ال رات  ن، و ق عل ال ها  ر ا ي راسي  ال ل  ة داخل الف رس ، ال ار الاب ف  ال
لاقة،   (ال ار الاب ف  ال عاد  أ في  لالة  ال م  في  لاف  اخ د  وج إلي  راسة  ال صل  وت

ة. ار ائ الاب ها ال اف ف ي ت ة ال رس ة ال الح ال ونة، الاصالة) ل   ال
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ل م ف  ة    (Muller,1986,10)وتع ان ال حلة  ال في  رسي  ال اخ  ال ب  العلاقة  على 
) م ة  الع ن  وت  ، لام ال ل  ار  الاب ف  و(٢٣وال رساً  م م ٨٤٠)  واس  ، اً  تل  (

) ن م ن وال ي ل رسي لف اخ ال اس ال اح م عاد: ٣٤ال عة أ زعة علي أر ارة م  (
ي ع و ل  ال ك  سل ان  عال ي  علاقة    ع د  وج ع  ائج  ال ت  وأسف  ، عل ال ك  سل ان  عال

ار  ف الاب ) وال ل ك ال ، سل عل ك ال ل في(سل رسي ال اخ ال ة ب ال ج ة م ا ارت
  . لام   ل ال

ن  ل و دراسة  دت  ار   (Willson,1989,7)وح الاب ف  وال ارس  ال في  رسي  ال اخ  ال
لام ، وج  ال راسة علي(ل  ال ه  (٣٠ ه ة م الع ن  ة وت رسة ثان رساً ١٦٥) م ) م

اع ٢٣٠و( ات لان ق إلي س ف ف و رسي لهال و اخ ال اس ال م م اً، واس ) تل
ائج إلي أن  ال ت  ، وأسف غل ال اخ  ح وال ف اخ ال ال ات ب  ه الف ائ ت ه ال اخ  ال

ر  ال اخ  ال ل  القائ ي ب  ك  ل ال في  اح  الانف في  ق  وال الاصالة  في  ح  ف ال سي 
اع علي   ا  م لام  لل ة  ا والاج ة  الانفعال اجات  وال ة  ل الع اجات  ال اع  واش اعة،  وال

 . لام ار ل ال ف الاب ة ال   ت
خ ال ح دفع الله( ف دراسة ال اخ ا٢٠١١وه ف علي أوجه ال ع ه  ) لل رسي وعلاق ل

ان  ع اد  إع م  رسي  ال اخ  ال اس  م م  واس  ، ار الاب ف  وال راسي  ال اف  ال
اد  ار م إع ف الاب ار ال ، اخ اد د ال اد م راسي م إع اف ال اس ال الله، وم ع

) راسة م ة ال ن  ع لاب ا٣٠٠س أح خ الله، وت ة م  ال ال و ة  )  ان حلة ال ل
 ، قل م لع  "ت"  ار  اخ ة  ائ الإح الأسال  م  واس اصة،  وال ة  م ال ارس  ال م 
رسي   اخ ال ة ب ال ج ة م ا د علاقة ارت ائج إلي وج ال ت  ه ن، وأ س ا ب ومعامل ارت

 . ار ف الاب   وال
ان(  ع ا  إب ان  ع ف  اخ  ٢٠١٤وتع ال علاقة  علي  ل )  ة  ا الإب رات  الق رسي  ال

) م راسة  ال ة  ع ن  وت  ، ه ال لاب  حلة  ٥٠ال ال في  ه  ال لاب  ال م  اً  ال  (
) ب ما  اره  أع اوح  ت ي  وال احة  ال قة  ة  س اس ١٥  -١٢ال م م  واس عاماً،   (

اخ  ، اح ال اد  إع م  ة  ا الإب رات  للق اس  وم رسي  ال اخ  ة لل عال ال في  "ت"  ار 
ب  اً  ائ إح دلالة  ذات  ة  ج م ة  ا ارت علاقة  د  وج إلي  راسة  ال ائج  ن صل  وت ة،  ائ الاح

 . ه لاب ال ة ل ال ا رات الإب رسي والق اخ ال   ال
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قة :  ا راسات ال     تعق عام على ال
اخ   -١ ة ب ال ج د علاقة م راسات علي وج ل  واتفق ال ار م ف الاب رسي وال ال

ل م ر ،(Frank,1984,11)دراسة   (Muller,1986,10))؛١٩٨٥؛(فائقة م ب
،    (Willson,1989,7)؛  الله  دفع  ح  ال  خ  (ال ا  ٢٠١١؛  إب ان  )؛(ع

ان ،  ).٢٠١٤ع
نات ال -٢ ال ع م اح)  ح ال ود ال قة(في ح ا راسات ال اخ ل ته أ م ال

ار .  ف الاب ال رسى في ال   ال
أو  -٣ فالاً  أ ان  فق  قة  ا ال راسات  ال ها  عل ت  اع ي  ال ات  الع ائ  خ دت  تع

ة.  ان حلة ال ات ال ال ة م  ت ع ة أخ ال راسة ال ، وال لاب جامع   تلام أو 

راسة :  وض ال   - ف
رسى فى  -١ اخ ال نات ال نات  لف إسهام م ونة، والاصالة ل لاقة، وال ال ال 

 . ار ف الاب  ال
والاصالة   -٢ ونة،  وال لاقة،  ال ال  فى  رسى  ال اخ  لل ة  ل ال رجة  ال إسهام  لف 

 . ار ف الاب نات ال  ل

اءات :  قة والإج اً: ال   ثان
راسة:   -١ ة ال   ع

ال )١( أدوات  ة  ع ت  اخ  : ال أدوات  ة  العام    ع ان  ال الأول  ف  ال ات  ال م 
راسي ات(٢٠١٨/  ٢٠١٧ال ال د ال لغ ع ان  ١٥٠م، و ف الأول ال ات ال ال ة م  ال  (

) ه س ع ات،  ة ب ان د سل ال رسة م ار   )١٥ ,٧٧العام  اف م عاما وان
)٤٢٢,٠.( 

ة م  )٢( ائ ة ع ة: أج ال على ع راسة الأساس ال ة  ة    ع ان ال ان  ارس أب سل م
ات  الع م  ال  أدوات  ة  ع ت  ع اس وق  ة،  ال ة  ان ال م  اب س ة،  ال

ة( الأساس ة  الع اد  أف د  لغ ع و ة،  ان  ١٥٠الأساس ال الأول  ف  ال ات  ال م  ة  ال  (
) ه س ع ان م ( )١٥ ,٧٨العام و ار اف ال  ).٥٢٣,٠والان

اً : أدوات الى :   ثان دت أدوات ال على ال ال : ت   ال
هام -١ أب اد  إع ار  الاب ف  ال ار  م ،  (Abraham, 1977)اخ وتع  ة  ج ت

ال ح (  ): ٢٠٠١ع
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اس:  وصف ال
اه إب ل  (Abraham, 1977)ماص  ت امعة  اذ  ف    )Temple(  الاس ال ار  اخ

ع ار ف ار م اخ ا الاخ ن ه اهق و فال وال ة الا ار ف ع درجة اب ار لل   الاب
اء،  ة م الأش ء أس ف ل ج اء، ي  عة اج ن م أر اء: و ة الأش ار الأول: ت الاخ

ع  ة  للإجا د  ال م  (ال دقائ  خ  خلال  أن   ص  ف ال د وعلى  ع أك  ء)  ج ل 
اء  ع أج ة على ج ه للإجا ح  م ال ة، وال ه الف ى تقع فى ه اء ال اء الأش م م أس

ار ه ( ا الاخ ونة، الأصالة ٢٠ه لاقة، ال ل م ال ار  ا الاخ قة، و ه   ) د
أج  عة  أر م  ار  الاخ ا  ه ن  ادة:و ع ال غ  الات  ع الاس انى:  ال ار  م الاخ ل  و اء، 

ع  ل ادة  ع ال الات غ  ع الاس م  م  د  أك ع فى  ف  أن  اء  الأج ه  فى ه ص  ف ال
ء)،  ج ل  ع  ة  للإجا د  ال م  (ال دقائ  خ  فى  ء  ل ج ع  اب  و وفة  ع ال اء  الاش

ار ه (  ا الاخ اء ه ع أج ة ع ج ه للإجا ح  م ال ا الاخ٢٠وال قة، و ه ار ) د
ونة، الأصالة.  لاقة، ال   كل م ال

ار:  ات الاخ   تعل
ع   لفاً  وم الآخ  ع   لفاً  م ال  ع اس ل  ن  أن  ار  الاخ ا  ه ات  تعل ت 

ئ.  ان اس ال ة  ا ائع ال ي فى ال ال ال ع   الاس
ار:  ح الاخ   ت

اء .١ ة الأش ار ت ح اخ  ت
ح م   - ة: ت لاقة الف ع ال ص  ف ها ال ى ي اء ال اء الآش ل أس خلال ح 

ار.  د الاخ ها ب ى ت اء ال ات الأش ة لف اس اء غ ال ارات أو الأس ف ال   ح
قالات  - لات أو ان د م ت ه الف ف ع د ما  ح م خلال ع ة: ت لقائ ال ونة  ال

ة. ا ات الاس ة إلى أخ م ف   م ف
فإنه  - ى الأصالة:  تع ة   ا الاس ار  ل ة  ال ة  ال ا  ائ إح ها  ع ع 

) م أقل  ع  ر  ت ى  ال ة  ا اد(٪١الاس الأف م  ر  ٤)  ت ى  ال وتل  درجات،   (
) اد(٪٢-  ٪١م الأف م   (٣) رم ت ى  ال ة  ا الاس أما  درجات،  م  ٪١٠-  ٪٥)   (

اد( ر ع أك  ٢الأف ى ت ة ال ا () درجات، أما الاس ى  ٪١٠م اد فلا تع ) م الأف
.(  أ درجة أ درجة(صف
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ادة:  .٢ ع الات غ ال ع ار الاس ح اخ   ت
ات  - عاد الإجا ع اس ة  لائ ال ات  لي للإجا ال د  الع د م خلال  ة: ت لاقة الف ال

ار.  د الاخ ة ل اس ة أو غ م رة أو الغام  ال
د   - ة: على أساس ع لقائ ال ونة  ة على ال ف خلال الإجا غ في وجهة ال ات ال م

ع  ض لف ع م ع م ض اهاً ن م ات ات ا لا إذا أوض إح الاس ار ف الاخ
 . غ ل على ال ل ه  ى درجة واح قة تع ا ة ال  الإجا

ي  - ال ة  ا فالاس ة،  ا الاس ار  ل ة  ال ة  ال ا  ائ إح ها  ع ع فإنه  الأصالة: 
مت أقل  ع  ى  ٪ ١ر  تع ة  الع اد  أف ة  ا اس ي    ٤م  ال ة  ا الاس أما  درجات، 

م ر  ى    ٪٢-٪١ت تع اد  الأف ة  ا اس ر  ٣م  ت ي  ال ة  ا الاس ا  ب درجات، 
ر    ٪١٠-٪٥م ت ي  ال ة  ا الاس أما  ه،  واح درجة  ى  تع اد  الأف ة  ا اس م 
؛    ٪١٠ع ى صف تع اد  الأف ة  ا اس ق م  ح  وق  ل اح  مف ضع  ب ه  اح ال ام 

الي:  ول ال ه  ال ض ا ي ار  لا الاخ  درجة الأصالة في 
ول( ار ١ج ف الاب ار ال ح درجة الأصالة فى اخ اح ل  ) مف

  
  الأصالة 

ة اد الع د أف ة %  م ع ا ار الاس اه   ت ع رجة ال   ال

  ٤  ٪١أقل م 

٣  ٪٢ - ٪١  

٢  ٪٥ - ٪٣  

١  ٪١٠ - ٪٥  

  ٠  ٪ ١٠أك م 

م   ار  اخ ل  فى  والأصالة  ونة  وال لاقة  ال ع  ف  اهام  أب ار  اخ فإن  ل  و
ار فى  ف الاب اب درجة ال ادة، و ح ع الات غ ال ع اء، والاس ة الأش : ت ار اخ

لاقة  ل م ال رجات على  ع ال اب م عى م خلال ح ار ف ونة والأصالة. كل اخ   وال
ار: ة للاخ م ائ ال  ال

ار: ق الاخ   أولاً: ص
ار   قام   ج الاخ (م ال ح ق )  ٢٠٠١م ع ق ال وص ق م ص م ال

 . ق ال اء وص   ال
ا يلى : ار  ق الاخ ق م ص ال ة  ال راسة ال ة في ال اح     -ث قام ال

ل العاملي ال :  -١ ل ق  ال   ص
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ق اب ص ة  اح ار   قام ال ف الاب ار ال ل العاملي ال  اخ ل اء ال    ع  إج
 Confirmatory Factor Analysis     ، ار الاب ف  ال ار  ا   وجاءت،لأخ ائج  ال

الي: ول ال   ال
ول( ا ب ٢ج فة الارت ف ار ) م ف الاب ار ال   اخ

ع    ونة    الاصالة   اس ال لاقة    ال   ال
لاقة    ال
ونة    ال
  الاصالة 

١ ,٠٠  
 ١ ,٠٠    ٠ ,٥١٥  

١ ,٠٠       ٠ ,٢٨٦     ٠ ,٣٤٦  

ل العاملي   ل فة لل ف ه ال ع ه عوق خ ائج ع ت ال ت  لاثة   ال وأسف عاد ال   للا
ول( ضح ال ، و ام واح . ٣عامل  ل العاملي ال ل ائج ال   ) ن

ول( ار ٣ج ف الاب ار ال ل العاملي ال اخ ل ائج ال   ) ن
اس  
ع    ال

  ) ام  ال العامل  علي  ع  ال
ق )     معامل ال

ار   ا ال   ال
ع ي ال ق   ل

ات    ة (ت ) ال معامل 
R2 

لالة     ال

٠١,٠                        ٠ ,٦٢٣**                       ٦ ,٦٥٦                        ٠ ,١١٩   ٠ ,٧٨٩  ١                        

٠١,٠                        ٠ ,٤٢٦**                       ٠٢٣,٦                        ٠ ,١٠٨   ٠ ,٦٥٢  ٢  

٠١,٠                        ٠ ,١٩٢**                      ٦٢٦,٤                        ٠ ,٠٩٤٨                          ٠ ,٤٣٨  ٣  

ا ع م ( ائ ه ال دالة إح   )٠١,٠** ه
ام واح .  عة علي عامل  ار م ف الاب لاثة  لل عاد ال اب ي أن الا ول ال   وم ال

ل( ش يلي  ا  ار ١و اخ عاد  لأ ال  العاملي  ل  ل ال ذج  ل ي  ال ار  ال ضح  ي  (
ف ار  ال   الاب

  
ل(            ار ١ش ف الاب عاد ال ل العاملي ال لأ ل ذج ال ي ل ار ال   .) ال
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ة   ذج  ح  قة تامة لل ا ل على م ار ت ات الاخ ش ح أن م اب ي ل ال =   pوم ال
ة.  ١ رجة عال ق ب اف ش ال ل علي ت ا ي   ، م

ار  : ات الاخ ا : ث   -ثان
(  قام  ال ح ار م ع ة   )٢٠٠١مع الاخ ئة ال ات ع  ال اب ال

) ب  ات  ال معاملات  اوح   ت وق  اون  ب مان  س لاقة ٠.٩٠،  ٠.٦٤عادلة  لل  (
ونة والأصالة .     وال

:  -أ اه اخ في ال ال ون ات ألفا    ث
ح   ألفا  ة  اب  ح على  ار  الاب ف  ال ار  اخ ات  ث ي  تق في  ة  اح ال ت  اع

ل(بلغ  ار  للاخ اخ  ون ألفا  معامل  ول  ٠,  ٨١٣ة  ال في  ائج  ال ضح  وت  ،(
الي:    ال
ول ( ار ٤ج ف الاب ار ال ات اخ ائج معاملات ث   ) ن

ع   لاقة   اس ال ونة    ال   الاصالة    ال

ات      ٠ ,٨٠٤    ٠ ,٧٨٦    ٠ ,٨٢٦  معامل ال

دة،  ف ال عاد  اس ع  ل  ل ة  ل ال رجة  وال دة  مف ل  ب  اخ  ون ألفا  ة  اب  قام  ث 
الى:   ول ال ائج في ال ضح ال   وت

ول( .٥ج ع ل  ار في  ف الاب ار ال دة في اخ ف ف ال ع ح ار  اخ للاخ ون ة ألفا   (  

  

دة  ف لاقة    ال دة   ة ألفا ال ف ونة    ال دة   ة ألفا ال ف   ة ألفا الاصالة    ال

٨١١ ,٠  ١٧ ٨١١ ,٠  ٩  ٨٠٠ ,٠ ١  

٨١٢ ,٠  ١٨ ٨٠٩ ,٠  ١٠ ٧٩٠ ,٠  ٢ 

٨١٠ ,٠  ١٩  ٨٠٨ ,٠  ١١ ٧٩٣ ,٠  ٣ 

٨١٢ ,٠  ٢٠ ٨٠١ ,٠  ١٢ ٧٩١ ,٠  ٤  

٨١٤ ,٠  ٢١ ٨٠٦ ,٠  ١٣ ٧٩٨ ,٠  ٥  

٨١٥ ,٠  ٢٢ ٨١٠ ,٠ ١٤ ٨٠٧ ,٠  ٦  

٨١٤ ,٠  ٢٣ ٨١٢ ,٠  ١٥  ٨١٠ ,٠  ٧ 

٨١٤ ,٠  ٢٤ ٨١٣ ,٠  ١٦  ٨٠٧ ,٠  ٨ 

ة ( ن = اد الع د أف ل = ١٥٠ع اس  ات لل ة معامل ال دات =        ٠, ٨١٣) /  ف د ال دة   ٢٤/ ع   مف
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دات   ف في مف ج ح ار، لا ي ة للاخ ل ة ألفا ال دة  ل مف ف  ع ح ة ألفا  وع مقارنة  
ال دات مهارة  مف في  ف  ج ح لاقة، لا ي ال فى(مهارة  دات  ف ال ف  ، ٢٣،  ٢٢،  ٢١ونة، ح

ار٢٤ ات للاخ ان معامل ال دات ف ف ف تل ال ع ح ات  اب ال  ) فى مهارة الاصالة، ث ت ح
ل ألفا=    ٠, ٨١٦ك

ة .  رجة عال ار ب ات للاخ ق وال و ال اف ش ح م ذل ت    و
ة )       -١ اح اد ال رسي :    (إع اخ ال اس ال   م

ه : ال ات ال ة وفقاً لل ال راسة ال رسى في ال اخ ال اس ال اء م   -ت ب
رسي.  - اخ ال قة في ال ا ث ال راسات وال لاع علي ال  الإ
لاع علي  - رسي. الإ اخ ال ة في ال قاي الأج  ال

ون( -١ اس ه وآخ (Hoy et al., 2002م اس م ن ال عة  ٤٧): ي دة ت أر ) مف
  ثلاثة وهي:  

 : اد ع ال ل ال   و
ها. - ة ف راس ل ال رسة والف ى ال ه م م   ال
ل  - عل فى الف لاب إلى ال ة ال رسة ون ة. ح ال راس   ال
رسة.  - ة فى ال راس ل ال ت وت الف  ت
احة.  - احة والام وال ارد ال  ال

اعى: ع الاج ل ال  و
-  . ف عل وال لاب وال ة ب ال  العلاقات ال
لاب. - ة ب ال اف ة وال ا قارنة الاج  ال
لاب  - رسة ب ال ار فى ال ع الق ة فى ص اه . ال ف عل وال  وال

ى:  ع الاكاد ل ال  و
-  . ر دة فى ال   ال
لاب.  - ل درجات ال عل فى ت قعات ال  ت
ر.  - اء الام لاب وأول ائج ال لاب وفقا ل م درجات ال ة فى تق ا  ال

اس  -٢ ن م ن ون(  ج (Jones et al.,2003وآخ اس م ن ال دة ت  ٧٩): ي ) مف
عاد   أ ة  ان لاب،  ث ال ب  فاعلات  وال  ، عل ال ب  فاعلات  وال ة،  اد ال ة  ال وهي: 
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ع  ال  ، وال قافة  وال  ، عل وال ق  وال والإدارة،  ا  والان ارات،  الق اذ  وات ادة  وال
اعي. د أو ج ل ف ة  ان ة وال س ة وال ائ ارس الاب لي، و علي ال  ال

ون  -٣ ان وآخ اس ب اس م ((Brand et al. ,2008م ن ال دة ت  ٢٩): ي ) مف
از، ودع   جه الان لاب، وت فاعلات مع ال ل، وال ع ان، وال ة الآق اس عاد وهي : ح ة أ س

ة. ان ة وال س ة وال ائ ارس الاب ، و علي ال اكل الأم ة، وم قا ة ال د ع  ال
اس زالج -٤ عاد وهي: العلاقة ب   :(Zulligm et al.,2014)م عة أ اس م أر ن ال ي

في   ة  اد ال ارد  وال رسي،  ال ا  والان ام  وال ي،  الإكاد ع  وال  ، عل وال لاب  ال
ة.  رس ة ال   ال

ل( -٥ ف اس وانغ ود اس م (Wang &Dego ,2015م ن ال دة ت ٣٥): ي ) مف
ال على   عاد وهي:  أ رسة، ثلاثة  ال ا في  ام والان ، وال ي، والأم اح الأكاد ال

ة،   اف  م (غ  اعي  ال ت  ل اس  م م  و ة،  ائ الاب ارس  ال علي  ا   ك
ة). اف  ، م اف ، م اف   غ م

ة ما يلي: اح قة لاح ال ا قاي ال اء ال ق   وم اس
ق على  -١ قاي  ة ال حلة  تلامغال ة العام. ال ان ة وال س ة وال ائ  الاب
ة.  -٢ ة ال عة ال اس مع  قاي لا ت ه ال دات ه  مف
ة   -٣ ها ت ال ع ، و عل ة لل ه فاءة ال رسى ت ال اخ ال ع مقاي ال

العلاقات   ت  ها  ع و رسة،  ال ن  لاب  ال اه  ات ت  ها  ع و ة،  اد ال
ت أو  ة،  ا ام   الاج ال ت  وآخ  ى،  الاكاد اح  ال أو  الفعالة،  ة  ار ال

اة  ال ا  م في  رسى  ال اخ  ال اس  م ة  اح ال ت  أع ل  ول رسى،  ال ا  والان
م  ف  اله مع  لائ  ت ي  ال عاد  الا ات، وم ح  ال ال مع  قها  ت لائ  ل ة  رس ال

 .  ال
مقاي ات  اب ا م  ة  اح ال فادت  اس إلي  وق  وسع  قة  ا ال راسات  ال في  رسي  ال اخ  ال  

ء    رسي في ض اخ ال اس ال اء م رسي، وق ت ب اخ ال اس ال اء م اته في ب تلافي سل
اس( م عاد  أ راسة  Hoy et al., 2002ع  ال م  ف  اله مع  لائ  ل رسي  ال اخ  لل  (

عاد. ة أ ة م خ هائ رته ال اس في ص ن ال   و
اس:   وصف ال

عاد: ة أ اس م خ ن ال   ي
ى  ع الاكاد ع الأول: ال داته(:  Academic dimensionال د مف دات. ١٠وع  ) مف
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ة   اف اني: ال ع ال داته(: Motivationال د مف دات.١٠وع  ) مف
اعى   ع الاج ال : ال ع ال داته(: Social dimensionال د مف دات. )  ١٠وع  مف

والإدارة   ا  الان ع:  ا ال ع  داته(Discipline and Managementال مف د  وع  :١٠ (
دات.   مف

: الأم   ام ع ال داته(: Safetyال د مف دات. ١٠وع  ) مف
اس:  ح ال   ت

رسي( ال اخ  ال اس  م ن  ار  ٥٠ي ة  للإجا ائل  ب ثلاث  ها  م ل  أمام  وضع  دة،  مف  (
ب م  ص  ف اً ال (دائ ائل  ال ه  وه اها،  أح اناً    –ها  ثلاث   –أح ي  تع ح  ال وع  اً)  أب

ا ".  ة " أب ة للإجا اناً"، ودرجة واح ة "أح ان للإجا ًا"، ودرج ة "دائ   درجات للإجا
اس: ة لل م ائ ال   ال

ق  -١ اب ص ة  اح : قام ال ل العاملي ال ل ق ال اس    ص رسي ع م اخ ال ال
  ، ل العاملي ال ل رسي علي عامل  ال اخ ال ة لل عاد ال ع الا ف على ت ع لل

واح اد  كام  إع وت  ة  ،  ال عاد  الا ب  ات  ا الارت فة  ف ائي م الإح نامج  ال ام  اس
رال  الي: Lisrel 8.14ل ول ال ال ا  ائج    ، وجاءت ال

ول( ف ٦ج رسى ) م اخ ال اس ال عاد م ا ب أ   فة الارت
ع  ا والإدارة        الأم   اس ال اعى      الان ع الاج ة     ال اف ى       ال ع الاكاد   ال

ى   ع الاكاد   ال
ة  اف   ال

اعى  ع الاج   ال
ا والإدارة    الان

  الأم 

١ ,٠٠  
١ ,٠٠          ٠ ,١٣٧  
١ ,٠٠           ٠ ,٢٦٦         ٠ ,٣٧٦            
١ ,٠٠              ١١٢,٠           ٠ ,١٤٣         ٠ ,٢٦٢    
١ ,٠٠             ١١٧,٠             ٠ ,١٥٨         ٠ ,٢٨٥         ٠ ,٣٠٩                                        

العاملي   ل  ل لل فة  ف ال ه  ه ع  عوخ ت ع  ائج  ال ت  وأسف ة ا  ال  ال عاد    لا
ول( ضح ال ام واح و . ٧عامل  ل العاملي ال ل ائج ال   ) ن

ول( رسي٧ج اخ ال اس ال ل العاملي ال ل ل ائج ال   ) ن
الكامن         اسم البعد  العامل  علي  التشبع 

  ( معامل الصدق )  
  الخطا المعياري  

  لتقدير التشبع 
 R2معامل الثبات   قيمة (ت )

٠ ,٤٣٣**                        ٦ ,٠١٨                        ٠ ,١٠٩    ٠ ,٦٥٨  ١                        

٠ ,١٣٨**                        ٦٤٠,٣                        ٠ ,١٠٢    ٠ ,٣٧٢  ٢                        

٠ ,٢٧٦**                      ٠٥٩,٥                        ٠ ,١٠٤                          ٠ ,٥٢٥  ٣                        
٠ ,١٠٨**                       ٢٢٠,٣                        ٠ ,١٠٢    ٠ ,٣٢٩  ٤                        
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٠ ,٢٠١**                       ٤ ,٣٨٢                        ٠ ,١٠٢                          ٠ ,٤٤٨  ٥                        

  )                        ٠ ,٠١دالة  ع  ( ** 

. ام واح ع علي عامل  رسي ت اخ ال ة لل عاد ال اب ي أن الا ول ال   وم ال
ل( يلي ش ا  اس ٢و م عاد  لأ ال  العاملي  ل  ل ال ذج  ل ي  ال ار  ال ضح  ي  (
رسي.  اخ ال   ال

  
ل( ل ٢ش ل ذج ال ي ل ار ال اس) ال رسي.  العاملي ال م اخ ال   ال

قة   ا ال ح  ات  ش م ام  اس ح  ق ال ذج  ال م  ق  ال   Goodness of fitوت 
ول الآتي :    ال
ول( ل العاملي ال ٨ج ل ذج ال قة ل ا ات ح ال ش   )  م

اح    ام ال رسي علي العامل ال اخ ال اس ال عاد م   لأ
ش   الي    ال ال ال 

ش     لل
ت   ي  ال ش  ال ة 

قة   ا ل م   إلي أف
ش   ال ة 

راسة     في ال
 2X    غ ن  ت أن 

  دالة  
 ١١ ,٤٤٥  

  وهي دالة 
اقي   عات ال س م ر م ش ج إلي    RMRم صف  م 

٠ ,١      
ا  ف كل ب م ال      ٠ ,٠٥٤٧  اق

اب     الاق ا  خ عات  م س  م ر  ج ش  إلي  م صف  ف م  ب م ال ا اق       ٠ ,٠٩٣  كل
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RMSEA  ٠ ,١      
ار    قة ال ا ش ال ب م     ١م صف إلي  NFIم ا اق       ٠ ,٨١٨  ١كل

ة  قار قة ال ا ش ال ب م   ١م صف إلي  CFIم ا اق       ٠ ,٨٦٩  ١كل
قة   ا ش ح ال ب م   ١م صف إلي   GFIم ا اق       ٠ ,٩٧٠  ١كل

ح  قة ال ا ش ح ال ب م   ١م صف إلي   AGFIم ا اق       ٠ ,٩١١  ١كل

ال  ي اح قة اق ام  اس ل العاملي ال  ل اء ال الى ي أنه: ت إج ول ال وم ال
لة. قة مق ا ات ح ال ش اء العاملي م ذج ال   وق حق ن

اس ات م اً: ث رسي:  ثان اخ ال   ال
ار   اخ للاخ ون ة معامل ألفا  رسى وح بلغ  اخ ال اس ال ات م اب ث ت ح

ل( الى: ٠, ٧٧٠ك ول ال ائج في ال ضح ال   ) ، وت
ول( رسي ٩ج اخ ال اس ال دة في م ف ف ال ع ح اس  ة ألفا لل  (  

دة  ف دة   ألفا   ال ف دة   ألفا   ال ف دة   ألفا   ال ف   ألفا   ال

٧٦٩ ,٠  ٤٠ ٧٦١ ,٠ ٢٧ ٧٦٨ ,٠ ١٤  ٧٦١ ,٠ ١ 

٧٦٥ ,٠  ٤١ ٧٦٢ ,٠  ٢٨ ٧٥٢ ,٠  ١٥ ٧٦٣ ,٠  ٢  

٧٧٠ ,٠  ٤٢ ٧٧٨ ,٠  ٢٩ ٧٦٤ ,٠  ١٦ ٧٦٧ ,٠  ٣ 

٧٦٥ ,٠  ٤٣  ٧٥٦ ,٠  ٣٠  ٧٥٩ ,٠  ١٧ ٧٧٥ ,٠  ٤ 

٧٦٤ ,٠  ٤٤ ٧٥٤ ,٠  ٣١ ٧٦٨ ,٠  ١٨ ٧٦٢ ,٠  ٥  

٧٦٤ ,٠  ٤٥  ٧٧٤ ,٠  ٣٢ ٧٧٦ ,٠  ١٩ ٧٨٠ ,٠  ٦  

٧٦٥ ,٠  ٤٦ ٧٦٧ ,٠  ٣٣  ٧٦٩ ,٠  ٢٠  ٧٦٢ ,٠  ٧  

٧٧٦ ,٠  ٤٧ ٧٥٦ ,٠  ٣٤  ٧٦٩ ,٠  ٢١  ٧٦١ ,٠  ٨  

٧٥٩ ,٠  ٤٨ ٧٦٧ ,٠  ٣٥  ٧٦٢ ,٠  ٢٢ ٧٦٩ ,٠  ٩  

٧٦٢ ,٠  ٤٩ ٧٦٩ ,٠  ٣٦ ٧٦٥ ,٠  ٢٣ ٧٧٠ ,٠  ١٠  

٧٦٨ ,٠  ٥٠ ٧٦١ ,٠  ٣٧ ٧٦٠ ,٠  ٢٤  ٧٦٠ ,٠  ١١ 

٧٦٦ ,٠  ٣٨  ٧٧٥ ,٠  ٢٥ ٧٥٩ ,٠  ١٢   ---   --- 

٧٥٩ ,٠  ٣٩ ٧٧٠ ,٠ ٢٦ ٧٧٢ ,٠  ١٣  ---   --- 

ة ( ن = اد الع د أف ل =    ١٥٠ع اس  ات لل ة معامل ال دات =        ٠,   ٧٧٠) /     ف د ال  ٥٠/ ع
دة    مف
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دات في (  ف ف ال ار، ح ة للاخ ل ة ألفا ال دة  ل مف ف  ع ح ة ألفا  ، ٤وع مقارنة  
في(٦ دات  ف ال ف  ح ى،  الأكاد ع  ال فى(١٩،  ١٣)  دات  ف ال ف  ح ة،  اف ال ع  ال  (٢٥ ،

دة في(٢٩ ف ف ال اعى، ح ع الاج دة في(٣٢) ال ف ف ال ا والإدارة، ح ع الان  ) ٤٧) ال
 . ع الأم   ال

ل ألفا =      ار ات للاخ ان معامل ال دات ف ف ف تل ال ع ح ات  اب ال   ٠, ٧٨٠ث ت ح
ا .  لة عل رجة مق اس ب ات ل ق وال و ال اف ش ح م ذل ت   و

اءات ال :    -إج
ان  -١ د سل ال ارس م ة م م ائ قة ع ة  راسة الأساس ة ال ار ع ات، اخ ة ب

راسة   ال ة  بلغ ع ة، وح  ال ة  ان ال م  اب ة، س ال ة  ان ال ان  وأب سل
ة( سائل ١٥٠الأساس ال ل  ة ومع العاد ة  رس ال ل  الف داخل  ال  وت  ة،  ال  (

ة.  اض ة ال ة وال ة الف الات وال ة وال عانة  الأن الاس ة  عل  ال
اس -٢ ة.  ت م راسة الأساس ة ال ار علي ع ف الاب ار ال رسي واخ اخ ال  ال
اس   -٣ م  ، ار الاب ف  ال ار  راسة(اخ ال أدوات  علي  ات  ال ال ات  ا اس ح  ت

ة  ل ع ل  ه ل مع  ام  ن وف  أداة  ل  اصة  ال رجات  ال ورص  رسي)  ال اخ  ال
ة.  ائ ة الإح عال  ال

اص -٤ ال انات  ال الآلي إدخال  اس  ال إلي  راسة  ال أدوات  علي  ات  ال ال ات  ا اس ة 
ائى الإح نامج  ال ام  ة   (SPSS)اس اس ال ة  ائ الإح الأسال  اء  لإج ا  ه ت

وض. ة الف ار ص  واخ

مة :   ة ال ائ   الأسال الإح

١-  . ل العاملى ال ل  ت

د.  -٢ ع ار ال ل الان ل  ت

ها :  ائج ال وتف   ن
الى :  ائج وفقاً على ال ال ض ال   و ع

ها :  -١ ض الأول وتف ق م الف ائج ال   ن
لاقة،  ال ال  فى  رسى  ال اخ  ال نات  م إسهام  لف  على  الأول  ض  الف و 

. ار ف الاب نات ال ونة، والاصالة ل  وال
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ض الف ا  ه ة  ص م  ق  ار   ولل الإن ل  ل ت ة  ائ الإح الأسال  ام  اس ة  اح ال قام 
قة  د  ع ا يلى:  Stepwiseال ائج  ان ال   ، و

ها ذل في   - ، و تف ار الاب ف  لل لاقة  ال ة  رسى م ال اخ  ال نات  ل ت م
رسى   ال اخ  العلاقات ال خلال  م  رسة  ال في  ة  ائ ال ة  ا الاج ة  ف ال ة  ال أنه 

ال وت م   ال رس  ل في علاقة ال ي ت رسة، وال دة داخل ال ج فاعلات ال وال
ا ام  رسي،  الاه ال ع  ال في  فاقه  ب ال  ال علاقة   ، رس ال ل  ق م  لاب  لل جه  ل

إدارة   م  اة  ع ال ة  والاه عام،  جه  ب لها  ه  وح رسة  لل له  وتق ال  ال ام  اه وم 
ة   رس ة ب الإدارة ال ا العلاقات الاج ام  ا الاه ة، و رس ة ال اه الأن رسة ت ال

لاب،  وال عل  إلى  ل  وال ت  ي  ال وهى  ى  الاكاد ع  ة  ال عل ال ة  ال ف  ت م 
ة   راس ال اد  لل ر  ال ات  ات اس ة  اس وم ر  ال دة  ج ح  م  لاب  لل ة  اس ال
ة  قا اجعة وال ة ال غ اف ال مة وت ة ال عل سائل ال ة ال اس ة وم م حلة الع ولل

ي ل ة  علي ال الاكاد اف ا أن ال ة،  رس ر والإدارة ال اء الأم عل وأول لاب وال ل
اء  رسة وأول عل ودارة ال مها ال ق ي  ع ال اف وال ات وال ل ع ال ت إلى م

ر ما،    الأم ف  ق ه ل لاب  م  لل رسة  ال ات  عل ب ال  ال ام  ال ع  ا  الان ع 
له ودوافعه  تلقاء ذاته وال وفقاً  اته وم ه ر ج ة م خلال ت رس ة ال ان والأن  للق

ا   رسي،  اخ ال اس مع ال ل وال ق اعي ال ك ال الاج ل ل إلي ن ال ص لل
ت  أو  ي  تعل ل  ل ع ل ه  ج وال وال  ال  ة  ل إلي ع ة  رس ال الإدارة  ت 

أج م  وذل  رسة  ال داخل  الام ث  أن  ا  ها،  ف عل  ال وتق  ت  إلي  ل   
ها   ن م فع رسة وال ل شاغلي ال ها  ع ف ة ي ق ة م رس ة م د ب فل وج ي ت ة ال ل الع
رسة   عامل مع ال ل م ي ها  ي  ف الة ال لام، وه ال ة وال أن ده الأم وال  

لها،   اً  وم بها  اً  ت م ه  ا نف في  م ال  دور  اً وه  اب إ اً  أم اناً  م رسة  ال ح 
اجهة  ل اد  ع الاس علي  لاب  ال اع  و ة،  اب الإ العلاقات  ز  ع ا  م  ، عل ال ة  ل ع

لة ق ات ال ا   ال اعى إلى  ،  ع الاج ة ال ال داخل ال م بها ال ق ي  ة ال الأن
ال إدارة  ها  ف ت ي  ال ة  والأن ة  رس لاب  ال ال ب  ة  ا الاج العلاقات  ع  ل رسة 

و  لها،  ائه  وان رسة  ال ه  ا ارت م  ي  ا  م عل  أنها  وال علي  رسة  ال إلي   
ه العلاقات  ث ه ملاء، وت ة وال ل ، وال عل ة، وال ة ب الأس ا ام م العلاقات الاج ن

اً  أ ه  و ة،  ال اف  الأه از  إن درجة  دالة  علي  أنه  علي  ة  ل ال ك  سل إلي  ي   
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قعاتها وت ها  ومعاي ة  رس ال ة  ا الاج ات  ل رة  للع الق م  ع إلى  د  ت ا  م اج ،  إن على 
ل   ل ة أو ال ه ر ال ادفات أو ال ائل أو ال ة أو ال ي ار ال د م الأف ل أك ع وت

ة   م فى  مع  ل  ات  ا الاس أو  لات  لل ة  لة، ال وسه عة  ة  ق ة  زم
إلى   د  وت مات،  عل ال قلة  ل  فى  اع  ال ل  ال وجهة  على  ات  ا الاس ه  ه وت 
عاء   ت واس ة  ل ها ع ه فى ج هارة  ال ه  د، وه الف ها  تعل ى  ال مات  عل لل ال  الفه 

ا ان  ال ل  ت وهى  اته،  وخ د  للف فى  ع ال اء  ال فى  ة  اف ال مات  عل ف  لل لل ى  ل
، ار راسات  الاب ال ائج  ن مع  ف  ي ا  م  (Frank,1984,11)وه ؛(فائقة 

ر، دفع (Willson,1989,7)؛(Muller,1986,10))؛١٩٨٥ب ح  ال  خ  ؛(ال
ان،٢٠١١الله، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع

، و تف - ار ف الاب ونة لل ال ة  رسى م اخ ال نات ال ة ها  ل ت م أنه ال
رسة م ح  ة داخل ال ائ ة ال ان عة م العلاقات الإن ة ع تفاعل م ات ة ال ف ال
اف   وت  ، عل ال ه  وعلاق  ، ملائه ب لاب  ال وعلاقة  ة،  رس ال للإدارة  لاب  ال إدراك 

ي،   الأكاد وأدائه  اته  سل علي  ث  ت ي  ال ة  والأن ات  ه الاكادال ع  و ال ى 
ة إلى   اس وم ر  ال دة  ج ح  م  لاب  لل ة  اس ال ة  عل ال ة  ال ف  ت م 

ة   عل ال سائل  ال ة  اس م وم  ة  الع حلة  ولل ة  راس ال اد  لل ر  ال ات  ات اس
عل   وال لاب  لل ي  الاكاد ال  علي  ة  قا وال اجعة  ال ة  غ ال اف  وت مة  ال

الأ اء  اف  وأول وال ات  ل ال ع  م ت  ي  ال وهى  ة  اف وال ة،  رس ال والإدارة  ر  م
اء   رسة وأول عل ودارة ال مها ال ق ي  ع ال روال ف ما،    الأم ق ه لاب ل ع لل

ة   ان والأن رسة م تلقاء ذاته وال وفقاً للق ات ال عل ال ب ام ال ا ع ال الان
رس ال ال ك  ل ال ن  إلي  ل  ص لل ودوافعه  له  وم اته  ر ه  ج ت خلال  م  ة 

ة   ل ع إلي  ة  رس ال الإدارة  وت  رسي،  ال اخ  ال مع  اس  وال ل  ق ال اعي  الاج
رسة وذل م أجل   ث داخل ال ي أو ت  ل تعل ل ع ه ل ج ال وال وال

ها، و  عل ف ة  الام  ت وتق ال ق ة م رس ة م د ب فل وج ي ت ة ال ل إلي الع
لام، وه   ة وال أن ده الأم وال ها   ن م فع رسة وال ل شاغلي ال ها  ع ف ي

اً لها، و   اً بها وم ت ه م رسة نف عامل مع ال ل م ي ها  ي  ف الة ال ع ال ال
اعى إلى   ها الاج ف ي ت ة ال ة والأن رس ة ال ال داخل ال م بها ال ق ي  ة ال الأن

ه  ا ارت م  ي  ا  م عل  وال لاب  ال ب  ة  ا الاج العلاقات  ع  ل رسة  ال إدارة 
ائه لها،   رسة وان ة ب  ال ا ام م العلاقات الاج ه علي أنها ن رسة  ي إلي ال



ار  ف الاب ال آت  رسى  اخ ال نات ال في  ------- م في ع ان ش ع   ر
 

١٥٥ 
 

عل ة، وال ة، الأس اف ال از الأه ه العلاقات علي درجة إن ث ه ملاء، وت ة وال ل ، وال
ها  ة ومعاي رس ال ة  ا الاج ات  ل للع دالة  أنه  ة علي  ل ال ك  إلي سل ي  اً  أ ه  و

قعاتها رةوت م الق د إلى ع ا ت ف مع تغ ال أو    ، م ار ال ل م ه أو ت ج على ت
ال ات  ل قعةم م غ  ة  ي ج ل  حل أو  عة  م ار  أف ل  وت ف    ،  لل ونة  ال
، ار راسات    الاب ال ائج  ن مع  ف  ي ا  م (Frank,1984,11)وه ؛(فائقة 

ر، ال ح دفع الله  (Willson,1989,7)؛(Muller,1986,10))؛١٩٨٥ب خ  (ال ؛ 
ان ،٢٠١١، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع
ول( ل١٠ج ائج ت ة الاصالة) ن رسى ال اخ ال ار لل   ل الان
ذج  ر     ٢ر  ر    ن

ة    ال
ا   ال

ار     ال
معامل    ف  

ار   الان
ئي     ال

ا  ب
Beta    

  ت  

  ,١٢٤    ٢٩ ,٩١٠            ثاب
٩ **  

ع   ال
اعى    الاج

٢١٢,  
٠  

٠٤٥,  
٠  

٨٣٧  ٢ ,٣٧٣  ٠ ,٠٣٨,  
٦  

٦١٥  ٠ ,٢١٢  ٠ , ٣٥١,  
٢ **  

  ٠ ,٠١**دالة ع 

اب ما يلى :   ول ال ح م ال   ي
د أو معامل  - ع ار ال ع الان ان م ، ح  ار ف الاب الاصالة لل أ  اعى م ع الاج ال

ي = اعى هى ٪٥,٤ال ع الاج ا ال ة الاسهام ب ان ن ، و تف ذل  ٪٢,٢١، و
اعى ت إلى   ع الاج ء أن ال ة  في ض رس ة ال ال داخل ال م بها ال ق ي  ة ال الأن

ا  عل م لاب وال ة ب ال ا ع العلاقات الاج رسة ل ها إدارة ال ف ي ت ة ال والأن
لها،   ائه  وان رسة  ال ه  ا ارت م  عي  ه  رسة  ال إلي  م  ي  ام  ن أنها  لي 

علي  العلاقات  ه  ه ث  وت ملاء،  وال ة  ل وال  ، عل وال ة،  الأس ب  ة  ا الاج العلاقات 
ات   ل للع دالة  أنه  علي  ة  ل ال ك  سل إلي  ي  اً  أ ه  و ة،  ال اف  الأه از  إن درجة 

قعاتها، وت ها  ومعاي ة  رس ال ة  ا ال  الاج إلي  رسي  ال اخ  ال علي  ا   ة 
لفة ع  رسة آخ م رسة أو أ م ر في ال ع ة والال راس ل ال ارس والف م ال
ة   ل هل ع ت وت ي  ال ة  اد ال ة  ال ابي علي  الإ رسي  ال اخ  ال ل  ا  ، و آخ
ر  ع ال ز  تع ي  ال ة  العا ة  ال فاعل،  ال وال الات ز  تع ي  ال ة  ا الاج ة  ال  ، عل ال
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اتي فاء ال عل والاك ز ال ي تع ة ال ة الإكاد ات، ال ي ال اء وتق ف مع الإن ا ي ، وه
راسات ال ائج  ر (Frank,1984,11)ن ب م  ؛(فائقة 

الله (Willson,1989,7)؛(Muller,1986,10))؛١٩٨٥، دفع  ح  ال  خ  ؛(ال
ان ،٢٠١١، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع

ع ع ا ة :و ال ال ة ال ار عادلة الان قة م خلال ال ا ائج ال   ل
اعى )   x ٠ , ٣٥١+(   ٢٩ ,٩٦٠=   الاصالة ع الاج   ال

الاصالة، و  - ا والإدارة، والام فى ال  ة، والان اف ى، وال ع الاكاد ه ال لا ت
إلى   ى   الاكاد ع  ال أن  ء  ض في  ذل  ة  تف  اس ال ة  عل ال ة  ال ف  ت م 

حلة   ولل ة  راس ال اد  لل ر  ال ات  ات اس ة  اس وم ر  ال دة  ج ح  م  لاب  لل
ة علي    الع ة  قا وال اجعة  ال ة  غ ال اف  وت مة  ال ة  عل ال سائل  ال ة  اس م وم 

ي   ة وهى ال اف ة، وال رس ر والإدارة ال اء الأم عل وأول لاب وال ي لل ال الاكاد
اء   رسة وأول عل ودارة ال مها ال ق ي  ع ال اف وال ات وال ل ع ال ت إلى م

رالأ ما،    م ف  ق ه ل لاب  م  لل رسة  ال ات  عل ب ال  ال ام  ال ع  ا  الان ع 
له ودوافعه  اته وم ه ر ج ة م خلال ت رس ة ال ان والأن تلقاء ذاته وال وفقاً للق
رسي، ت   اخ ال اس مع ال ل وال ق اعي ال ك ال الاج ل ل إلي ن ال ص لل

ال ث  الإدارة  ت  أو  ي  تعل ل  ل ع ه ل ج وال وال  ال  ة  ل إلي ع ة  رس
ها، والام  عل ف رسة وذل م أجل ت وتق ال فل    داخل ال ي ت ة ال ل إلي الع

ده الأم  ها   ن م فع رسة وال ل شاغلي ال ها  ع ف ة ي ق ة م رس ة م د ب وج
ة وال أن اً بها وال ت ه م رسة نف عامل مع ال ل م ي ها  ي  ف الة ال لام ، وه ال

لا   ة  ل ال أو  ف  ال في  ة  ال ة  ل لل ف  ت لا  اء  الأج ه  ه أن  و  ي ول  لها،  اً  وم
لف مع دراسات ا  ة، وه رس ة ال ال ن مع  فاعل ؛(فائقة م  (Frank,1984,11)ي

ر، ال ح دفع الله (Willson,1989,7)؛  (Muller,1986,10))؛١٩٨٥ب خ  ؛(ال
ان ،٢٠١١، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع

ها:  -٢ انى وتف ض ال ق م الف ائج ال   ن
لاقة،  ال رسى فى ال  اخ ال ة لل ل رجة ال لف إسهام ال انى على"  ض ال و الف

ف  نات ال ونة، والاصالة ل " وال ار  الاب
د،  ع ال ار  الإن ل  ل ت ة  ائ الإح الأسال  ام  اس ة  اح ال قام  ض  الف ا  ه م  ق  ولل

ا يلى: Stepwiseقة  ائج  ان ال   ، و
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ها ذل   - ، و تف ار ف الاب لاقة لل ال ة  رسى م اخ ال ة لل ل رجة ال ل ت ال
رسى   اخ ال رسة م خلال العلاقات في ال ة في ال ائ ة ال ا ة الاج ف ة ال أنه ال

ال وت  ال رس  ل في علاقة ال ي ت رسة، وال دي داخل ال ج فاعلات ب ال وال
ع  م ال في  فاقه  ب ال  ال علاقة   ، رس ال ل  ق م  لاب  لل جه  ال ام  الاه  

رسة   اة م إدارة ال ع ة ال جه عام، والاه ه لها ب رسة وح ال لل ل ال رسي، وتق ال
عل   ة وال رس ة ب الإدارة ال ا العلاقات الاج ام  ا الاه ة، و رس ة ال اه الأن ت

م لاب،  رة  وال الق م  ع إلى  د  ي أو ا  ة  ي ال ار  الأف م  د  ع أك  ل  وت اج  إن على 
ات ل  ا لات أو الاس ة لل ل ال ل ة أو ال ه ر ال ادفات أو ال ائل أو ال ال
ل  ال وجهة  على  ات  ا الاس ه  ه وت  لة،  وسه عة  ة  ق ة  زم ة  م فى  مع 

م عل ال قلة  ل  فى  اع  د،  ال الف ها  تعل ى  ال مات  عل لل ال  الفه  إلى  د  وت  ، ات 
فى   ع اء ال ة فى ال اف مات ال عل عاء لل ة ت واس ل ها ع ه هارة هى فى ج ه ال وه

اته، د وخ اخ    للف ها م ع د  ارس،  ها م ال ها ع غ ائ ت رسة خ ل م ول
عاون ب العامل بها،  اخ ع يال وال ا ال ، وه ره اء أم ة وأول ل ال ه  علي علاق

ت   ال اخ  م دها  أخ  ارس  اك م رسة، وفي ح أن ه ال ة  عل ال ة  ل للع م 
اخ   ا ال ، وه ره اء أم ة وأول ل ال ه  اً علي علاق ع أ ة ب العامل بها، ي ا وال

رسة، ال ة  عل ال ة  ل للع ي  مع  ا  ائج وه ن مع  ف 
راسات م  (Frank,1984,11)ال ؛(فائقة 

ر، دفع (Willson,1989,7)؛(Muller,1986,10))؛١٩٨٥ب ح  ال  خ  ؛(ال
ان،٢٠١١الله، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع

ها ذل    - ، و تف ار ف الاب ونة لل ال ة  رسى م اخ ال ة لل ل رجة ال ل ت ال
رسى   اخ ال ء أن ال عة م العلاقات في ض ة ع تفاعل م ات ة ال ف ة ال أنه " ال

لاب  ال ة، وعلاقة  رس ال للإدارة  لاب  ال إدراك  م ح  رسة  ال داخل  ة  ائ ال ة  ان الإن
اته ب سل علي  ث  ت ي  ال ة  والأن ات  ه ال اف  وت  ، عل ال ه  وعلاق  ، ملائه

ي، الأكاد ب    وأدائه  ة  ا الاج العلاقات  م  ام  ن أنها  علي  ه  رسة  ال إلي  ي 
ة،  اف ال از الأه ه العلاقات علي درجة إن ث ه ملاء، وت ة وال ل ، وال عل ة، وال الأس

أ ه  ها و ة ومعاي رس ال ة  ا الاج ات  ل للع دالة  أنه  ة علي  ل ال ك  إلي سل ي  اً 
ائج   لف في ال ة فإنها ت ا ها الاج رسة في ب ها ال لف ف ي ت رجة ال ال قعاتها،  وت
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ققها ت ي  ال ة  عل رةال م الق إلى ع د  ي ا  م ف مع    ،  ال ار  م ل  ت أو  ه  ج على ت
قعةتغ ال ة غ م ي ل ج عة أو حل ار م ل أف ، وت ات ال ل ونة    أو م ال

، ار الاب ف  راسات  لل ال ائج  ن مع  ف  ي ا  م (Frank,1984,11)وه ؛(فائقة 
ر، دفع (Willson,1989,7)؛(Muller,1986,10))؛١٩٨٥ب ح  ال  خ  ؛(ال
ان،٢٠١١الله، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع

و ة الاصالة١١ل(ج رسى ال اخ ال ة لل ل رجة ال ار ال ل الان ل ائج ت   ) ن
ذج  ر     ٢ر  ر    ن

ة    ال
ا   ال

ار     ال
معامل    ف  

ار   الان
ئي     ال

ا  ب
Beta    

  ت  

  ,٦٨١    ٣٦ ,٩٠٣            ثاب
٥ **  

ة   ل ال رجة  ال
اخ   لل

رسى    ال

١٩٥,  
٠  

٠٣٨,  
٠  

٧٣٥  ٢ ,٣٨٢  ٠ ,٠٣١,  
٥  

١٩٥  ٠ , ١٤٢,  
٠  

٣٩٥,  
٢*  

  ٠ ,٠٥*دالة ع                                                                     ٠ ,٠١**دالة ع 

اب ما يلى :   ول ال ح م ال   ي
ار   - الان ع  ان م ، ح  ار الاب ف  لل الاصالة  ة  رسى م ال اخ  ة لل ل ال رجة  ال

ي = د أو معامل ال ع اعى هي٪٨,٣ال ع الاج ا ال ة الاسهام ب ان ن ،  ٪٥,١٩، و
رسى   ال اخ  ال أن  ء  ض في  ذل  تف  العلاقات و  ه  ن  ق  اعي  اج ام  ن

ب فاعلات  في   وال فاعلات  ال ه  ه ل  ت ق  ة)،  رس وغ  ة  اعات(رس وال اد  الاف
لاب، و   عل وال ملاء والعلاقات ب ال ، والعلاقات ب ال عل ي وال ال اصل ب  ال
ة   ل لاب في ع اك ال ارات، وش اذ الق ف في ات ة ال ار ، وم ع ه ال ع لاب و ال

ار، ع الق ا  ص ع الاج ة  عى  إلى  ال رس ة ال ال داخل ال م بها ال ق ي  ة ال الأن
إدارة ها  ف ي ت ال ة  إلى   ،والأن د  ات غ و ا د م م الاس أك ع اج  إن عة  س

رة  ف، وهي ت إلى الق ة لله اس لة وال ق ائعة، وال ة غ ال ار الغ ة، والأف اش ال
لة ل ات أص ا اج اس ي على إن اعة ال ائي داخل ال ى الإح ع ال ار  لة ال ار أ قل لأف

د الف ها  إل ي  راسات  ي ال ائج  ن مع  ف  ي ا  وه  ،(Frank,1984,11) م ؛(فائقة 
ر، ال ح دفع    (Willson,1989,7)؛   (Muller,1986,10))؛١٩٨٥ب خ  (ال ؛ 
ان ،٢٠١١الله ، ا ع ان إب  ).٢٠١٤)؛(ع
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ة: ال ة ال ار عادلة الان قة م خلال ال ا ائج ال ع ع ال   و ال
رسى)  x ١٤٢,٠+( ٩٠٣,٣٦=  الاصالة اخ ال ة لل ل رجة ال   ال

راسة :  ائج ال ل ل   م
وال -١ ة  اف وال ى  الاكاد ع  ال ه  اخ  لا  لل والام  والإدارة  ا  والان اعى  الاج ع 

. ار ف الاب لاقة لل ال رسى فى ال   ال
اخ   -٢ لل والام  والإدارة  ا  والان اعى  الاج ع  وال ة  اف وال ى  الاكاد ع  ال ه  لا 

. ار ف الاب ونة لل ال رسى في ال   ال
ا  -٣ اعى في ال  ع الاج . ه ال ار ف الاب  لاصالة لل
الاصالة. -٤ ا والإدارة والام في ال  ة والان اف ى وال ع الاكاد ه ال  لا 
٥- . ار ف الاب لاقة لل ال رسى في ال  اخ ال ة لل ل رجة ال ه ال  لا 
ف  -٦ ونة لل ال رسى في ال  اخ ال ة لل ل رجة ال ه ال .لا  ار  الاب
٧-  . ار ف الاب الاصالة لل رسى في ال  اخ ال ة لل ل رجة ال  ه ال
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اجع   ال
الله(  دفع  ح  ال  خ  ف ٢٠١١ال وال راسي  ال اف  ال ه  وعلاق رسي  ال اخ  ال  .(

ة   ي ال حلفا  ي  ي ع ة  ان ال ارس  ال لاب  ب  مقارنة  ة  ان م دراسة   : ار  الاب
  ، لا  ة  لا رة  ب راه غ م ،  رسالة د ة  ال ة  ل  ، ة  أم درمان الإسلام ، جامعة 

دان ،   .١٧٨ -١ال
) ة الغام ان آل ب ا ع ان إب ة ل ٢٠١٤ع ا رات الإب الق ه  رسي وعلاق اخ ال ). ال

  ، احة  ال قة  ه  ال لاب  رةال م غ  ماج ة   رسالة  ل  ، احة  ال جامعة   ،
ة ، د ع ة ال   .١٤٦-١ال

ر( ب م  ال١٩٨٥فائقة  ة  ال ائ  خ ب  العلاقة  دراسة   ع ).  ف  ال رات  وق ة  رس
ة ،   د ع ة ال ة الع ل ال ة  ائ حلة الاب ات ال رتل راه غ م ة   رسالة د ل  ،

ة ، جامعة ع ش .   ال
) ار ). ٢٠٠١م ع ال ح ف الاب ار ال ة. اخ ة ال ه ة: دار ال  . القاه

ا( ال ع  ال وعادل  ي  م ل  ال ع  د  ه ٢٠٠٢م ال ع  ف  لل امج  ب اد  إع  .(
امعي .   عل ال حلة ال رسي إلي م ل ال عل ق حلة ال ه م م ع ورعاي لة   وال ال
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  لال
ل ى  ال الاسهام  ي  ت إلى  الي  ال ال  ف  ف يه ال آت  رسى  ال اخ  ال نات 

ن   وت  ، ار  (الاب م ال  أدوات  ة  ة  ١٥٠ع الأساس ال  ة  ع بلغى  ا  ب ة  ال  (
م أدوات ١٥٠( ة ، واس ل اع ة الإس اف ارس م ان  ف الأول ال ات ال ال ة م  ال  (

ة ) ،   اح اد ال رسى ( إع اخ ال ل ال ة  ال مق ج هام ت اد أب ار إع ف الاب ار ال اخ
ال  ع م  (وتع  ح  ع    )٢٠٠١  ائج  ال ت  وأسف ى  ،  الاكاد ع  ال ه  ت لا 

ف  لاقة لل ال رسى فى ال  اخ ال ا والإدارة والام لل اعى والان ع الاج ة وال اف وال
اخ   ا والإدارة والام لل اعى والان ع الاج ة وال اف ى وال ع الاكاد ه ال ، لا ت ار الاب

رسى الاصالة    ال ال  في  اعى  الاج ع  ال ه  ت   ، ار الاب ف  لل ونة  ال ال  في 
ال  في  والام  والإدارة  ا  والان ة  اف وال ى  الاكاد ع  ال ه  ت لا   ، ار الاب ف  لل

، لا ار ف الاب لاقة لل ال رسى في ال  اخ ال ة لل ل رجة ال ه ال ه   الاصالة، لا ت ت
اخ   ة لل ل رجة ال ه ال ،  ت ار ف الاب ونة لل ال رسى في ال  اخ ال ة لل ل رجة ال ال

 . ار ف الاب الاصالة لل رسى في ال   ال
  

ار .  ف الاب رسى ، ال اخ ال ة : ال اح ف ات ال ل                     ال
 
  
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 



ار  ف الاب ال آت  رسى  اخ ال نات ال في  ------- م في ع ان ش ع   ر
 

١٦٣ 
 

Components of the School Climate Predictive of Creative 
Thinking 

Abstract 
The current research aims to the relative contribution components of 
the school climate to creative thinking, and the sample of research tools 
consisted of (150) students while reaching the basic Search sample (150) 
students from first-grade secondary school in males schools The Ismaili 
moment, the research tools used the school climate (preparation of the 
researcher), the creative thinking test preparation of an Aberham 
translation and localization Majdi Abdulkreem Habib (2001), and the 
results of the study there are not contributing to the academic and 
motivation dimension and the social dimension and discipline and 
management and safety of the school climate To predict fluency for 
creative thinking, the academic and motivation dimension, social 
dimension, discipline, management and securitysafety of the school 
climate do not contribute to predicting the flexibility of creative 
thinking, the social dimension contributes to the prediction of 
originality for innovative thinking, the academic dimension does not 
contribute Motivation, discipline, management and safety in predicting 
authenticity, the total score of school climate does not contribute to the 
prediction of fluency in icreative thinking, the total score of school 
climate does not contribute to the prediction of flexibility for creative 
thinking, the total score of school climate contributes to the prediction 
of originality For creative thinking. 
 
Keywords: school climate, creative thinking.                   


