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قل  وني ال ة مهارات ت ال الإل ة على ال ل ة قائ ة تعل ب
عل لاب ال   )(ل ال

اد                                                   إع
ي ـ ال ـ أح م   أح م

مة   مق
ل ها  ل عل ع ي  ة ال ة الأساس ة ال اده، فهي الأداة  تُع ال قي  أف ع لل م

ة لاب م  ة ال ل اح الع ه، ول ه ع غ ي ت ه ال ائ اته وخ ز له س ي ت الفاعلة ال
ا  ي؛ ول ام تعل ل الأساس في أ ن عل ال  ها ال م أتي في مق مات  ق د م ال اف ع ت

ها  اي ثقاف غ م ت عات على ال اتها، ن أن ال ه م أول عل وجعل ال افها اه  وأه
ل  ه ال على  ر ة، وت ات ت س اً في م اً وت اً وت اده ثقا ل على إع فع
ى  ارعة في ش ات ال غ اي لل رٍ واعٍ لأدواره وم ون معل م له، ف ات م ح ال

ق أ ي ت ام تعل ع أ ن اة لا  ان ال عات ج غ ال ه الأدوار ب غ ه افه؛ ل ه
ة. عاص   ال

ة ب       ون فة الإل ع ار ال مات وان عل الات وال ا الات ج ل ر ال في ت أد ال
اضي  ن ال . ففي أعقاب الق عل ة في ن ال ي ال ج ر أش ه امعات، إلى  ارس وال لاب ال
لفة مع  فاعل ال قام الأول، وأسال ال ت في ال ع على ال عل ال ت أدوات ال ه

ام ال اس ت أدواته  وني وت عل الإل م ال ه مفه الي  ن ال . خلال الق ن ت والإن
ة  الات اللاسل ار تقانات الإت انات اس ه في الأف إم ام ف ه الأ ة، أما ه ل ن ال الإن

ل اً م و لة ي ة وال غ قالة ال ة ال ة اللاسل ه الأجه قالة ل اتف ال  Mobile اله
Phones ، ة ة ال ق ات ال اع ة  PDAsوال اتف ال ، Smart phonesواله

                                                 
  فة في راه الفل ل على درجة د ة  م م رسالة لل ا ال ج ل ر وت ق ال اهج و ت م

عل   ال
ة ة ال ل عل ،  ا ال ج ل ر وت ق ال اهج و اذ ال ، أس ا أح غ اف: أ.د. إب اة  –إش   لاجامعة ق

ة ة ال ل  ، عل ا ال ج ل اذ ت . –أ.د. إسلام جاب علام، أس اة ال   جامعة ق
قي م ةأ.م.د ش ة ال ل  ، اع عل ال ا ال ج ل اذ ت د، أس . – م اة ال   جامعة ق
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ة  غ ة ال ات ال اس ر Tablet PCs وال ي ال ل فاعل في ع ونة وال ق ال ل
ان عل في أ وق وفي أ م   ).٢٠-٨، ٧.(وال

ة في ح ذاتها، بل ت عل غا ا ال ج ل ثات ت فها في  ولا تع م ة ت ها في  أه
هارات ما  ل م ال اً بها، و م لها مل ان ال أتى ذل إلا إذا  ة، ولا ي عل ا ال ال
ال  م م ق عة ال وال ة س ج ل الات ال ل فعال. وم أه ال فها  هله ل ي

ه في  م اد م ة أع ال  ا ال الات، ح ي ه اد الهاتف الات ، فأع اء العال ى أن ش
ل  اس الآلي  Mobileال اد ال ع أع ات م م ة م ع اً أك  ة عال هل ال

عة ( ن م ف ل   ).24 ,17وال
ل احاً ل ح م ة أص الات العال رة الإت امى ث أنه مع ت الي   اقع ال لاك  فال ش إم

ة  ه الأجه اص، وه ل ال ها جهازه ال رة ت ة وم ة عال ام، وهي ذات تق سهلة الاس
رة على ت  ح لها الق ا أص الات،  ة الات ن أو ش ة الإن اصل مع ش ا وال م ال
ل  عل ال ة ال ح أن قع أن ت ا ن عل ا  ل ه افقة معها،  ات م م ل ب انات وت ب

Mobile Education Systems ي في ال ة ال ئ ة ال عل ات ال ل الق م ال ق
عل ال ( اة أو ال عل م ال م ال ع مفه  Mobile Learning: available onت

line at http:// mobile learning.ae/ Mobile.htm(.  
عامل ٤، ١(أشار          ه م ال ات ت يه مهارات وخ عل ل اد م ورة إع مع ) إلى ض

ار  ة واس ج ل ثات ال ورة ت ال الإضافة إلى ض اته،  ات الع وت مع
ف على أه ملامح  ع ل ال جهات، إن الأم ي ه ال ق ه ا  عل  ال ال اناتها في م إم

ة م ا واح ج ل ه ال لفة، ح تع ه امج م ه م ب ونى وما ي عل الإل ا ال ج ل  ت
ا  ة  عل ات ال س اماتها في ال ة اس ان ف على إم ع ل ال ي ت ة، وال ي قات ال ال

ا ات ه غ عامل مع م اد قادر على ال اد أف إع علقة  جهات ال . ق ال   الع
ان الآخ أك ( ي ٢٦٥، ٦وعلى ال عل عل على مهارات ال ال ر ال ورة ت ) على ض

وس ا أك س وني،  اد ال الإل ة إع علقة  اماً على 202 ,22( ال ح ل ) أنه أص
ن  ا  سال ي؛  عل هارات ال ال ود  ن أن ي ت والإن عل في ع ال  ال

ا أشار () إ431 ,17( ا،  ج ل له ت ال وتأه ي دول العال ال ر معل ة ت ) ٢١، ٦لى أه
ى  ي ل عل هارات ال ال عل  ود ال ي لاب أن ي عل ب ال اس ار ال ل ان إلى أنه في 
هارات  ود  عل على ال ر ال ل ت ا ي ها، وه رسها و ي ي ادة ال ى له ت ال ي

عل قع على عات ال ه، و ن  ر ال  ا العال ال اك ي ل عل ع  ال ال ع 
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اقع  ال ت ال ن خاصة في م ي في عال الإن ل ماه ج ام  ه والال اجه وت إخ
دة. ع سائ ال ات وال ف   وال

فه  قال) ال ع قل (ال ونى ال عل الال عل  Quinn   ه ال أنه: "ال قل  عل ال ال
 ، ال قلة: ال ة ال ام الأجه اس وني  ي، الإل ن رق ف ، وأ جهاز تل وز سي أ وآلات ال

مج هار ( مات، و عل ها أدوات ال ي  ت ونة  )281 ,16وال أ م ا مع م ج ل ال
قلة مع  ة ال ها الأجه فاعل ف ي ت ة ال ق ع ال ي على: "ال ا ال ع في ه عل ع  ال

ة تعل وني ل ذل خ عل الإل ث في أ وق وفي  Learning Experienceة ال ت
ان ان ،أ م ن  ة تع على   Desmond Keeganو د ا م ت ب ف أن ه

ع عل ع  ونة ال ادة م قل ه ز عل ال راء ،ال ات لل اجع خ ي ت  -إلى ح ما -وال
ع على ال والأوراق إلى عل ال ل م ال ا ت ن وه  ح ع على الإن عل ال  ال

ن صل مع الإن اس ال ق وجهاز ال ان وال لاب ال ل أن  ال   ).,15( ما ي
فه ( عل ١٤٩، ٧وع ، ودارة ال عل وني، ودع ال ل ال الإل ص ة ت ل أنه: ع  (

ة رق ام أجه اس ان،  ، في أ وق وم ع ة ع  عل فاعلات ال ا وال ج ل لة، وت ة م
فه ا ع ي،  ال اللاسل ة )(16 ,11  الات ة ال ام الأجه  Mobile Devices أنه: اس

ال لة  ة ال ةHand held IT Devices  والأجه ة ال ق ة ال ل الأجه   ، م
قالة  اتف ال لةMobile Phonesواله ات ال اس ات الLaptops ، وال اس ة ، وال

ة  غ عل  Tablet PCsال ر وال   .في ال
اول ا ت اد  ك ا يلي: ت ال ل  ان ت ة ج قل م ع عل ال ة ال راسات الأج ع ال

غة  ء ص قلة في ض ة ال م مع الأجه ي ت ة ال عل علال اص ال   Learning ع
Objects ل ان م ع في أ وق وأ م عل ع  ة في ال قلة اللاسل ة ال ام الأجه ، اس

CellPhhones, pDAs, PalmTop, ن في ي مع الإن ي ال ق اع ال ام ال ، اس
ة  ة الق سائل ال ام ال ، اس عل ر ال عل  SMSت عل وال افة ب ال ع ال ل

ا، ب أف لة   في ج ة ال ق ام ال ي،  Technology Portableواس ق الأداء العل ل
قل،  عل ال ة ال جهات ن ا، ت اء أف عل في ص ة ال ل ع ع قلة ل ة ال ق ام ال واس

قل ة ال ام الأجه قلة، واس ة ال فاعلي والأجه ن ال ف ل ة ال اع ة تعل اللغة  ة ت ب
راسات دراسة على  ه ال ان، وم ه ا ة في ال ل ، دراسة ,A (25, (11((في تعل اللغة الإن
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ن ,B (5 (12على ( ل ل  )،22(، ودراسة ف و ل )21(ودراسة ت اك  )،20(، ودراسة ت
ن وفالاك  ت   .)16(ودراسة 

ي على  ة تق ي ة تعل ج م ب ق قال)  قل (ال عل ال ا فال ة،  قل ل ال عل في الف ثقافة ال
عل  فاعلات ب ال ة وال ائ عة العلاقات الف غ م  ؛ لأنه  عل ة لل ي ة ج م أن ق

ة ( ال قا ال قال) في ال قل (ال عل ال ائ ال ي خ ، و ت عل اص ال عل وع ، ٧وال
١٤٩(:  

قل  -1 ل وال ل Mobility & Portability ال ث خارج الف قال)  قل (ال عل ال : ال
قل  لة، وه ي ة ال ام الأجه اس ان،  عل في أ م ال ال عل اس ة، و لل راس ال

ات. اج أو ع اك دون أ ح ا وه  ه
ل والاتاحة  -2 ص ل Accessibllity & Availabilityال اح  قال) م قل (ال عل ال : فال

، وف ق ة ال عل اد ال وني وال ل إلى ال الإل ص عل ال ان. ح  لل ي أ م
ان،  ة، في أ وق وم ان ع وال مات ال ، ولى خ عل الأخ ، وال عل وات، ولى ال وال

اعة.  ار ال  على م
ونة -3 علFlexibility ال ان، وال ي في أ وق وم ق : وهي تع قال)  قل (ال م على ال

ه.  اس ان ال ي ق وال ه في ال ل إل ص عل ال الي  لل ال ة، و الات اللاسل  أساس الات
ارك  -4 فاعل وال قال) Interacivity & Collaborativelyال قل (ال عل ال ة : فال ل ب

ي. ار عل ال فاعل وال م على أساس ال ة، تق ي ة ج ا تعل ة، وم ي  تعل ج
قال) : Adaptabiliyال  -5 قل (ال عل ال ى أنه ي فال ع في،  ه تعل ت ع ه 

لفة.  عل ال  مع حاجات ال
لة      از بها ع ال ي ام قال)، وال قل (ال عل ال ات ال افع وم ف على م ع هل ال وم ال

وني -الأعلى عل الإل قال)  -ال قل (ال عل ال لف فال ة، ت ي وني ج ات تعل ال ف ب ي
ه  ات، وه وني القائ على ال عل الإل ، وال ت وني القائ على ال عل الإل ات ال ع ب
ي على ثقافة  ، وتق قل عل ال لات ال اع في حل م ة ت ي ات ع ان عل إم ف لل ات ت ال

ه  ز ه ع، وم أب ران الأر ل وال االالف ل م  ا ه    :(23.69 ;67 ,19 ;58 ,14)ما ذ
اجة  - ار وال ان ح الاخ ل م ل زمان و عل في  ، ح ي ال د عل الف م ال ق مفه

. عل ة لل  ال
الاضافة  - وني،  عل أك م ال الإل عاون في ال لفات وال مات وال عل اول ال لة ت سه

ال  ة ات ان ث والإلى إم ت ل ام ال اس ع  ها ال ع ة مع  .  االأجه  فا
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ماً  - ة ع ه الأجه ة، ح أن ه ق ة ال ة الف اف ه في م ا  أن ت ج ل ه ال ه
ة. ت العاد ة ال  أرخ م أجه

-  ، ال ت ( اولها مع ال ها وت انات وت ع ال اء ج ي أث هل ال العل ت
ل، ل). وال غ ، وال  وال

ي م  - ي)   للع ار اعي (ال ل ال هام في الع ات وال ل ف الع ة في ت ار ال
ة  ق ة ال اء في الأجه ار الأشعة ت ال ام خ ه أو اس هاز ب عل ت ال لاب وال ال

ث. ت ل ل ال ة م ة اللاسل ام ال ة أو اس  ال
اء ا - ة إج ان ما إم ة ع ارج ة أو ال ل روس الع اء ال انات أث وني ودخال ال ل الإل ل

ة.  ارب العل ل ال اً م لة ج ة أو ثق اس ة م ات الآل اس ن ال  لا ت
ادة  - ب لل ة وال ق ال ا  ة م قل روس ال ة في ال اع في إضفاء ال م الأن

 . عل ة ال ة و  العل
ل ال - ص دة.ت ع سائ ال ض ملفات ال ر وع ق اد ال وني وم   الإل
- . عل عة في إدارة ال عة وال ال قال)  قل (ال عل ال : ح ي ال عل  إدارة ال

عل  ة ال ا س أن ب ح م ونيو ي، ال   الإل عل ة ال ال ا قل هي  ال
ى ش عل م ه لل عل أن ي  عل لل ونياء، وال عل م  الإل ى أن ال ع قال)  قل (ال ال

عل  ة ال ام أجه اس لة  ه ه  ل إل ص ان، و ال ل زمان وم د في  ج اك، وم ا وه ه
قال).  قل (ال ة تع ال ات تعل عل م خلال خل ب عل لل ا ال لل ز الإن ع ا  م

عل على ت مها ر ال ة في ت ي ات ال ق اصل، وذل م خلال ت ال رات ال
ة في  ا ة الاج ة ال اشى مع ف ا ي وني  عل على مهارات ت ال الإل ال
ا  ته على الإن اع ف م ذل م ع واله ل ع ال ع اعي ول  اق اج عل في س ال

. و  عل ة ال ل فه سفي ع ن ال ع ل أنه28 ,18( و ال  )  فع ال ي ت اع ال ة ال ش
ل:  اً م ناً سل ا ي م ه. وم ث الإن ار  عل والإس ا ال ء ن ادرة ل إلى ال
ة. أما  عل ة ال س لفة والإدراك ن ال ة ال عل ة ال هام والأن ة في ال ار ال

ى اج وت، و ، وم س ت، وجان ل ام ن 38 ,13( أرت ف ا )  عاد الإن اً لأ اً ثال ع
عل  ام ال ، واس ه ل ال ة في ب فاءة وال ال ر  ع ، و ال عل ات ال ي في مه ف ال

. عل ة ال ل اء ع اً في أث   ال ذات
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ا ال  ه م الإن عل وال  ا ال ج ل ر في ت ا ال عل ه لاب ال اك ال ي ي ول
ه ، عل عل ام في ال ه م ال ي ت وني ال ع مهارات ت ال الإل ا  ل  أن 

ة عل ات ال س   .أدواره فى ال
ة ٢٨، ٤( اشار       ع ة ال ف از ال ة ت ف ه  ر س ائ ال اهج و ) إلى أن ال

ث ة، بل س اد وأدلة تقل ناً م  وم ن م هج ل  ة، فال ج ل ات ال  وال تق
ا  ، وه ال ها لل اهج وتق ة في ت ال ق عل ال ات ال ائ ايل و وني وال اب الإل وال
ال  ان ال إم ن  ، وس ال ل ال ا ح ة م ا لل والأن اً تفاعل ل ت س

اتها مع زملاءه ة م اق ة وم فاعل ة ال ون ة الال ل ال والأن ة  ت ع ال
ايل. ة وع ال ون  الإل

ادها،        ي ت إع ة ال ون ة الال ادر العل ة وال مات عل ة ال وني ه "ال فال الال
مات  عل ل على ال هارات ال وال ال ل ارسة ال ها ل اجها، ون ها، وان اغ وص

ات ة في ب ة وتعاون ا أسال اب اً  ون اب  ال اك اً  ون عل ال ق ال ة؛ ل ون عل الال ال
فه ( ا ع ة"  عل اف ال ة للأه اس ة ال ل ات ال غ   ).١٨٢، ٥ال

ة ل        ات أساس رم م ج ي  معاي س عل وني ال ن ال الإل و
ع،  ز ع وال اخلة وقابلة لل عات فاصلة بل م ز ها ت   وهي:ب

ة  -1 ص ال ة، وهى تع  Textال انات م اشة م ب ه ال ل ما ت ق بها   :
اف  ح أه ض او وت ات وع فق م  وني، ح تق اص ال الإل اً هاماً م ع ع
م  س نات ال ح م م ل م، وق ت هات لل ج اء ارشادات وت ال أو اع

ر(  ).٢١٩، ٨وال
ة -2 مات ال س ح Graphicsال ض م في ت ال ت ال والأش ة  ات ت : هي تع

ة ( مات ال عل اع وت ال ء والق اد فا وال ح ال  ).٢٠٨، ٣وش
قى أو  -3 س أ لغة أو م ارة ع أحادي  ت  ة: ال ت ات ال ث ة وال ت لات ال ال

ات خاصة. و  ث ة  ت ات ص قى، وال ن س اع هي ال ات الى ثلاثة أن تق الأص
ة ( ت ات ال ث ع، وال  ).٧٧-٧٦، ٢ال

ات  -4 ل ز وال م ها ال وال م ف ار ت لة ل الأف ة: هي وس ض ائ ال ال
له مع  قة ع ل  اني م ت ل ب مات إلى ش عل ل ال ة ل اع  ر وف ق وال

قة ال له.ال ه ع د بها ال  ي ي
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ة          ام عله أك دي قاً فعالة ل ات  دة لل ع ال ع سائ ال وض ال م ع وتق
ى  ع ي" وال  اك ب ال ام "الأسل ال ه اس ا ال ة، وم أح الأسال الهامة في ه وفاعل

ضع أساس ، وذل ب ائ وال لل ة ال ال ان ، ث ت  إم ص فق م ال له 
) . ا ال ة تل الأخ ل ه دة واح ع سائ ال اص ال   ).37 .14إضافة ع

ة         ون دة الإل ع سائ ال اعاتها ع ت ال غي م ى ي ء ال اد د م ال اك ع وه
  ):١٣٦، ٩؛ ٥٢٠-٤٩٩، ١٠؛ 17 ,16(
رة د - ة في ص ون ص الال لاب م ال فى تق ال ى ي ال ة ح ال فعات م

اتي.  ه ال  خ
اشة.  - مات على ال عل اس فق م ال  وضع ال ال
ب  - اول ال ال ة. %٥٠أن ي ف ض ال  فق م ع
ة. - ف اءة ال اء ي م ق احات الفارغة ال ام الفعال لل  الاس
ل الأزرار فلاب م اس - م م ام رس عل Alt tagام الأم "ع اس ى ي ال " ح

ه  عامل مع ه تي م ال ف ال ع امج ال ن ب م ي  م أو ال س ام ال ن اس ل ف ي  ال
م. س  ال

رة " - ح ال ام ت ى Slicedاس ة ح ال ائح م رة ش رة في ص ل ال ى ي ت " ح
ل. قلل م زم ال ا  املها م رة  ل ال  ت

رة            فادة م ال ي ت على الاس ة، وال ي عل ال ة وال هات وزارة ال ج اً ل ون
عى  ة  ق ال ال ع في م ر ال ة ال اك ة ل عل ة ال ل لها في الع ة وتفع ي ة ال ج ل ال

قل ل ال وني ال اب مهارات ت ال الإل الي إلى إك عل م ال ال لاب ال
. ة على ال ة قائ اء ب   خلال ب

لة ال   م
ا  قل والإن وني ال ر في مهارات ت ال الإل د ق لة ال في وج ل م ت
ي قائ على  ر نامج ت اد ب ها م خلال إع ي  معال ، وال عل لاب ال عل ل ال في ال

.   ال
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لة ال   أس
ة على   لة ال م خلال الإجا ة م الو معال ئ ال ال ال ة  :يال ت ما فاعل

ة على ال ة قائ ة تعل لاب  ب قل ل ال وني ال ة مهارات ت ال الال ل
؟ عل ع م .ال ف اؤلاته و ة ال ة:الأ  الف   ت

وني  - ؟ما مهارات ت ال الال عل لاب ال ها ل ال اف اج ت قل ال  .ال
؟. - ة على ال ة القائ اج ال  ما معاي ت ون
؟ - عل لاب ال قل ل ال وني ال عاي اللازمة ل ال الال  .ما ال
ة  - ةما فاعل ة تعل ة  ةقائ ب في لعلى ال في ت ع ان ال هارات ت ال ال

؟ عل لاب ال قل ل ال ونى ال  .الال
ة  - ةما فاعل ة تعل ة  ةقائ ب ان الأدائي لعلى ال في ت هارات ت ال ال

؟ عل لاب ال قل ل ال ونى ال  .الال

اف ال   أه
ق ما يلي:  ا ال إلي ت  عي ه
ة  - ف ع فاعل ةال ة تعل ة  ةقائ ب انعلى ال ل هارات  ال ت  في ال ع ال

. عل لاب ال قل ل ال وني ال  ت ال الال
ة  - ف ع فاعل ةال ة  ب ة  ةقائتعل ان الأدائيعلى ال ل هارات  ال ت   ال

. عل لاب ال قل ل ال وني ال  ت ال الال

ة ال   أه
ا يلي: ه م    ال أه

ةت  يف ف - ة تعل ع مهارات ت ال ل  يعلى ال ف ةقائ ب ة  ت
 . عل لاب ال  ال

ةت  - ون ةقائ ب ة مهارات ت ال الال لاب  يعلى ال ل قل ل ال ال
. عل  ال

ال ع أح الأ - ة في م م على تاث ال ق عل ح  ا ال ج ل اذج  يت أح ن
اقع الفعلي. قه في ال ي وت عل  ال ال
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ةت  - ة تعل اعاً  ةقائ ب ج أن اخل ال على ال ي ات وال ات ة م الاس ي  يج
عل ف مها ال د ي أن  ا ي ة؛ م عل رات ال ق ض ال لإ ع دة الع ة لى ت ج

ة.  فاءة والفعال ق ال ة و عل  ال
ة،  - ة ال ة لل لفة العال ل: ال ة م ل الات ال ات الات لات ش ع م غل على  ي

ة لإوالأ ل اسعة ال اء الأماك ال ة.ح  جه
ام ب  - ورة الاه ة  ات ال ل عل  اد ال نامج إع ه ن القائ ب ج ت

ثات  فة عامة.ال عل  ال ال ة في م ج ل  ال

وض ال   ف
ق دي - ائاج ف عل  ٠,٠٥ ≤ ع م  ال إح لاب ال ي درجات ال س ب م

هارات  في ل ع ان ال اس ال لي ل ار ال ع للاخ لي وال ق الق ) في ال ة ال (ع
. ع الح ال ال قل ل وني ال  ت ال الإل

ق دي - ائاج ف عل  ٠,٠٥ ≤ ع م  ال إح لاب ال ي درجات ال س ب م
هارات ( ان الأدائي ل اس ال ة ل لاح اقة ال ع ل لي وال ق الق ) في ال ة ال ع

قل. وني ال  ت ال الإل

ود ال   ح
ة: ال ود ال الي على ال ق ال ال ف    س

ة: - ود  ة  ح ل اع الإس ة  ة ال ل لاب  عة م  .  –م اة ال  جامعة ق
ة:  - ض ود م قل والح ونى ال اح  يمهارات ت ال الال م ال ق ف  س

. عل ات لل ه ادها   إع
ات - ة ب ان ل ال ال رسة ال ة: م ان ود م ة-ح عل ل ال ال ة. -إدارة ال ل اع  الإس
راسي  - اني م العام ال راسي ال ل ال ة: الف ود زمان  م.٢٠١٩ /٢٠١٨ح

  ال أدوات
ل في الأتي:   ت

1- . نامج قائ على ال ة: ب ة ال عال  أداة ال
جع: -2 ة ال اس م  أدوات 
في   - ع ان ال اس ال لي ل ار ت قل. (لاخ وني ال اد إهارات ت ال الال ع

( اح  .ال
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ة  - ان الأدائي لاقة ملاح اس ال قل. (هارات ت ال ل ونى ال اد إالال ع
( اح  .ال

هج ال   م
الي: م ال ال الي اس اف ال ال ق أه   ل

هج  - ــ صــفيال ث ال ــ ــ وال ــار ال اد الإ ــال لإعــ ــات ال ــل أدب ل ــح وت م فــي م ــ  :
ـــة  ت هـــارات ال ـــل ال ل ، وت ـــ لة ال ـــ ـــلة  قة ذات ال ـــا راســـات ال ـــ وال هـــارات ت

قل وني ال ائج.ال الإل ة ال اق ، وفي تف وم اء أدوات ال  ، ووصف و
هج  - ه ال اس ش ي: ل ةال ) علـى  فاعل ـ ة علـى ال ة قائ ة تعل قل (ب غ ال ال

قل) وني ال ع (مهارات ت ال الإل ا غ ال . ل ال عل لاب ال  ال

  ي للال ال
ة م ال ااست         اح عة ال ي لل لي ال ع  ـــــالق  One sample(ال

before – after (Pretest – Posttest) Design( ،ه ل اس ال عة وذل ل
افه اً ، وأه ل اً  ح ي ت أدوات ال ق ع :و ضح ذل الي ي ل ال   ، وال

ضح  ول ي ي للج   ال ال
  التطبيق البعدي  المعالجة  التطبيق القبلي  المجموعة

  اختبار تحصيلي  المجموعة التجريبية
  بطاقة الملاحظة

  اختبار تحصيلي  بيئة تعليمية قائمة على الويب
  بطاقة الملاحظة

ات ال غ الي عل: م ل ال ال ة: ىاش ال ات ال غ   ال
قل:  -1 غ ال ةال ة تعل . ب ة على ال  قائ
عة: -2 ا ات ال غ  ال
  ة انت وني ال ع مهارات ت ال الإل ت ب في ال ع قل ال  .ال
 ة ت ب ت ان الأدائي ال ونال قلع مهارات ت ال الإل  .ي ال

ات ال ل   م
ة - ة تعل   :ب

عة م الأ يه    اف م ات والإه اءات والأ وال ة والج ة وال ة ال ف  ين لى إته
ة مهارات ت ال الإ  ونت عل يل لاب ال ة على ال ل ال قل القائ   .ال

راسة ائياً رإجح فه البارويع   ه ال عة بأنه: في ه ي العمليات  نمم عها في لكـتشال  م
ر عملية لابا ت ع ل ف لال ة به وني ال  مهارات ت قل الإل ا ال  في والإن
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عل اداً  ال ة على اع ة ب ة تعل ون م إل نامج خلالها م ق ي ال ر ن  ال  نم و
عة  قه. رالعناص نمم اءات ت ة وج م ه ال اه وخ نامج وم اف ال   كأه

ونيال الإ مهارات  - قل ل   :ال
مات الإ  عل وني ال لح ال الال ة ال لق  ع أو  يون ما ت ام ع اح للاس ت

ة  لة على الاو مات ال عل وني لل لح ال الال م م . و ض مع ت لغ
ار،  اً (ع الل ال أ آل ام وتق عة  للاس ض ال وال ات الات ة أو على ش ون الال

١٨ ، ٢٠١٠(.  
ا           : مب أنه ه اً  ائ اح إج فه ال ة ع ه م خلال ش ي تفاعلي ي تق  تعل

ص  ن م "ن ، و ام عل غ ال ب ال ام أسل اس ع  ن ع  ر  –الإن ي  –ص ف
ال  – ع ال –روا فائقة  –أش اح ل وني ي قع إل لة على م عة" م ادر م لاب م

عل . ال ة ال   م ع

اءات ال   إج
اد قـل:  أولاً: إع ونـي ال ـ الإل ـ ال ة مهارات ت ـة قائ صـل إلـى قائ تـ ال

قــل،  ونــي ال ــ الإل ــ ال هــارات ت ــة  ــادة أول عــة مــ ال ضــها علــى م وتــ ع
 ، أكـ ال ، ومـ ثـ تـ ال ـ هـا ال ـي أشـار إل يلات ال عـ افة ال اء  إج اح  وق قام ال

ة مهارات ق قائ قل م ص وني ال ء ، و ت ال الإل يلات في ض ع افة ال اء  ع إج
ــ علــ ــة مهــارات  ىآراء ال قــلقائ ونــي ال ـــ الإل ــ ال قها ت أكــ مــ صـــ ، وال

ــة هائ رتها ال اتهــا، تــ وضــعها فــي صــ ــ وث ل عل ــي اشــ ة، (٢٨( ىوال ــ ) ٢١١) مهــارات رئ
ة.   مهارة ف
اد اً: إع اج  ثان ة معاي ت ون ةة القائ عل :  ةالقائ ال  على ال

ــاج           ــ ون عــاي ت ــة  صــل إلــى قائ ــ ال ــةــة الأم عل ــ ال ــ  ةالقائ علــى ال
ة ال راسة ال عـة مـ . و لل ضـها علـى م ـة، تـ ع رتها الأول عـاي فـي صـ ـة ال اد قائ ع إعـ

افـة ال ال ف اء  عـ إجـ ، و ر ـ ق ال ـ ـاهج و ، وال علـ ا ال ج ل ال ت ي م
نـامج القـائ علـى  ة ال اج ب ة معاي ت ون ل قائ ء آراء ال اش يلات في ض ع ال

ة على ( هائ رتها ال ة، و(٢ال في ص الات رئ ة، و(٨) م .٩٨) معاي رئ ش   ) م

ـــاً: ـــة ال ثال اد قائ قـــل:إعـــ ونـــي ال ـــ الإل هـــا فـــي ال اف اجـــ ت          عـــاي ال
راســـة  قــل لل ونــي ال ـــ الإل هــا فــي ال اف اجـــ ت عــاي ال ال ــة  صــل إلـــى قائ ــ ال أم
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ة،  ال ـ و ال عـة مـ ال ضـها علـى م ة، ت ع رتها الأول عاي في ص ة ال اد قائ ع إع
ال  يلات ال في م عـ افـة ال اء  عـ إجـ ، و ر ـ ق ال ـ ـاهج و ، وال علـ ا ال ج ل ت

قـل  ونـي ال ها على ال الإل اف اج ت عاي ال ة ال ل قائ ء آراء ال اش في ض
ة على ( هائ رتها ال الات رئ٧في ص ة، و(١٩ة، و() م .١٥٠) معاي رئ ش   ) م

عل عاً: ال ال ةة لي لرا عل  :على ال ةالقائ ال
ة         ة ت ت ب ة خ ( ةقائ تعل ذج ع ء ن ، وفي ض   )،٢٠١٥على ال

ــة   ـ ب ـ تــ ت ــةح ـة قائ ضـها علــى  تعل قــة ع اخلها و ــي بـ ـ ال ــ وال علـى ال
ة. ل اع الإس ة  ة ال ل عل  لاب ال   ال

ع:و          ي ال عل احل ال ال لي ل ض تف   ا يلي ع

لي:   )1 اد الق حلة ال والإع اء الآتي:م حلة ت إج ه ال ـل( في ه ل ف الع ، ت
ات ه ات وال ول ي ال ع، ت ق ال ة و ال ارد ال  )ت ال

ل:  )2 ل حلة ال اء الآتـي:م حلة ت إجـ ه ال اجـات ( في ه ـل ال ل ـات العامـةت ـل ، والغا ل ت
فة ه ة ال ائ الف د، خ ارد والق ا وال ل ال ل  ).ت

3(   : حلة ال اء الآتي:م حلة ت إج ه ال ة( في ه عل اف ال اغة الأه ة  ، ص ي ب ت
ــ نــامج القــائ علــى ال ــة ال ــ ب ــ ، م عــات ال ا ــ ت فــات، ت ل ة وال ــ يــ الأن ، ت

ي  علات ات ال ات فاعل، س ي أسال ال ة، ت ون سائ الإل ادر، وال ي ال وصـف ، ت
ــة ون ســائ الإل ــادر وال ت)،  ال ، صــ ي ــ ر، ف ص، صــ ــ ات(ن ر ــ ة وال ــ ــاج الأن ، إن

وني هات ،تأل ال الإل ج ات وال عل اد ال فاعـل، إع ض وت واجهة ال ة الع  ،م
وني ار ال الإل   ).ت س

حلـة   )4 :م ـ ونـي داخـل  ال ـ الإل ـ ال حلـة تــ  ت ه ال ــة ـة الفـي هـ عل ال
ة على ال ة، وذل علـالقائ ات ، وال مة، وال ق ن م ال اصـفات،  ى، وال ي أسـاس ال

ام  اعاة الإل ، مع م ة سالفة ال عاي ال ةوال ال اص  ار ال  .ال
ــ   )5 ــ ال ــة تق حل ه:   م ــ ــي وت ون ــيالإل ــ الآت ــة ت حل ه ال اء : (فــي هــ إجــ

ــ  دة ال أكــ مــ جــ ة لل لا راســة الاســ ــة، ال ل يلات ال عــ ــ ال ي يلات ، ت عــ اء ال إجــ
ة ل ة، ال هائ ة ال   ،ال

ع والإدارة:  )6 ز حلة ال وال ه م حلة ت الآتي:في ه : فـي  ىرفع ال عل ال ـ ال
ــة  ة تــ رفــع ملفــات ب ــ ه ال ــهــ نــامج القــائ علــى ال ــة؛ ال هائ رته ال ــ فــي صــ ، وال
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ــــــــة  ونـــــــــي ل قع الإل ــــــــال اصـــــــــة  ــــــــافة ال ـــــــــ والاس نـــــــــامج القــــــــائ علـــــــــى ال ال
eg.com-http://elsherbiny/ ،ــ ل إل صــ ات  ىالــ فــي ال ــل صــلاح احــ  : لل ــ ال

ل إل ص ـة  ىال في ال ـة ل هائ اصـة ال ض ال ة العـ وني على م نـامج ال الإل ال
هـ القائ على ال  ـ لا  ـا أن ال  ، حـة الـ هاره أو إخفائـه مـ خـلال ل م خلال إ

مال اللل ، أو أ م ـة علـ عل الإجا م  قـ ـ لابـ أن  ـة ح ال له  ـ  ىع ت أدوات ال
عــ  ــاً أولاً، و ل ــال إق ــاص  ــ ال ضــع ال ــاً ب ــة تلقائ م ال هائــه تقــ ــ ، ن انة ال صــ

ــة  ة ل ــ عــات م ا اء م ــه: يــ إجــ ي ــوت نــامج القــائ علــى ال ونــي، ال ــ الإل ، وال
فــة ردو  ع ــل الوذلــ ل ــا مــ ق له ــ ــلاب الد الفعــل ح ــة ت ان ، ودراســة إم ر ــ ــ ال عل

. ي ال اً، وت ل ق ة م   ال
اد أدوات ال اً: إع  خام

لـة فـي         هـائي، وال ق ال اد أدوات ال عة في إع اءات ال اً للإج ل ضاً تف ا يلي ع
لي ــ ـار ال فـ الاخ ع انــ ال ــة يلل اقــة ملاح هــارات ل، و انــ الأدائـي ل ــ ل ــ ال ت
قل وني ال الي:، الإل ، على ال ال عل ا في ال اس الإن   وم

اد  )1 لالاإع ار ال في:  يخ ع  ال
  ــة علــى هائ رته ال لي فــي صــ ــ ــار ال ل الاخ ــة: اشــ هائ رته ال ــار فــي صــ وضــع الاخ
ة إلى () ٦٠( دة مق أ، و(٣٣مف دة صح وخ دة ٢٧) مف د. ) مف عـ ار مـ م دات الاخ م مف

    
  ــة هائ رتها ال اقــة فــي صــ ــة: أصــ ال لاح اقــة ال ــة ل ها رة ال ــ ــة: ال لاح اقــة ال

ـــاس أداء  ة ل ةوصــال ل اع الإســـ ــة  ـــة ال ل ـــ  عل ــلاب ال هــارات  ال ـــ ل ـــ ال ت
ــي  ون قــلالإل ــى (ال ــة، عل هائ رتها ال ــي صــ ــة ف اق ل ال ــ اشــ ــ٢٨، وق ة، ) مهــارات رئ

ة (٢١١( لاح اقة ال ة ل ل رجة ال ة، وأص ال ة ف  ).٦٣٣) مهارة أدائ

ة ال   ت ت
1( : لي لأدوات ال ة ال الق ام ب ة ال في اس ء ع ل ب نامج القائ على ق ال
الي:، ت ال لي لأدوات ال على ال ال لي  ال الق ـ ار ال لي للاخ ت ال الق

م  اف  الأحي .٢٠١٩/  ٣/  ١٧ال ـ ـة ال ـةو  م علـى ع لاح اقـة ال لـي ل ـ الق  تـ ال
م  ــيــ افــ  الأث .٢٠١٩/  ٣/  ١٨ال ــ ــة ال عــ الإ  م علــى ع ــ أدوات و هــاء مــ ت ن

ل ة ال تال ق رجات اً على ع ة رص ال ائ ات الإح عال اء ال    .لإج
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2(  : ـ ـة ال ـ ت ف :ت ـ ـة ال ـ ت ف اء ت ـاع الأتـي لإجـ ـ تـ إت ف ة  ت ـة الأساسـ ال
م  ة مـــ يـــ ـــ ـــ خـــلال الف ة لل ـــة الأساســـ ـــ ال ف : تـــ ت ـــ عـــاء لل افـــ الأر  ٣ / ٢٠ال

م ٢٠١٩/ ى ي اف  الم  وح ة ت الآتي:٤/٢٠١٩ /٤ال   م ، وخلال تل الف
ع لأدوات  )3 ة : الال ال ة الأساس ف ال دة ل ة ال هاء الف ة الع إن

ـ ة علـى ال ة القائ عل ـالي:ال ـ ال ـ علـى ال عـ لأدوات ال ـ ال ـ  ، تـ ال تـ ال
م  لي ي ار ال ع للاخ اف  حالأال .٢٠١٩/  ٤/  ٧ال ـ ـة ال ـ و  م علـى ع تـ ال

م  ــة مــ يــ لاح اقــة ال عــ ل ــال افــ  الإث . م٢٠١٩/  ٤/  ٨ال ــ ــة ال عــ  علــى ع و
رجاتالإ  ـــ تـــ رصـــ الـــ ـــة ال اً علـــى ع عـــ ـــ  ـــ أدوات ال هـــاء مـــ ت اء  ن ا لإجـــ ـــً ه ت

ة ائ ات الإح عال   .ال
ائج ال   ن
ائجأولاً:  ض ن لة ال :ال ع ة ع أس الإجا ء  ا ال ار   ه ء اخ في ض

ل لي ل ف ض ال ا يلي الع مها، و وض م ع ة الف   :ص
ال الأول: )1 ة ع ال ال الأول  الإجا ة ع ال ، وال ي على: للإجا لة ال مـا "م أس

قل  وني ال ؟مهارات ت ال الإل ـ عل ـلاب ال هـا لـ ال اف اج ت ـة "ال ،  تـ الإجا
ـ  ـة مهـارات ت اد قائ ات إعـ ـ ع خ د ج "، وت س اءات ال ل "إج ال في ف ا ال على ه

. اءات ال عل في إج لاب ال ها ل ال اف اج ت قل ال وني ال  ال الإل
ال )2 ـ ة ع ال اني: للإجا ال ال ة ع ال ـ الإجا لة ال ـاني مـ أسـ ، والـ يـ علـى: ال
؟" ة على ال ة قائ ة تعل اج ب ـل "ما معاي ت ون ال فـي ف ـ ا ال ة على هـ . ت الإجا

نـامج القـائ  ـة ال ـاج ب ـ ون ة معـاي ت اد قائ ات إع ع خ د ج "، وت س اءات ال "إج
. اءات ال  على ال في إج

ة ع  )3 االإجا ال ال ـلال لة ال ـاني مـ أسـ ال ال ـ ة ع ال ، والـ يـ علـى: : للإجا
؟" ــ عل ــلاب ال قــل لــ ال ونــي ال ــ الإل ــ ال عــاي اللازمــة ل ــة "مــا ال . تــ الإجا

ـ  ـة معـاي ت اد قائ ات إعـ ـ ـع خ د ج "، وت سـ اءات ال ل "إج ال في ف ا ال على ه
.ال الإل اءات ال عل في إج لاب ال قل ل ال  وني ال

ال  )4 ة ع ال عالإجا ا ال ال ة ع ال ع: للإجا ا لة ال ال ما " ، وال ي على:م أس
هارات ت ال  في ل ع ان ال ة ال ة على ال في ت ة قائ ة تعل ة ب فاعل

عل لاب ال قل ل ال وني ال ، الإل وض ال ض الأول م ف ة الف ار ص "، ت اخ
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ة ع م وال ن على أنه: " ائ وق ذات دلالة إح ج ف ي  ٠,٠٥ ≤ ت س ب م
اس  لي ل ار ال ع للاخ لي وال ق الق ) في ال ة ال عل (ع لاب ال درجات ال

ع الح ال ال قل ل وني ال هارات ت ال الإل في ل ع ان ال ار "، ال ولاخ
ق ائج ال ة ل ائ ة الإح عال ض ت ال ا الف ة ه ليص ليالو   الق ار ال  ع للاخ

ضح ذل الي ي ول ال ة، وال عة ال   لل
ول  لاب ج لي ل ار ال ع للاخ لي وال ق الق ائج ال وق ب ن ضح دلالة الف ي

ة عة ال   ال
  
  

  المستوى

قيمة "ت"   )٣٠التطبيق البعدي (ن=  )٣٠التطبيق القبلي (ن=
  المحسوبة

درجة 
  الحرية

  
  

الانحراف   المتوسط  الدلالة
  المعياري

الانحراف   المتوسط
  المعياري

الدرجة 
  الكلية

  دالة  ٠٫٠١  ٢٩  ٤٠٫٣٣  ٣٫٠٤  ٤٤٫٩٠  ٢٫٨٨  ١٩٫٩٠

  

ل  ار  لي والاخ ار ال ات الاخ ة  ل اب أن  "ت" ال ول ال ح م ال ي
ت ( ال  )١٦,٣٨، ١٧,٣٥، ٢٠,٥٤، ١٣,٣١، ١٣,٣١، ٢٤,٠٥كان على  ال والاح

ت ( ان على  ال ا لها  ) ٠,٠٠٠، ٠,٠٠٠، ٠,٠٠٠، ٠,٠٠٠، ٠,٠٠٠، ٠,٠٠٠ال
ه ال أقل م م  ع ه لالةوج ة ٠,٠٥(  ال ائ وق ذات دلالة إح د ف ج حي ب ا ي ) م

ات درجات  س علب م لاب ال ع ال لي وال ق الق ار الالافي  ب ال ي لخ
في،  ع ان ال الح لل وق ل ه الف ،وه ع ار  وال ال ال س درجاته في الاخ بلغ م

ل ( س درجات أ ي) وه٤٤,٩٠ك لي،ك م م لبلغ  وال ال الق ار   في الاخ
اءاً )١٩,٩٠( له ت عل ، و راسة ق وض ال ض الأول م ف . الف ف ض ال   ورف الف

ــ ول        غ ، علــى (ال ــ ــة علــى ال ــة قائ ــة تعل قل) ب ــ ــ ال غ ــ تــأث (ال يــ ح
فــي" تــ  ع ل ال ــ قــل "ال ــي ال ون ــ الإل ــ ال هــارات ت ــي ل ف ع انــ ال ع) ال ــا ال

ــة  ــاب  "ح
2 عــة لي لل ــ ــار ال عــ للاخ لــي وال قــ الق ــائج ال ــة، " ل ال

: ضح ذل ا ي ول ال   وال
ع مهارات ت ال  في ل ع ان ال قل على ال غ ال ضح ح تأث ال ول ي ج

قل وني ال   الإل
  الدلالة  حجم تأثير مربع ايتا  درجة الحرية  التطبيق البعدي  التطبيق القبلي  المستوى

  مرتفع  ٠٫٩٨٢  ٢٩  ١٦٢٦٫٥١  ٤٠٫٣٣  الدرجة الكلية
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ـــاب أن          ول ال ـــ انـــات ال ـــح مـــ ب ل  ٪٩٨,٢ي ـــ ث فـــي ال ـــ الـــ حـــ غ مـــ ال
نامج القائ علـى  جع إلى ال ة، ي عة ال ) لل ة ال عل (ع لاب ال في ل ال ع ال

، وأن  ـة  ٪١,٨ال ـ فاعل ـا ي ة) م ائ ـ امل الع فة (الع امل ال جع إلى ع غ ي ا ال م ه
ع مهـارات  علـ بـ فـي" ال ع ل ال ـ في "ال ع ان ال ة ال نامج القائ على ال في ت ال

ة. عة ال قل ل ال وني ال   ت ال الإل
ال  )5 ة ع ال امالإجا ة ع اال ال : للإجا امل لة ال ال ، وال ي م أس

هارات ت " على: ان الأدائي ل ة ال ة على ال في ت ة قائ ة تعل ة ب ما فاعل
وض  اني م ف ض ال ة الف ار ص "، ت اخ عل لاب ال قل ل ال وني ال ال الإل

، وال ن على أنه: " اال وق ذات دلالة إح ج ف ة ع م ت ب  ٠,٠٥ ≤ ئ
ع  لي وال ق الق ) في ال ة ال عل (ع لاب ال ي درجات ال س ةم لاح اقة ال  ل

ان  اس ال قل الأدائيل وني ال هارات ت ال الإل ض "، ل ا الف ة ه ار ص ولاخ
ق ائج ال ة ل ائ ة الإح عال ليت ال ع و   الق ة، ال عة ال ة لل لاح اقة ال ل

اب ما يلي:    وت ح
ول  لاب ج ة ل لاح اقة ال ع ل لي وال ق الق ائج ال وق ب ن ضح دلالة الف ي

ة عة ال  ال
  

  المهارة
قيمة "ت"   )٣٠التطبيق البعدي (ن=  )٣٠التطبيق القبلي (ن=
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  الدلالة
الانحراف   المتوسط

  المعياري
الانحراف   المتوسط

  المعياري
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  دالة  ٠٫٠١  ٢٩  ٦٠٫٩٨  ٥٫١٤  ١٥١  ٨٫٧٤  ٤٦٫٨٧

ة   اب أن  "ت" ال ول ال ح م ال هاراتي ة ل لاح  )٦٠,٩٨ل ( اقة ال
ان ( ا لها  ال ال ه ال أقل م م ٠,٠٠٠والاح ع ه لالة) وج ا ٠,٠٥(  ال ) م

ات درجات  س ة ب م ائ وق ذات دلالة إح د ف ج حي ب علي لاب ال ق  ال ب ال
ع لي وال ان الأدائي، في  الق ة لل لاح الح اقة ال وق ل ه الف ،وه ع  وال ال ال

س درجاته في  ةبلغ م لاح س درجات أ ي) وه١٥١ل ( اقة ال  الك م م
لي، لبلغ  وال الق ة  لاح اقة ال له ت علاءاً و ، )٤٦,٨٧( في  ض  ق انيالف م  ال

راسة وض ال . ف ف ض ال   ورف الف
ع)       ـا ـ ال غ ، علـى (ال ة على ال ة قائ ة تعل قل) ب غ ال ي ح تأث (ال ول

ــة  ــاب  " تـ ح هــار انـ ال قــل "ال ونــي ال ـ الإل ــ ال هـارات ت انـ الأدائــي ل ال
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ا  ع إي "م
2لا اقة ال ع ل لي وال ق الق ائج ال ول " ل ـ ـة، وال عة ال ة لل ح

: ضح ذل الي ي   ال
ع مهارات ت ال  ان الأدائي ل قل على ال غ ال ضح ح تأث ال ول ي ج

قل وني ال   الإل
  الدلالة  حجم تأثير مربع ايتا  درجة الحرية  التطبيق البعدي  التطبيق القبلي  المهارة

  مرتفع  ٠٫٩٩٢  ٢٩ ٣٧١٨٫٥٦  ٦٠٫٩٨  الدرجة الكلية

ول (         ـ انـات ال ح مـ ب انـ الأدائـي  ٪٩٩,٢) أن ١٤ي ث فـي ال ـ الـ حـ غ مـ ال
 ، ـ نـامج القـائ علـى ال جـع إلـى ال ـة ي عة ال ) لل ة ال عل (ع لاب ال ل ال

نامج  ٪٠,٨وأن  ة ال ا ي فاعل ة) م ائ امل الع فة (الع امل ال جع إلى ع غ ي ا ال م ه
ـ  ـ ال ع مهـارات ت علـ بـ " ال هـار انـ الأدائـي "ال ـة ال ـ فـي ت القـائ علـى ال

ة. عة ال قل ل ال وني ال   الإل

ها اق ائج وم اً: تف ال ائج ال إلى ما يلي: إرجاع : ثان ق ن   ت
ـ  )1 ه مـ م ـ ناتـه ومـا ت ـ وم ـة علـى ال ـة القائ عل ـة ال قـع ال ال ال ل

اف  ـ الأهـ ق ، وت عل ار فـي الـ ـ علـى الاسـ عل ـلاب ال ع ال ح أسه في ت وني مق إل
ام  ــ اســ ــة ن اف ــادة ال ــا أد إلــى ز دة،  ــ ــة ال عل ــة ال ل ــة فــي ع ون ــات الإل ق ال

ـا  قـل، م ونـي ال هارات ت ال الإل في والأدائي ل ع ان ال ة ال ، وم ث ت عل ال
. عل ا في ال ادة الإن  أسه في ز

ــة  )2 ــة تفاعل ق ــ  ــى ال ــة عل ــة قائ ــة تعل ح داخــل ب ــ ق ونــي ال ــ الإل تقــ ال
ع لاب ال اح لل ـ داخـل وال اصـ ال ع ع ـ الإضـافة إلـى ت ة  اده العل ار والاس الإ ل 

. ة على ال ة القائ عل ة ال ال اص  ي ال عل قع ال ة ال  ب
ـي  )3 عل قـع ال ة ال ، فق أتاح ب ة على ال ة القائ قع ال فاعل داخل م ع أسال ال ت

ــ ــة علـى ال ـة القائ عل ـة ال انــ  لل ـة ال ــا سـاع فــي ت فاعـل، م عــة مـ ال أسـال م
. عل لاب ال قل ل ال وني ال هارات ت ال الإل في والأدائي ل ع  ال

ات ال ص اً: ت ائج ال  :ثال ء ن ا يلي:يفي ض اح    صي ال
ل  )1 راسات ح ث وال اء م م ال ةإج قل ات ال ـة  ت ال ها فـي ت اس فاعل و

. عل لفة م ال عل ل فات م اتج ال ي م ن  الع
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ــ  )2 اصــة ب عــاي ال اعــاة ال ورة م ــةضــ ون ــات الإل ام  ال ــة للاســ ومعــاي القابل
ة. ع ت  ي ة ال ون ات الإل  ال

ورة  )3 اعــاة ضــ ــم ــة ب ت ــة ال ــادئ ال ، وال عل الأســ ــ ه ات ال ــ وأســال ــ ت ع
حة. ق ة ال ر امج ال ة وال ون ات الإل  ال

عاً:  حة:را ة: ث مق ال ث ال اء ال ح إج ق ات ال  ص ائج وت ء ن   في ض
ح    )1 ــ ي مق ر نــامج تــ ــة ب سفاعل ــ ع عل ال ــة مهــارات فــي  قــائ علــى الــ رات ت قــ ــاج ال إن

ة ون .ل  الإل عل لاب ال  ال
ح    )2 ي مق ر نامج ت ة ب ونـي فـيفاعل فـاعلي الإل عل ال ـة مهـارات  قائ علـى الـ ـ ت ف ال

ة. اد حلة الإع لاب ال از ل  ة للان اف  ال وال
ح    )3 ــ ي مق ر نــامج تــ ــة ب مج فــيفاعل ــ عل ال ــة مهــارات  قــائ علــى الــ ــ ت ــ ال ت

ا و وال ة.الإل ان حلة ال لاب ال وني ل   صل الإل
  



ة مهارات ت  ة على ال ل ة قائ ة تعل ي -----ب  أح م اح م ال

٢٨١ 
 

اجع  ال
ة اجع الع  ال

امل ال ( عل في ٢٠٠٢أح  لاب ال اء ال ه وى ائ اضي وخ اقع الاف ا ال ). أن
ة  ة ال ة: ال . القاه عل ا ال ج ل ". ت ن احة على الأن ه ال ام ع ب

 ، عل ا ال ج ل  .٤٦ - ٣، ١، ١٢ل
د أح ( سائل على ٢٠٠٠خال م دة ال ع ت م امج ال ة في ب ائ ). أث العلاقات ال

ة ة ال ل رة،  راة غ م . رسالة د ت ل فى مادة ال ان.-ال  جامعة حل
ار ( في ال ة ٢٠٠٠ع الل ال ة، وح ة والعل عل ال ا ال ج ل مة في ت ). مق

ل  اتت ة ال ل  ، عل ا ال .- ج  جامعة ع ش
س ( ف ال لة ال ٢٠١١على ش ي، م ق ر ال ة وال ع رة ال ل ال عل في  ). ال

د ان، الع ة ٦٧ال ، ع  .٤٥-٤١، ١٠، ال
ل ( اع قها، ٢٠٠٩الغ زاه اس ها، ت اجها، ن ها، ان ة ت ون رات الال ق ). ال

ها، . تق  عال ال
سف اق ( ان ي ع.٢٠١١غ ز قافة لل وال ان الاردن ، دار ال ، ع ر ة ال س  ). ح
ة خ ( ة، ٢٠١١م ع وني، القاه عل الال ا ال ج ل ة ل ار ة وال ل ال ). الأص

اب.   دار ال
دت صالح ( فى ج ات ال١٩٩٩م ل ة وال عاي ال ي ال امج ). ت اج ب ة لان ف

ة  ة ال ل رة،  ة، رسالة ماج غ م ة. القاه عل ت ال ان.–ال  جامعة حل
مي ( ل جاد ع ا، دار اله لل ٢٠٠١ن دة، ال ع سائ ال ي لل عل ). ال ال

ع. ز  وال
مي ( ل جاد ع ة، دار٢٠٠٨ن وني، القاه عل الال ا ال ج ل ي. ). ت  الف الع
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  لال
الي إلى     ف ال ال يه ة على ال تق ة قائ ة تعل ة ب ع مهارات  فاعل ة  ل

 ، عل لاب ال قل ل ال وني ال اح ت ال الإل م ال هج واس ي ال ، ال
ل ة  وت ال٣٠(في  الع ة  )  ل ة  ة واح عة ت ة ت وضعه فى م ال و

لي  ار ت ق أدوات ال ( اخ ة، و ا،  –ال ع ا و ل ة )  ق ائج أشارت اقة ملاح ن
ة ع مهارات ت ال  ال إلى فاعل ة  ة على ال ل ة القائ عل ة ال ال

عل لاب ال قل ل ال وني ال ات م ، الإل ص عة م ال ض م ع هى ال  وان
ها  اصة ب أه عاي ال اعاة ال ورة م ةض ون ات الإل ة للإ ال ام ومعاي القابل س

ة. ع ت  ي ة ال ون ات الإل   ال

ة: اح ف ات ال ل ة ال ة  ب قل. –ال  –تعل وني ال   ال الإل
 
 
Abstract 
        The aim of the present research is to identify the effectiveness of a 
web-based learning environment to develop some of the skills of mobile 
e-content design among teacher students. The researcher used the 
experimental method. The research sample consisted of (30) students 
who were placed in one experimental group at the Faculty of 
Education. Achievement Test - Note Card Before and after, the 
research results indicated the effectiveness of the web-based learning 
environment to develop some of the skills of designing mobile electronic 
content for student teachers. Electronic contents and usability 
standards when designing new electronic content. 
Keywords: educational environment - web - mobile electronic content. 

 


